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S-1000 - Informag6es do Empregador/Contribuinte/Org&o Publico
. TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descri¢éo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
evtinfoEmpregador eSocial 2 |Evento de informac¢fes do empregador,  1-1 - O
ideEvento evtinfoEmpregador | 3 |Informagdes de Identificacdo do Event¢ 1-1 - O
ideEmpregador evtinfoEmpregador | 3 |Informacdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (0]
empregador
infoEmpregador evtinfoEmpregador | 3 |Informagbes do Empregador 1-1 - (@)
inclusao infoEmpregador 4 |Inclusdo de novas informagbes 0-1 - ocC
idePeriodo inclusao 5 |Periodo de validade das informagdes 11 iniValid, fimValid (0]
incluidas
infoCadastro inclusao 5 |Informagdes do empregador 1-1 - O
dadoslsencao infoCadastro 6 |InformagBes ComplementareEmpresas 0-1 - OC (se {classTrib}=[80]);
Isentas Dados da Isencao N (nos demais casps
contato infoCadastro 6 |Informacdes deontato 1-1 - O
infoOP infoCadastro 6 |Informacdes relativas a Orgdos Publicq 0-1 - O (se {natJurid} =
"Administragdo Publica™)
N (Nos demais casos)
infoEFR infoOP 7 |Informagdes relativas a Ente Federativ( 0-1 - O (Se{natJurid} = [1023,
Responséavel EFR 1031, 1058, 1066, 1082,
117-1, 1180, 1236, 1244]).
N (Nos demais casos)
infoEnte infoOP 7 |Informagdes relativas ao ente federativy 0-1 - O (Se {natJurid} = [103,
estadual, distrital ou municipal 1031, 1058, 1066, 1082,
117-1, 1180, 1236, 1244]).
N (Nos demais casos)
infoOrglInternacional infoCadastro 6 |Informag8es exclusivas de organismos, 0-1 - O (se {natJurid} tem o
internacionais e outras instituicdes algarismo '5' na primeira
extraterritoriais posi¢ao)
N (nos demais casos)
softwareHouse infoCadastro 6 |Informag8es do desenvolvedor do 0-99 cnpjSoftHouse ocC
Software
infoComplementares infoCadastro 6 |InformagBes complementares sobre o | 1-1 - (0]
declarante
situacaoPJ infoComplementares| 7 |Informag6es ComplementarePessoa 0-1 - O (se {tpInsc} = 1)
Juridica N (nos demais casos)
situacaoPF infoComplementares| 7 |Informa¢es ComplementarePessoa 0-1 - O (se {tpInsc} = [2])
Fisica N (nos demais casos)
alteracao infoEmpregador 4 |Alteragao das informagoes 0-1 - ocC
idePeriodo alteracao 5 |Periodo de validade das informacdes 11 inivValid, fimValid (0]
alteradas
infoCadastro alteracao 5 |Informag6es do empregador 1-1 - (0]
dadoslsencao infoCadastro 6 |InformagBes ComplementareEmpresas 0-1 - OC (se {classTrib}=[80]);
Isentas Dados da Isencao N (nos demais casps
contato infoCadastro 6 |Informacdes de contato 1-1 - O
infoOP infoCadastro 6 |Informacdes relativas a Orgdos Publicq 0-1 - O (se{natJurid} =
"Administracéo Puablica")
N (Nos demais casos)
infoEFR infoOP 7 |Informacgdes relativas a Ente Federativ( 0-1 - O (Se {natJurid} = [1023,
Responsavel EFR 1031, 1058, 1066, 1082,
117-1, 1180, 1236, 1244]).
N (Nos demais casos)
infoEnte infoOP 7 |Informacgdes relativas ao ente federativy 0-1 - O (Se {natJurid} = [1023,
estadual, distrital ou municipal 1031, 1058, 1066, 1082,
117-1, 1180, 1236, 1244]).
N (Nos demais casos)
infoOrgInternacional infoCadastro 6 |Informacgdes exclusivas de organismos| 0-1 - O (se {natJurid} tem o
internacionais e outras instituicbes algarismo '5' na primeira
extraterritoriais posicéo)
N (nos demais casos)
softwareHouse infoCadastro 6 |Informacdes do desenvolvedor do 0-99 cnpjSoftHouse ocC
Software
infoComplementares infoCadastro 6 |Informag¢des complementares sobreo | 1-1 - (@)
declarante
situacaoPJ infoComplementares| 7 |Informag8es ComplementarePessoa 0-1 - O (se {tpInsc} = 1)
Juridica N (nos demais casos)
situacaoPF infoComplementares| 7 |Informag8es ComplementarePessoa 0-1 - O (se {tpInsc} = [2])
Fisica N (nhos demais casos)
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoEmpregador 4 |Excluséo das informacdes 0-1 - oC
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idePeriodo

exclusao 5

Periodo de validade das informagdes 1-1
excluidas

inivValid, fimValid (@)

Registros do evento 9000- Informacdes doEmpregador/Contribuinte/Orgdo Publico

eSocial

1-1

eSocial.

evtinfoEmpregador

eSocial

G
G

1-1

Evento de informacdes do empregador.

Regras de validagao:
REGRA_INFO_EMP_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_INFO_EMP_VALIDA CLASSTRIB_BASE_ALCANTARA
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_DTINICIAL
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_RAIZ_CNPJ
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_DT_FUTURA
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

evtinfoEmpregador

1-1

036

Identificagéo Unica devento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtinfoEmpregador

1-1

Informacdes de Identificacdo do Evento.

tpAmb

ideEvento

11

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;

2 - Produc&o restrita.
\Valores Validos: 1, 2.

procEmi

ideEvento

001

Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental Empregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

verProc

ideEvento

020

Versao do processo de emisséo do evento. Informar a verséo do aplic
lemissor do evento.

ideEmpregador

evtinfoEmpregador

1-1

Informacdes de identificacdo do empregador.

tpinsc

ideEmpregador

11

001

Preencher com o codigo correspondente ao tipo de inscri¢cdo, conforme
05.
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoEmpregador

11

0-1

015

Informar o ndmero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informg
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administrgéo publica direta federal ([1€8], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo
posicdes).

Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vali

Se {tpInsc} for igual a [2], deve sem CPF valido.

Inclusé@o de novas informacdes.

13

idePeriodo

inclusao

Periodo de validade das informagdes incluidas.

14

inivValid

idePeriodo

mo o

1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacgdes pres
evento, no formato AAAAVM.

Validacdo: Deve ser uma datalida, igual ou posterior a data de inicio de
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

15

fimValid

idePeriodo

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, s
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAXM e ser um period
igual ou posterior a {iniValid}.

16

infoCadastro

inclusao

1-1

Informacgdes do empregador.

17

nmRazao

infoCadastro

1-1

100

Informar o nome do contribuinte, no casgp@ssoa fisica, ou a razao socie
no caso de pessoa juridica ou 6rgdo publico.

18

classTrib

infoCadastro

1-1

002

Preencher com o cédigo correspondente a classificacdo tributaria do
contribuinte, conforme tabela 8.

Validac&o: Deve ser um desdigos existentes na tabela. Os codigos [21]
[22] somente podem ser utilizados se {tplnsc} for igual a [2]. Para os d¢
cadigos, {tpInsc} deve ser igual a [1].

19

natJurid

infoCadastro

004

Preencher com o coédigo da Naturdmaidica do Contribuinte, conforme
tabela 21.

\Validag&o: O preenchimento do campo € obrigatério e exclusivo para
empregador PJ e administragdo publica. Neste caso, deve ser um cédi
existente na tabela 21 e compativel com a informag&o constante no €N
{classtrib} = [85], o nimero da {natJurid} deve iniciar por 1 (exemplo:-5(
1120, etc.).

N&o é permitida a utilizagao dos codigos-202 4120.

20

indCoop

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de Cooperativa:
0 - N&o é cooperativa;

1 - Cooperativa de Trabalho;
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2 - Cooperativa de Producéo;

3 - Outras Cooperativas.

Validac&o: O preenchimento do campo € exclusivo e obrigatério para P
Somente pode ser diferente de ZERO se {natJurid} for igual a [2143].
Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3.

21

indConstr

infoCadastro

001

Indicativo de Construtora:

0 - N&o é Construtora;

1 - Empresa Construtora.

Validagdo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério para P
\Valores Vdlidos: 0O, 1.

22

indDesFolha

infoCadastro

001

Indicativo de Desoneracao da Folha:

0 - Nao Aplicavel;

1 - Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da Lei 12.546/2011.
\Validagc&o: Pode ser igual a [1] apenas se a classificagao tributaria for i
[02,03,99]. Nos demais casos, deve ser igual a [0].

ValoresValidos: 0, 1.

23

indOpcCP

infoCadastro

001

Indicativo da opc¢éo pelo produtor rural pela forma de tributacéo da
contribuigdo previdenciéria, nos termos do art. 25, 813, da Lei 8.212/19
do art. 25, §7°, da Lei 8.870/1994. O m&eenchimento deste campo por
parte do produtor rural implica op¢do pela comercializagdo da sua prod
1 - Sobre a comercializa¢éo da sua producao;

2 - Sobre a folha de pagamento.

\Validagdo: Nao preencher se ({classTrib} <> [07, 08, 21]).

Valores Vélids: 1, 2.

24

indOptRegEletron

infoCadastro

1-1

001

Indica se houve opcao pelo registro eletronico de empregados:
0 - Nao optou pelo registro eletrdnico de empregados;

1 - Optou pelo registro eletrénico de empregados.

Valores Validos: 0, 1.

25

indEntEd

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de entidade educativa sem fins lucrativos que tenha por objet
assisténcia ao adolescente e a educagao profissional (art. 430, inciso Il
ou de entidade de pratica desportiva filiada ao Sistémeional do Desporto
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municip
430, inciso Ill, CLT):

N - N&o;

S-Sim.

Validacdo: O preenchimento é exclusivo e obrigatério para Pessoa Juri
Valores Vélidos: S,N.

26

indEtt

infoCadastro

11

001

Indicativo de Empresa de Trabalho Temporario (Lei n° 6.019/1974), cor|
registro no Ministério do Trabalho:

N - Ndo é Empresa de Trabalho Temporario;

S - Empresa de Trabalho Temporério.

\Valores Vélidos: S,N.

27

nrRegEtt

infoCadastro

0-1

030

Numero do registro da Empresa de Trabalho Temporario no Ministério
Trabalho.

Validacdo: Informacao obrigatéria se {indEtt} = [S]. Nao pode ser inform
nos demais casos.

Se informado, deve conter apenas ndmeros.

28

dadoslsencao

infoCadastro

Informag¢des ComplementareEmpresas IsentadDados da Isencao.

29

ideMinLei

dadoslsencao

m

1-1

070

Sigla e nome do Ministério ou Lei que concedeu o Certificado.

30

nrCertif

dadoslsencao

1-1

040

Numero do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
da portaria de concesséo do Certificado, ou, no caso de concesséo atre
Lei especifica, 0 nimero da Lei.

31

dtEmisCertif

dadoslsencao

m

O

1-1

Data de Emissé&o doertificado/publicacéo da Lei.

32

dtVencCertif

dadoslsencao

m

O

11

Data de vencimento do certificado.
Validac&o: N&o pode ser anterior a {dtEmisCertif}.

33

nrProtRenov

dadoslsencao

0-1

040

Numero do protocolo do pedido de renovagéo.

34

dtProtRenov

dadoslsencao

0-1

Data do protocolo de renovagao.

35

dtDou

dadoslsencao

0-1

Preencher com a data de publica¢do no Diario Oficial da Unido.

36

pagDou

dadoslsencao

mim|mm

Z/0/010

0-1

005

Preencher com o nimero da pagina no D€fdrente a publicacéo do
documento de concessao do certificado.

37

contato

infoCadastro

Informacgdes de contato.

38

nmCtt

contato

mi@®

Ol

1-1

070

Nome do contato na empresa. Pessoa responsavel por ser o contato d
lempregador com os 6rgagsstores do eSaocial.

39

cpfCtt

contato

1-1

011

Preencher com o nimero do CPF do contato.
Validacdo: A inscricdo é validada na base de dados do CPF da RFB.

40

foneFixo

contato

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.

Validag&o: O preenchimento é obrigatério se o campo {foneCel} ndo fo
preenchido. Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o mininm
digitos.

41

foneCel

contato

0-1

013

Telefone celular, com DDD.
Validac&o: Se preenchido, desenter apenas nimeros, com o minimo de
digitos.

42

email

contato

0-1

060

Endereco eletrdnico.

\Validag&o: O email deve possuir o caractere "@" e este nédo pode estar
inicio e no fim do enail. Deve possuir no minimo um caracteredepois do
@ e ndo pode estar no fim donaiil.

43

infoOP

infoCadastro

0-1

Informagcdes relativas a Orgdos Publicos.

44

nrSiafi

infoOP

1-1

006

Preencher com o nimero SIAFSistema Integrado de Administragéo
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Financeira, caso seja 6rgéo publico usuario do sistema.

45

infoEFR

infoOP

0-1

Informacdes relativas a Ente Federativo Responsd&ifeR.

46

ideEFR

infoEFR

11

001

Informar se o Org&o Publico é o Ente Federativo ResponsB##t ou se é
uma unidade administrativa autbnoma vinculada a um EFR,;
S-EEFR;

N - N&o é EFR.

Validacdo: Essa informacéo é validada no cadastro do CNPJ na RFB.
\Valores Vdlidos: S, N.

47

chpjEFR

infoEFR

0-1

014

ICNPJ do Ente Federativo ResponsaFR.
\Validag&o: Preenchimento obrigatorio se {ideEFR} = [N]. Informagao
validada no cadastro do CNPJ da RFB.

48

infoEnte

infoOP

0-1

Informacdes relativas ao erftglerativo estadual, distrital ou municipal.

49

nmEnte

infoEnte

1-1

100

Nome do Ente Federativo ao qual o 6rgédo esta vinculado.

50

uf

infoEnte

1-1

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federacao.
Validacdo: Deve ser uma UF valida.

51

codMunic

infoEnte

0-1

007

Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE.
Validagdo: Se informado, deve ser um cédigo existente na tabela do IB

52

indRPPS

infoEnte

11

001

Informar se o ente publico possui RegiRtéprio de Previdéncia Social
RPPS.

S- Sim;

N - N&o.

Valores Vélidos: S, N.

53

subteto

infoEnte

001

Preencher com o poder a que se refere o subteto:
1 - Executivo;

2 - Judiciario;

3 - Legislativo;

9 - Todos os poderes.

ValoresValidos: 1, 2, 3, 9.

54

vrSubteto

infoEnte

1-1

14

Preencher com o valor do subteto do Ente Federativo.

55

infoOrgInternacional

infoCadastro

0-1

Informacgdes exclusivas de organismos internacionais e outras instituic@
extraterritoriais.

56

indAcordolsenMulta

infoOrglInternacional

11

001

Indicativo da existéncia de acordo internacional para isencéo de multa:
0 - Sem acordo;

1- Com acordo.

\Valores Validos: 0, 1.

57

softwareHouse

infoCadastro

0-99

Informacdes relativas ao desenvolvedor do software que gerou o arquiy

58

cnpjSoftHouse

softwareHouse

11

014

ICNPJ da empresa desenvolvedora do software. Se o software foi dese
pelo préprio empregador, informar o CNPJedtabelecimento do emprega
responsavel pelo desenvolvimento.

Regra de validagao:

REGRA_VALIDA_CNPJ

59

nmRazao

softwareHouse

1-1

100

Informar a razéo social, no caso de pessoa juridica ou 6rgdo publico.

60

nmCont

softwareHouse

070

Nome do contato na empresa.

61

telefone

softwareHouse

[elielle]

11

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.
\Validagc&o: Deve conter apenas nimeros, com o minimo de dez digitos

62

email

softwareHouse

0-1

060

Endereco eletrdnico.
\Validagdo: OCe-mail deve possuir o caractere "@" e este nédo pode estar

inicio e no fim do enail. Deve possuir no minimo um caractere “." depoi
@ e ndo pode estar no fim donaiil.

63

infoComplementares

infoCadastro

1-1

Informacéessomplementares sobre o declarante.

64

situacaoPJ

infoComplementares

0-1

Informacdes ComplementareBessoa Juridica.

65

indSitPJ

situacaoPJ

mo o

11

001

Indicativo da Situac&o da Pessoa Juridica:
0 - Situag&@o Normal;

1 - Extingao;

2 - Fuséo;

3 - Ciséo;

4 - Incorporacéo.

Valores Validos: 0, 1, 2, 3, 4.

66

situacaoPF

infoComplementares

0-1

Informagcdes ComplementarePessoa Fisica.

67

indSitPF

situacaoPF

1-1

001

Indicativo da Situacéo da Pessoa Fisica:
0 - Situag&@o Normal;

1 - Encerramento de espolio;

2 - Saida do pais em carater permanente.
\Valores Vdlidos: 0, 1, 2.

68

alteracao

infoEmpregador

0-1

Alteracéo das informacdes.

69

idePeriodo

alteracao

Periodo de validade daformacdes alteradas.

70

inivalid

idePeriodo

mo o

1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacgdes pres
evento, no formato AAAAVIM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

71

fimValid

idePeriodo

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, s
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um period
igual ou posterior a {iniValid}.

72

infoCadastro

alteracao

1-1

Informacgdes do empregador.

73

nmRazao

infoCadastro

1-1

100

Informar o nome do contribuinte, no caso de pessoa fisica, ou a razao s
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no caso de pessoa juridica ou 6rgao publico.

74

classTrib

infoCadastro

11

002

Preencher com o codigo correspondente a classificagéo tributaria do
contribuinte, conforme tabela 8.

Validacdo: Deve ser um dos cédigos existentes na tabela. Os cédigos
[22] somente podem ser utilizados se {tpInsc} for igual a [2]. Para os d¢
cadigos, {tpInsc} deve ser igual a [1].

75

natJurid

infoCadastro

0-1

004

Preencher com o cédigo da Natureza Juridica do Contribuinte, conform
tabela 21.

\Validag&o: O preenchimento do campo € obrigatério e exclusivo para
empregador PJ e administragdo publica. Neste caso, deve ser um cédi
existente na tabela 2lcempativel com a informagé&o constante no CNPJ
{classtrib} = [85], o nimero da {natJurid} deve iniciar por 1 (exemplo:-5(
1120, etc.).

N&o é permitida a utilizagdo dos codigos-202 4120.

76

indCoop

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de Cooperativa:

0 - N&o é cooperativa;

1 - Cooperativa de Trabalho;

2 - Cooperativa de Producéo;

3 - Outras Cooperativas.

Validacdo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério para P
Somente pode ser diferente de ZERO se {natJuridpfaal a [2143].
Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3.

1

indConstr

infoCadastro

001

Indicativo de Construtora:

0 - N&o é Construtora;

1 - Empresa Construtora.

Validacdo: O preenchimento do campo € exclusivo e obrigatério para P
ValoresValidos: 0, 1.

78

indDesFolha

infoCadastro

001

Indicativo de Desoneracéo da Folha:

0 - N&ao Aplicavel;

1 - Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da Lei 12.546/2011.
\Validacdo: Pode ser igual a [1] apenas se a classificagéo tributaria for i
[02,03,99]. Nos demais casos, deve ser igual a [0].

\Valores Validos: 0, 1.

79

indOpcCP

infoCadastro

001

Indicativo da opcéo pelo produtor rural pela forma de tributacéo da
contribuigdo previdenciéria, nos termos do art. 25, §13, d&.2&P/1991 e
do art. 25, 87°, da Lei 8.870/1994. O nao preenchimento deste campo [
parte do produtor rural implica opg&o pela comercializagéo da sua prod
1 - Sobre a comercializagéo da sua produgao;

2 - Sobre a folha de pagamento.

Validacdo: Nao prencher se ({classTrib} <> [07, 08, 21]).

Valores Vélidos: 1, 2.

80

indOptRegEletron

infoCadastro

11

001

Indica se houve opc¢éo pelo registro eletrdnico de empregados:
0 - N&o optou pelo registro eletrénico de empregados;

1 - Optou pelaegistro eletrdnico de empregados.

Valores Validos: 0, 1.

81

indEntEd

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de entidade educativa sem fins lucrativos que tenha por objet
assisténcia ao adolescente e a educagao profissional (art. 430, if€isp ||
ou de entidade de pratica desportiva filiada ao Sistema Nacional do De
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municip
430, inciso Ill, CLT):

N - Nao;

S- Sim.

Validagdo: O preenchimento é exclusivo e obrigatéria pessoa Juridica.
\Valores Validos: S,N.

82

indEtt

infoCadastro

1-1

001

Indicativo de Empresa de Trabalho Temporario (Lei n° 6.019/1974), co
registro no Ministério do Trabalho:

N - N&o é Empresa de Trabalho Temporario;

S - Empresa d&rabalho Temporario.

Valores Validos: S,N.

83

nrRegEtt

infoCadastro

0-1

030

NUmero do registro da Empresa de Trabalho Temporario no Ministério
Trabalho.

Validag&o: Informacao obrigatéria se {indEtt} = [S]. Nao pode ser inforn
nos demaisasos.

Se informado, deve conter apenas nameros.

84

dadoslsencao

infoCadastro

0-1

Informacdes ComplementareEmpresas IsentadDados da Isengdo.

85

ideMinLei

dadoslsencao

m

1-1

070

Sigla e nome do Ministério ou Lei que concedéledtificado.

86

nrCertif

dadoslsencao

040

Namero do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
da portaria de concessao do Certificado, ou, no caso de concessao atre
Lei especifica, o niUmero da Lei.

87

dtEmisCertif

dadoslsencao

m

1-1

Data de Emisséo do Certificado/publica¢éo da Lei.

88

dtVencCertif

dadoslsencao

m

0|0

1-1

Data de vencimento do certificado.
\Validagc&o: Nao pode ser anterior a {dtEmisCertif}.

89

nrProtRenov

dadoslsencao

0-1

040

Namero do protocolo do pedido de renovagéo.

90

dtProtRenov

dadoslsencao

Data do protocolo de renovagéo.

91

dtDou

dadoslsencao

0-1

Preencher com a data de publicagdo no Diario Oficial da Unido.

92

pagDou

dadoslsencao

mimim|m

Z|0|00

0-1

005

Preencher com o nimero da pagina no DOU referente a publicagdo do
documento de concesséao do certificado.

93

contato

infoCadastro

(9]

Informacgdes de contato.
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94

nmCtt

contato

11

070

Nome do contato na empresa. Pesssponsavel por ser o contato do
lempregador com os 6rgéos gestores do eSocial.

95

cpfCtt

contato

011

Preencher com o nimero do CPF do contato.
Validagdo: A inscricdo é validada na base de dados do CPF da RFB.

96

foneFixo

contato

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.

Validagc&o: O preenchimento é obrigatdrio se o campo {foneCel} nédo for
preenchido. Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minin|
digitos.

97

foneCel

contato

0-1

013

Telefone celular, cordDD.
Validac&o: Se preenchido, deve conter apenas nimeros, com 0 minimg
digitos.

98

email

contato

0-1

060

Endereco eletrénico.

\Validag&o: O email deve possuir o caractere "@" e este nédo pode estar
inicio e no fim do enail. Devepossuir no minimo um caractere "." depois
@ e ndo pode estar no fim donail.

99

infoOP

infoCadastro

0-1

Informagdes relativas a Orgéos Publicos.

100

nrSiafi

infoOP

1-1

006

Preencher com o nimero SIAFSistema Integrado dedministracéo
Financeira, caso seja 6rgéo publico usuario do sistema.

101

infoEFR

infoOP

0-1

Informacdes relativas a Ente Federativo Respons&ieR.

102

ideEFR

infoEFR

1-1

001

Informar se o Org&o Publico é o Ente FederaResponsavel EFR ou se é
uma unidade administrativa autbnoma vinculada a um EFR;
S-EEFR;

N - N&o é EFR.

Validacdo: Essa informacéo é validada no cadastro do CNPJ na RFB.
\Valores Validos: S, N.

103

cnpjEFR

infoEFR

014

ICNPJ do Ent&ederativo ResponsaveEFR.
Validagéo: Preenchimento obrigatério se {ideEFR} = [N]. Informag&o
validada no cadastro do CNPJ da RFB.

104

infoEnte

infoOP

0-1

Informacdes relativas ao ente federativo estadual, distrital ou municipal

105

nmEnte

infoEnte

1-1

100

Nome do Ente Federativo ao qual o 6rgdo esta vinculado.

106

uf

infoEnte

1-1

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federagéo.
\Validagdo: Deve ser uma UF valida.

107

codMunic

infoEnte

007

Preencher com o6digo do municipio, conforme tabela do IBGE.
\Validagdo: Se informado, deve ser um cédigo existente na tabela do IB

108

indRPPS

infoEnte

001

Informar se o ente publico possui Regime Proprio de Previdéncia Socia
RPPS.

S- Sim;

N - N&o.

\Valores Vélidos: S, N.

109

subteto

infoEnte

1-1

001

Preencher com o poder a que se refere o subteto:
1 - Executivo;

2 - Judiciario;

3 - Legislativo;

9 - Todos os poderes.

Valores Validos: 1, 2, 3, 9.

110

vrSubteto

infoEnte

1-1

14

Preencher com o valor do subteto do Ente Federativo.

111

infoOrgInternacional

infoCadastro

0-1

Informacgdes exclusivas de organismos internacionais e outras instituicg
extraterritoriais.

112

indAcordolsenMulta

infoOrglInternacional

1-1

001

Indicativo da existéncia de acordo internacional para isen¢do de multa:
0 - Sem acordo;

1- Com acordo.

\Valores Validos: 0, 1.

113

softwareHouse

infoCadastro

0-99

Informacdes relativas atesenvolvedor do software que gerou o arquivo

114

cnpjSoftHouse

softwareHouse

1-1

014

ICNPJ da empresa desenvolvedora do software. Se o software foi dese
pelo préprio empregador, informar o CNPJ do estabelecimento do emp
responsavel pelo desenvolvimento.

Regra de validacgao:

REGRA_VALIDA_CNPJ

115

nmRazao

softwareHouse

100

Informar a razéo social, no caso de pessoa juridica ou 6rgédo publico.

116

nmCont

softwareHouse

1-1

070

Nome do contato nempresa.

117

telefone

softwareHouse

000

1-1

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.
\Validagc&o: Deve conter apenas numeros, com o minimo de dez digitos

118

email

softwareHouse

060

Endereco eletronico.

\Validag&o: O enail devepossuir o caractere "@" e este ndo pode estar
inicio e no fim do email. Deve possuir no minimo um caractere "." depoi
@ e ndo pode estar no fim donaiil.

119

infoComplementareg

infoCadastro

1-1

Informagdes complementares sobmeglarante.

120

situacaoPJ

infoComplementares

0-1

Informag¢bes ComplementarePessoa Juridica.

121

indSitPJ

situacaoPJ

mo| e

1-1

001

Indicativo da Situag&o da Pessoa Juridica:
0 - Situac@o Normal;

1 - Extingéao;

2 - Fuséo;

3 - Cisao;

4 - Incorporacéo.

Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3, 4.

122

situacaoPF

infoComplementares

0-1

Informagcdes ComplementarePessoa Fisica.

123

indSitPF

situacaoPF

1-1

001

Indicativo da Situacédo da Pessoa Fisica:
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0 - Situagéo Normal;

1 - Encerramento de espolio;

2 - Saida do pais em carater permanente.
Valores Vélidos: 0, 1, 2.

124 novaValidade alteracao G - 0-1 - Informacéao preenchida exclusivamente em caso de alteracéo do periog
validade das informagdes do registtentificado no evento, apresentando
novo periodo de validade.

125 inivalid novaValidade E| C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pres
evento, no formato AAAAMM.

Validagcdo: Deve ser uma data validpjal ou posterior a data de inicio de
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

126 fimValid novaValidade E| C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, s
houver.

Validagéo: Senformado, deve estar no formato AAAYM e ser um period
igual ou posterior a {iniValid}.

127 exclusao infoEmpregador G - 0-1 - Exclusdo das informagoes.

128 idePeriodo exclusao G - 1-1 - Informacéo destinada a localizar corretameniafasmacdes ja existentes
que serdo objeto de exclusdo através deste evento.

129 inivValid idePeriodo E| C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pres
evento, no formato AAAAVIM.

Validacdo: Deve ser uma datalida, igual ou posterior a data de inicio de
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

130 fimVvalid idePeriodo E| C 0-1 | 007 Preencher com 0 més e ano de término da validade das informacdes, s
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um period
igual ou posterior a {iniValid}.

S-1005 - Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Org&os Publicos
. TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descrigao QOcorr. Chave Condigéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - o
evtTabEstab eSocial 2 |Evento Tabela de Estabelecimentos, 1-1 Id
Obras ou Orgéos Publicos
ideEvento evtTabEstab 3 |Informacgdes de Identificacdo do Event¢ 1-1 - O
ideEmpregador evtTabEstab 3 |Informacdes de identificagdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (@)
empregador
infoEstab eviTabEstab 3 |InformagBes do Estabelecimento ou o 1-1 - (0]
inclusao infoEstab 4 |Inclusdo de novas informacdes 0-1 - ocC
ideEstab inclusao 5 |ldentificagéo do estabelecimento, obra| 1-1 |tplnsc, nrinsc, iniValid (0]
6rgéo publico e validade das informacg fimValid
dadosEstab inclusao 5 |Detalhamento das informagdes do 11 - (0]
estabelecimento, obra ou 6rgao publicg
aliqGilrat dadosEstab 6 |Informacdes de Apuragao da aliquota | 1-1 - (@)
Gilrat do Estabelecimento
procAdmJudRat aligGilrat 7 |Processo administrativo/judicial relativa  0-1 - oC
aliquota RAT
procAdmJudFap aliqGilrat 7 |Processadministrativo/judicial relativo | 0-1 - oC
ao FAP
infoCaepf dadosEstab 6 |Informacdes relativas ao CAEPF 0-1 - O (se {tpInsc} = [3]) N nos
demais casos.
infoObra dadosEstab 6 |Indicativo de substituigdo da contribuic; 0-1 - O (se {indConstr} = [1] e
Patronal Obra deConstrucgéo Civil {tpInsc} do estabelecimento
4));
N (nos cEe]rLais €asos).
infoTrab dadosEstab 6 |Informacgdes Trabalhistas 1-1 - O
infoApr infoTrab 7 |InformagGes relacionadas a contratacd 1-1 - (0]
aprendiz
infoEntEduc infoApr 8 |ldentificacdo da(s) entidade(s) 0-99 nrinsc O (Se {contEntEd} for igual &
educativa(s) ou de pratica desportiva S].
N (nas demais situacoes).
infoPCD infoTrab 7 |Informag@es sobre a contratacéo de pe 0-1 - ocC
com deficiéncia (PCD)
alteracao infoEstab 4 |Alteragdo das informagbes 0-1 - ocC
ideEstab alteracao 5 |ldentificacé@o do estabelecimento, obra| 1-1 |tplnsc, nrinsc, iniValid (0]
6rgédo publico e validade das informacg fimValid
dadosEstab alteracao 5 |Detalhamento dasformacdes do 1-1 - (@)
estabelecimento, obra ou 6rgao publicg
aliqGilrat dadosEstab 6 |InformacgGes de Apuragdo da aliquota | 1-1 - (@)
Gilrat do Estabelecimento
procAdmJudRat aliqGilrat 7 |Processo administrativo/judicial relativg 0-1 - oC

Paginal0de 161



“’leSocial

Leiautes do eSocialVersao 2.5

aliqguota RAT
procAdmJudFap aligGilrat Processo administrativo/judicial relativg 0-1 - oC
ao FAP
infoCaepf dadosEstab Informacdes relativas ao CAEPF 0-1 - O (se {tpInsc} = [3]) N nos
demaiscasos.
infoObra dadosEstab Indicativo de substituicdo da contribuig{ 0-1 - O (se {indConstr} = [1] e
Patronal Obra de Construcéo Civil {tpInsc} do estabelecimento
4]);
N (nhos d[e]r%ais €asos).
infoTrab dadosEstab InformagdesTrabalhistas 1-1 - O
infoApr infoTrab Informacdes relacionadas a contratagd  1-1 - (@)
aprendiz
infoEntEduc infoApr Identificacéo da(s) entidade(s) 0-99 nrinsc O (Se {contEntEd} for igual &
educativa(s) ou de pratica desportiva [S].
N (hasdemais situagdes).
infoPCD infoTrab Informacgdes sobre a contratagdo de pg 0-1 - ocC
com deficiéncia (PCD)
novaValidade alteracao Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoEstab Exclusdo das informagles 0-1 - ocC
ideEstab exclusao Identificacé@o do estabelecimento, obra| 1-1 |tplnsc, nrinsc, iniValid (0]
6rgéo publico fimValid

Registros do evento 9005- Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Org&os Publicos

eSocial

G

1-1

eSocial.

eviTabEstab

eSocial

G

11

Evento tabela de estabelecimentos, obras de construcao civil ou Orgaa
Publicos.

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABESTAB_VALIDA ESTABELECIMENTO
REGRA_TABESTAB_VALIDA_GILRAT
REGRA_TABESTAB_VALIDA _INFO_CNO
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_ONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA DT _FUTURA

REGRA_VALIDA_FAP

eviTabEstab

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtTabEstab

1-1

Informacgdes dédentificacao do Evento.

tpAmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgao;

2 - Producéo restrita.
Valores Validos: 1, 2.

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emissé&o do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental Empregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4, 5.

verProc

ideEwento

020

Versao do processo de emisséo do evento. Informar a versédo do aplic
emissor do evento.

ideEmpregador

eviTabEstab

11

Informacdes de identificagdo do empregador.

tpinsc

ideEmpregador

1-1

001

Preencher com o6digo correspondente ao tipo de inscri¢do, conforme
Tabela 05.
Validagdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoEstab

1-1

0-1

015

Informar o nimero de inscrigao do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado noampo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informad
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([15}]. [104-0], [107-4], [116-3],
situag@o em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ coftleto
posicdes).

Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ val
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

Incluséo de novas informacgdes.

13

ideEstab

inclusao

1-1

Informacdes de identificacdo do estabelecimento, obra ou érgao public
periodo de validade das informagdes que estdo sendo incluidas.

14

tpinsc

ideEstab

1-1

001

Preencher com obdigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme t:
5.
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Valores Validos: 1, 3, 4.

15

nrinsc

ideEstab

11

015

Informar o nimero de inscricdo do estabelecimento, obra de construgé
ou 6rgéo publico de acordo com o tipaimtgcricdo indicado no campo
{tpInsc}.

Validac&o: Deve ser compativel com o conteido do campo {tpinsc}. De
um identificador vélido, constante das bases da RFB, vinculado ao
empregador.

16

inivalid

ideEstab

007

Preencher com o més e andmieio da validade das informag8es prestad
no evento, no formato AAAMM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

17

fimValid

ideEstab

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

18

dadosEstab

inclusao

1-1

Detalhamento das informacgdes do estabelecimento, obra ou 6rgao pub
esta sendo incluido.

19

cnaePrep

dadosEstab

007

Preencher com o c6digo do CNAE conforme tabela do Anexo V do
Regulamento da Previdéncia Social, refererggvidade econdmica
preponderante do estabelecimento.

Validagéo: Deve ser um nlimero existente na tabela CNAE.

20

aliqGilrat

dadosEstab

1-1

Informacdes de Apuracao da aliquota Gilrat do Estabelecimento.

21

aligRat

aligGilrat

11

001

Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividad
(CNAE) preponderante. A divergéncia s6 é permitida se existir o registi
complementar com informacg@es sobre o processo administrativo/judiciz
permite a aplicacéo de aliquotasedéntes.

Validacéo: Deve ser igual a 1, 2 ou 3. Se a aliquota informada for difere
definida na legislagdo vigente para o CNAE informado devera haver
informacdes de processo em {procAdmJudRat}.

22

fap

aligGilrat

0-1

005

FatorAcidentario de Prevencad-AP.

Validag&o: Preenchimento obrigatério por Pessoa Juridica. Nao pode s
preenchido por Pessoa Fisica.

O FAP informado deve corresponder aquele definido pelo Orgéo
Governamental Competente para o estabelecimento, exceto se

{id eEstabl/tpinsc} = [4]. A divergéncia s6 é permitida se houver process
informado em {procAdmJudFap}.

Deve ser um namero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a 2,000

23

aligRatAjust

aligGilrat

0-1

005

Aliquota do RAT ap0s ajuste pelo FAP.

Validagdo: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos camp
{aligRat} e {fap}.

Preenchimento obrigatério pela Pessoa Juridica.

24

procAdmJudRat

aligGilrat

0-1

Registro que identifica, em caso de existéncia, o proeesamistrativo ou
judicial em que houve decisdo/sentenca favoravel ao contribuinte
modificando a aliquota RAT da empresa.

25

tpProc

procAdmJudRat

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

Valores Vélidos: 1, 2.

26

nrProc

procAdmJudRat

11

021

Informar um nimero de processo cadastrado através do eve@#d Scujo
{indMatProc} seja igual a [1].

Validagdo: Deve ser um nimero de processo administrativo ou juditico
e existente na Tabela de ProcessesQR)).

27

codSusp

procAdmJudRat

1-1

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador.
Validagéo: A informagéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S1070.

28

procAdmJudFap

aligGilrat

Registro que identifica, em caso de existéncia, o processo
administrativo/judicial em que houve decisédo ou sentencga favoravel ao
contribuinte suspendendo ou alterando a aliquota FAP aplicavel ao
contribuinte.

29

tpProc

procAdmJudFap

1-1

001

Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial;

4 - Processo FAP.

Valores Validos: 1, 2, 4.

30

nrProc

procAdmJudFap

1-1

021

Informar um ndmero de processadastrado através do event@®0, cujo
{indMatProc} seja igual a [1].

Validag&o: Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial
e existente na Tabela de ProcessesQR)).

31

codSusp

procAdmJudFap

1-1

014

Caodigo dalndicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador-&6vS.
Validagéo: A informagéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em SL070.

32

infoCaepf

dadosEstab

Informacdes relativas ao Cadastro da Atividade Econoémi€esisoa Fisica
CAEPF.

33

tpCaepf

infoCaepf

11

001

Tipo de CAEPF:

1 - Contribuinte Individual;

2 - Produtor Rural,

3 - Segurado Especial.

Validacdo: Deve ser compativel com o cadastro da RFB.
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Valores Validos: 1, 2, 3.

34

infoObra

dadosEstab

0-1

Registro preenchido exclusivamente por empresa construtora, relacion
estabelecimentos inscritos no CNO, para indicar a substituicdo ou ndo

contribuicdo patronal incidente sobre a remuneracgéo dos trabalhadores
obra deconstrucao civil.

35

indSubstPatrObra

infoObra

11

001

Indicativo de Substituicdo da Contribui¢cdo Patronal de Obra de Constry
Civil:

1 - Contribui¢&o Patronal Substituida;

2 - Contribuicéo Patronal Nao Substituida.

Valores Validos: 1, 2.

36

infoTrab

dadosEstab

Informacgées Trabalhistas relativas ao estabelecimento.

37

regPt

infoTrab

1-1

001

Opcéo de registro de ponto (jornada) adotada pelo estabelecimento. In
sistema de controle de ponto preponderameforme opcoes:

0 - N&o utiliza;

1 - Manual;

2 - Mecénico;

3 - Eletronico (portaria MTE 1.510/2009);

4 - N&o eletrbnico alternativo (art. 1° da Portaria MTE 373/2011);

5 - Eletronico alternativo ( art. 2° da Portaria MTE 373/2011);

6 - Eletronico- outros

Valores Vaélidos: 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6.

38

infoApr

infoTrab

1-1

Informagdes relacionadas a contratagéo de aprendiz.

39

contApr

infoApr

11

001

Indicativo de contratacédo de aprendiz:

0 - Dispensado de acordo com a lei;

1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judic
2 - Obrigado.

Valores Validos: 0, 1, 2.

40

nrProcJud

infoApr

0-1

020

Preencher com o nimero do processo judicial.

Validacdo: O preenchimento é obrigatério se {contAprlifpral a [1].
Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na Tabela
Processos S-1070.

41

contEntEd

infoApr

0-1

001

Informar se o estabelecimento realiza a contratagdo de aprendiz por
intermédio de entidade educativa sem fitsativos que tenha por objetivo
assisténcia ao adolescente e a educagao profissional (art. 430, inciso |
ou por entidade de pratica desportiva filiada ao Sistema Nacional do Dg
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ureipio (art.
430, inciso Ill, CLT):

S-Sim;

N - N&o.

Validagdo: O preenchimento é obrigatdrio se {contApr} for igual a [1, 2]
Valores Vdlidos: S, N.

42

infoEntEduc

infoApr

0-99

Identificagdo da(s) entidade(s) educativa(s) ou de prdisportiva.

43

nrinsc

infoEntEduc

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo da entidade educativa ou de pratica
desportiva.
Validacdo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

44

infoPCD

infoTrab

Informacdes sobre a contratacdo de pessoadediciéncia (PCD).
Essa informagao deve ser prestada apenas no estabelecimento "Matriz

45

contPCD

infoPCD

11

001

Indicativo de contratacéo de PCD:

0 - Dispensado de acordo com a lei;

1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtugeat®sso judicial;

2 - Com exigibilidade suspensa, mesmo que parcialmente em virtude d
Termo de Compromisso firmado com o Ministério do Trabalho;

9 - Obrigado.

Valores Vélidos: 0, 1, 2, 9.

46

nrProcJud

infoPCD

0-1

020

Preencher com o nimero gomcesso judicial.

Validag&o: Informacao obrigatéria se {contPCD} = [1].

Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido e exi
na Tabela de ProcessoS-1070.

47

alteracao

infoEstab

0-1

Alteracéo de informacoes gkistentes.

48

ideEstab

alteracao

11

Informacdes de identificacéo do estabelecimento, obra ou 6rgdo public
periodo de validade das informacdes que estdo sendo alteradas.

49

tpinsc

ideEstab

001

Preencher com o codigmrrespondente ao tipo de inscricdo, conforme tg
5.
Valores Validos: 1, 3, 4.

50

nrinsc

ideEstab

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento, obra de construcé
ou 6rgéo publico de acordo com o tipo de inscrig@i@ado no campo
{tpInsc}.

Validacdo: Deve ser compativel com o conteddo do campo {tpinsc}. De
um identificador valido, constante das bases da RFB, vinculado ao
empregador.

51

inivValid

ideEstab

11

007

Preencher com o més e andmieio da validade das informag@es prestad
no evento, no formato AAAMM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

52

fimValid

ideEstab

007

Preencher com 0 més e ano de término da validade das informacdes, s
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.
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53 dadosEstab alteracao 1-1 - Detalhamento das informagdes do estabelecimento, obra ou 6rgao pub
esta sendo alterado.

54 chaePrep dadosEstab 1-1 | 007 Preencher com o c6digo do CNAE conforme tabela do Anexo V do
Regulamento da Previdéncia Social, referergévédade econdmica
preponderante do estabelecimento.

Validagdo: Deve ser um nlimero existente na tabela CNAE.

55 aliqGilrat dadosEstab 1-1 - Informacgdes de Apuragdo da aliquota Gilrat do Estabelecimento.

56 aligRat aliqGilrat 1-1 | 001 Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividag
(CNAE) preponderante. A divergéncia s6 é permitida se existir o regist
complementar com informag@es sobre o processo administrativo/judiciz
permite a aplicacéo de aliquotasedéntes.

Validagdo: Deve ser igual a 1, 2 ou 3. Se a aliquota informada for difere
definida na legislagdo vigente para o CNAE informado devera haver
informacgdes de processo em {procAdmJudRat}.

57 fap aliqGilrat 0-1 | 005 FatorAcidentario de Prevencad-AP.

Validagdo: Preenchimento obrigatério por Pessoa Juridica. Nao pode s
preenchido por Pessoa Fisica.

O FAP informado deve corresponder aquele definido pelo Orgéo
Governamental Competente para o estabelecimento, exceto se

{id eEstabl/tpinsc} = [4]. A divergéncia s6 é permitida se houver process
informado em {procAdmJudFap}.

Deve ser um nmero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a 2,000

58 aligRatAjust aligGilrat 0-1 | 005 Aliquota do RAT apds ajuste pelo FAP.

Validacdo: Deve corresponder ao resultado da multiplicagdo dos camp
{aligRat} e {fap}.
Preenchimento obrigatério pela Pessoa Juridica.

59 procAdmJudRat aliqGilrat 0-1 - Registro que identifica, em caso de existéncia, o0 proegsamistrativo ou
judicial em que houve deciséo/sentenca favoravel ao contribuinte
modificando a aliquota RAT da empresa.

60 tpProc procAdmJudRat 1-1 | 001 Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.

61 nrProc procAdmJudRat 1-1 | 021 Informar um nimero de processo cadastrado através do eve@#d Scujo
{indMatProc} seja igual a [1].

Validagcdo: Deve ser um nimero de processo administrativo ou juditic
e existente na Tabela de ProcessesQR)).

62 codSusp procAdmJudRat 1-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador.
Validagédo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S1070.

63 procAdmJudFap aliqGilrat 0-1 - Registro que identifica, em caso de existéncia, 0 processo
administrativo/judicial em que houve decisédo ou sentenca favoravel ao
contribuinte suspendendo ou alterando a aliquota FAP aplicavel ao
contribuinte.

64 tpProc procAdmJudFap 1-1 | 001 Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;

2 - Judicial;

4 - Processo FAP.
Valores Vélidos: 1, 2, 4.

65 nrProc procAdmJudFap 1-1 | 021 Informar um nuimero de processadastrado através do eventa(®0, cujo
{indMatProc} seja igual a [1].

Validag&o: Deve ser um niumero de processo administrativo ou judicial
e existente na Tabela de ProcessesQR)).

66 codSusp procAdmJudFap 1-1 | 014 Cadigo dolndicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador-26v8S.
Validagéo: A informagéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S1070.

67 infoCaepf dadosEstab 0-1 - Informacdes relativas ao Cadastro da Atividade Econémi€aesisoa Fisical
CAEPF.

68 tpCaepf infoCaepf 1-1 | 001 Tipo de CAEPF:

1 - Contribuinte Individual;

2 - Produtor Rural;

3 - Segurado Especial.

Validacdo: Deve ser compativel com o cadastro da RFB.
Valores Vdlidos: 1, 2, 3.

69 infoObra dadosEstab 0-1 - Registro preenchido exclusivamente por empresa construtora, relacion
estabelecimentos inscritos no CNO, para indicar a substituicao ou ndo
contribuicdo patronal incidente sobre a remuneracéo dos trabalhadores
obra deconstrucao civil.

70 indSubstPatrObra infoObra 1-1 | 001 Indicativo de Substituicdo da Contribuicdo Patronal de Obra de Constry
Civil:

1 - Contribui¢éo Patronal Substituida;
2 - Contribuicéo Patronal Nao Substituida.
Valores Vélidos: 1, 2.
71 infoTrab dadosEstab 1-1 - Informacgdes Trabalhistas relativas ao estabelecimento.
72 regPt infoTrab 1-1 | 001 Opcéo de registro de ponto (jornada) adotada pelo estabelecimento. In

sistema de controle de ponto preponderamateforme opgdes:
0 - N&o utiliza;

1- Manual;

2 - Mecénico;
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3 - Eletronico (portaria MTE 1.510/2009);

4 - N&o eletrbnico alternativo (art. 1° da Portaria MTE 373/2011);
5 - Eletrénico alternativo ( art. 2° da Portaria MTE 373/2011);

6 - Eletronico- outros

Valores Validos: 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6.

73 infoApr infoTrab 1-1 - Informacdes relacionadas a contratacéo de aprendiz.
74 contApr infoApr 1-1 | 001 Indicativo de contratacéo de aprendiz:
0 - Dispensado de acordo com a lei;
1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judid
2 - Obrigado.
Valores Vdlidos: 0, 1, 2.
75 nrProcJud infoApr 0-1 | 020 Preencher com o nimero do processo judicial.
Validac&o: O preenchimento é obrigatdrio se {contAprlifpral a [1].
Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na Tabela
Processos S-1070.

76 contEntEd infoApr 0-1 | 001 Informar se o estabelecimento realiza a contratagdo de aprendiz por
intermédio de entidade educativa sem fitsativos que tenha por objetivo
assisténcia ao adolescente e a educagao profissional (art. 430, inciso |
ou por entidade de pratica desportiva filiada ao Sistema Nacional do De
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal urdeipio (art.
430, inciso lll, CLT):

S- Sim;

N - N&o.

Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {contApr} for igual a [1, 2]
Valores Validos: S, N.

77 infoEntEduc infoApr 099 | - Identificacéo da(s) entidade(s) educativa(s) ou de prdisportiva.

78 nrinsc infoEntEduc 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo da entidade educativa ou de pratica
desportiva.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

79 infoPCD infoTrab 0-1 - Informacgdes sobre a contratacédo de pessoadediciéncia (PCD).

Essa informacé&o deve ser prestada apenas no estabelecimento "Matriz

80 contPCD infoPCD 1-1 | 001 Indicativo de contratac@o de PCD:

0 - Dispensado de acordo com a lei;
1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtugeat®sso judicial;
2 - Com exigibilidade suspensa, mesmo que parcialmente em virtude d
Termo de Compromisso firmado com o Ministério do Trabalho;
9 - Obrigado.
Valores Vdlidos: 0, 1, 2, 9.
81 nrProcJud infoPCD 0-1 | 020 Preencher com o numero dmcesso judicial.
Validagédo: Informagéo obrigatéria se {contPCD} = [1].
Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido e exi
na Tabela de ProcessoS-1070.

82 novaValidade alteracao 0-1 - Informagéo preenchidexclusivamente em caso de alteracéo do periodo
validade das informacgdes do registro identificado no evento, apresental
novo periodo de validade.

83 inivalid novaValidade 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validadmfteamacdes prestadas
no evento, no formato AAAAMM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

84 fimValid novaValidade 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

85 exclusao infoEstab 0-1 - Excluséo de informacdes.

86 ideEstab exclusao 1-1 - Informacdes de identificacéo do estabelecimento, obra ou 6rgdo public
periodo de validade das informacdes que estao sendo excluidas.

87 tplnsc ideEstab 1-1 | 001 Preencher com o cédigo correspondente ao tiposteicéo, conforme tabe
5.

Valores Validos: 1, 3, 4.

88 nrinsc ideEstab 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento, obra de construcé
ou 6rgéo publico de acordo com o tipo de inscri¢&o indicado no campo
{tpInsc}.

Validacdo: Deve ser compativel com o conteddo do campo {tpinsc}. De
um identificador valido, constante das bases da RFB, vinculado ao
empregador.

89 inivalid ideEstab 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validadmftemacdes prestadas
no evento, no formato AAAMM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

90 fimValid ideEstab 0-1 | 007 Preencher com 0 més e ano de término da validade das informacdes, s

houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.
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Registro Registro Pai Nivel Descri¢ao Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
evtTabRubrica eSocial 2 [Evento Tabela de Rubricas 1-1 Id ¢}
ideEvento evtTabRubrica 3 [Informacgdes de Identificacdo do Eventq 1-1 - O
ideEmpregador evtTabRubrica 3 |[Informacgdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
infoRubrica evtTabRubrica 3 |[Informac¢des da Rubrica 1-1 - O
inclusao infoRubrica 4 |Inclusao de novas informac6es 0-1 - ocC
ideRubrica inclusao 5 |Informagbes dé&entificacdo da rubricae 1-1 | codRubr, ideTabRub O
validade das informacgbes iniValid, fimValid
dadosRubrica inclusao 5 [Informac¢des da rubrica 1-1 - O
ideProcessoCP dadosRubrica 6 |[ldentificacé@o de Processdncidéncia de | 0-99 nrProc O (se {codIncCP} do registr
Contrib. Previdenciaria superior for igual a [9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 [ldentificagcdo de Processdncidéncia de | 0-99 nrProc O (se {codInclRRF} do regist
IRRF superior for igual §x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 |[ldentificagéo de Processdncidéncia de | 0-99 nrProc O (se {codIncFGTS} do
FGTS registro superior for igual a
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica 6 [ldentificacdo dé’rocesse Incidéncia de | 0-99 nrProc O (se {codIncSIND} do regist
Contrib. Sindical superior for igual a [9x])
N (Nos demais casos)
alteracao infoRubrica 4 |Alteracao das informac6es 0-1 - ocC
ideRubrica alteracao 5 [Informacgdes déentificacéo da rubrica | 1-1 | codRubr, ideTabRub O
iniValid, fimValid
dadosRubrica alteracao 5 [Informac¢des da rubrica 1-1 - O
ideProcessoCP dadosRubrica 6 [ldentificagcdo de Processdncidéncia de | 0-99 nrProc O (se{codIncCP} do registro
Contrib. Previdenciaria superior for igual a [9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 [ldentificacdo de Processdncidéncia de | 0-99 nrProc O (se {codInclRRF} do regist
IRRF superior for igual a [9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 |[ldentificagdo de Processdncidéncia de | 0-99 nrProc O (se {codIncFGTS} do
FGTS registro superior for igual a
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica 6 [ldentificacdo de Processdncidéncia de | 0-99 nrProc O (se {codIncSIND} do regist
Contrib. Sindical superior for igual a [9x])
N (Nos demais casos)
novaValidade alteracao 5 [Novo periodo de validade das informag 0-1 - ocC
exclusao infoRubrica 4 |[Exclusédo das informagfes 0-1 - oC
ideRubrica exclusao 5 |ldentificagdo da rubrica que sera exclui 1-1 | codRubr, ideTabRub (0]
iniValid, fimValid

Registros do evento 9010- Tabela de Rubricas

1 eSocial G| - 1-1 - - |eSocial

2 eviTabRubrica eSocial G| - 1-1 - - |Evento destinado a incluir, alterar ou excluir informacdes da tabela de ry
Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_DT_FUTURA

3 Id evtiTabRubrica | A | C 1-1 | 036| - [dentificacdo Unica do evento.
Regra de validacao:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento evtTabRubrica G| - 1-1 - - [Informacgdes de Identificacdo do Evento

5 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001| - [dentificagdo do ambiente:
1 - Producéo;
2 - Producéaestrita.

alores Vdlidos: 1, 2.

6 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001| - [Processo de emisséo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental Empregador Doméstico;
3 - Aplicativo governamental Web Geral;
4 - Aplicativo governamental Microempreendedor Individual (MEI);
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5 - Aplicativo governamental Segurado Especial
\Valores Validos: 1, 23, 4,5

7 verProc ideEvento 1-1 | 020| - |ersdo do processo de emissdo do evento. Informar a verséo do aplical
emissor do evento.

8 ideEmpregador evtTabRubrica 1-1 - - [Informacdes de identificacdo do empregador

9 tpinsc ideEmpregador 1-1 | 001| - [Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscrigdo, cofffabeia
05.

Validagdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc ideEmpregador 1-1 | 015| - [Informar o nimero de inscrigo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢éo indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informa
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administracdo publica direta federal ([18]1 [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenatodh o CNPJ completo (14
posicoes).

\Validac&o: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valig
{tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

12 inclusao infoRubrica 0-1 - - [Inclusédo de novas informacdes

13 ideRubrica inclusao 1-1 - - Lnformagﬁes de identificacédo da rubrica e validade das informacdes que

endancluidas

14 codRubr ideRubrica 1-1 | 030| - [Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em s
folha de pagamento.

\Validag&o: O codigo ndo pode conter a expresséo "eSaocial" nas 7 (sete
primeiras posigoes.

15 ideTabRubr ideRubrica 1-1 | 008 | - [|Preencher com o identificador da tabela de rubricas no &mbito do emprg

alidacao: O identificador ndo pode conter a expresséo "eSocial" nas 7
primeiras posi¢oes.

16 iniValid ideRubrica 1-1 | 007 | - [Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pres
evento, no formato AAAAMM.

\Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a datécdede
obrigatoriedade deste evento para o empregadegacial, no formato
AAAA -MM.

17 fimVvalid ideRubrica 0-1 | 007| - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, s¢
Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um period
igual ou posterior a {iniValid}

18 dadosRubrica inclusao 1-1 - - |Detalhamento das informacg@es da rubrica que esta sendo incluida

19 dscRubr dadosRubrica 1-1 | 100| - [Informar a descricdo (nome) da rubrica no sistema de folha de pagamer|
empresa.

20 natRubr dadosRubrica 1-1 | 004 | - |nformar o cédigo de classificacédo da rubrica de acordo com a Tabela 3
Tabela de Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento.

\Validacéo: Deve ser um codigo existente na Tabel@abela de Natureza d
Rubricas da Folha de Pagamento.
21 tpRubr dadosRubica 1-1 | 001| - [Tipo de rubrica:
1 - Vencimento, provento ou pensao;
2 - Desconto;
3 - Informativa;
4 - Informativa dedutora.
\Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
22 codincCP dadosRubrica 1-1 | 002| - [Cddigo de incidéncia tributéria da rubrica paRrevidéncia Social:

00- N&o é base de célculo;
01- N&o é base de célculo em fun¢do de acordos internacionais de prey
social;

Base de calculo das contribui¢cdes soci@alario de Contribuigo:
11- Mensal;

12- 130 Salario;

13- Exclusiva do Emregador mensal;

14 - Exclusiva do Empregaderl3° salario;

15 - Exclusiva do seguradamensal;

16 - Exclusiva do seguradal3° salario;

21- Salario maternidade mensal pago pelo Empregador;

22 - Salario maternidadel3o Salario, pago pelo Empregado

23- Auxilio doenca mensalRegime Proprio de Previdéncia Social;
24 - Auxilio doenca 130 salario doeng&egime proprio de previdéncia soq
25- Salario maternidade mensal pago pelo INSS;
26 - Salario maternidadel3° salario, pago pelo INSS;

Contribuicdo descontada do Segurado sobre salario de contribuigdo:
31- Mensal;

32- 130 Saléario;

34- SEST;

35- SENAT;

Outros:
51- Salariefamilia;
61- Complemento de salariminimo- Regime proprio de previdéncia socig

Suspensao de incidéncia soBadario de Contribuicdo em decorréncia de
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decisédo judicial:

91- Mensal,

92 - 130 Salério;

93- Salario maternidade;

94 - Salario maternidade 130 salério;

95 - Exclusiva do Empregademensal;

96 - Exclusiva do Empregaderl3° salario;

97 - Exclusiva ddEmpregador Salario maternidade;

98- Exclusiva do EmpregaderSalario maternidade 13° salario.
alidagdo: Para utilizag&o dos cédigos [91,92,93,94,95,96,97,98], € nec

a existéncia de registro complementar com informagdes de processo.
alores Valdos: 00, 01, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 31

34, 35, 51, 61, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98.

23

codIinclRRF

dadosRubrica

1-1

002

Cadigo de incidéncia tributaria da rubrica para o IRRF:

00- Rendimento natributavel;

01- Rendimento néo tributavel em fungéo de acordos internacionais de
bitributacao;

09- Outras verbas néo consideradas como base de célculo ou rendimer|

Rendimentos tributaveisbase de calculo do IRRF:
11- Remuneragdo mensal;

12- 130 Séario;

13- Férias;

14- PLR;

15- Rendimentos Recebidos AcumuladamerR&RA;

Retencdes do IRRF efetuadas sobre:
31- Remuneragdo mensal;

32- 130 Salério;

33- Férias;

34- PLR;

35- RRA;

Deducdes da base de calculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social Gfial - PSO- Remuner. mensal;

42 - PSO- 13° salario;

43 - PSO- Férias;

44 - PSO- RRA;

46 - Previdéncia Privadasalario mensal;

A7 - Previdéncia Privadal3° salario;

51 - Pensédo AlimenticiaRemuneracdo mensal;

52 - Pensédo Alimenticial3° salério;

53- Pensédo AlimenticiaFérias;

54 - Pensao AlimenticiaPLR;

55- Pensédo AlimenticiaRRA,;

61- Fundo de Aposentadoria Programada Individ&P| - Remuneragao
mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individ&API - 13° salario;
63 - Furdagao de Previdéncia Complementar do Servidor PUbkoopresp
Remuneragao mensal;

64 - Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Patficopresp
13° salério;

Isencdes do IRRF:

70- Parcela Isenta 65 aneRemuneracéo mensal;

71- Parceldsenta 65 anos13° salério;

72 - Diérias;

73 - Ajuda de custo;

74 - Indenizagdo e rescisdo de contrato, inclusive a titulo de PDV e acid
de trabalho;

75- Abono pecuniario;

76 - Pensédo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente €
sevico - Remuneragdo Mensal;

77 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente €
servigo- 13° salario;

78 - Valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou empresa de pé
porte, exceto prtabore e alugueis;

79- Outras isencde® nome da rubrica deve ser claro para identificacdo

natureza dos valores);

Demandas Judiciais:
81 - Deposito judicial;
82 - Compensacao judicial do ano calendario;
83- Compensacao judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de dedisdicial, relativas a base de célcy
do IRRF sobre:

91- Remuneragao mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Férias;

94- PLR;
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95- RRA.

Validacéo: Deve ser um dos cédigos disponibilizados nesse campo.

No caso de preenchimento com os cddigos [91,92,93,94,88teSsaria a
existéncia de registro complementar com as informagdes do processo.
\Valores Vélidos:
00,01,09,11,12,13,14,15,31,32,33,34,35,41,42,43,44,46,47,51,52,53,54
2,63,64,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,81,82,83,91,92,93,94,95

24

codIincFGTS

dadosRubrica

1-1

002

Cédigo de incidéncia da rubrica para o FGTS:
00- N&o é Base de Calculo do FGTS;
11- Base de Calculo do FGTS;
12 - Base de Calculo do FGTS 13° salério;
21- Base de Calculo do FGTS Rescisorio (aviso prévio);
91- Incidéncia suspensa em decorréncia de decisao judicial.
alidagdo: No caso de preenchimento com o cddigo 91, é necessaria a
existéncia de registro complementar com informacgdes relativas ao proce
Valores Vélidos: 00, 11, 12, 21, 91.

25

codIncSIND

dadofubrica

11

002

Cadigo de incidéncia tributaria da rubrica para a Contribui¢éo Sindical

Laboral:

00- N&o é base de calculo;

11 - Base de célculo;

31- Valor da contribui¢do sindical laboral descontada;

91- Incidéncia suspensa ehecorréncia de deciséo judicial

\Validag&o: No caso de preenchimento com o cddigo 91, € necessaria a

existéncia de registro complementar com informagdes do processo.
alores Validos: 00, 11, 31, 91

26

observacao

dadosRubrica

0-1

255

Observacoes relacionadas a rubrica ou a sua utilizacao.

27

ideProcessoCP

dadosRubrica

0-99

Caso a empresa possua processo administrativo ou judicial com
decisdo/sentenca favoravel, determinando a nao incidéncia de contribui
previdenciéria relativa a rubrica identificada no evento, as informagées @
ser incluidas neste registro, e o detalhamento do processo devera ser e
através de evento especifico na tabela de processos.

28

tpProc

ideProcessoCP

11

001

Preencher com o codigo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

Valores Vélidos: 1, 2.

29

nrProc

ideProcessoCP

1-1

021

Informar um ndmero de processo cadastrado através do ev&@#d Scujo
{indMatProc} seja igual 1].

\Validacéo: Deve ser um numero de processo valido e existente na Tabe
Processos (2070).

30

extDecisao

ideProcessoCP

11

001

Extensdo da Decisdo/Sentenca:

1 - Contribuicdo Previdenciaria Patronal;

2 - ContribuicdoPrevidenciaria Patronal + Descontada dos Segurados
Valores Validos: 1, 2.

31

codSusp

ideProcessoCP

014

Cédigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregadorl@&mis
Validacéo: A informagao prestada deve estar de acordo comfoique
informado em S1070.

32

ideProcessolRRF

dadosRubrica

0-99

Caso a empresa possua processo judicial com decisao/sentenca favora
determinando a ndo incidéncia de imposto de renda relativo a rubrica
identificada no evento, asformacgdes deverao ser incluidas neste registrg
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento espel
tabela de processos.

33

nrProc

ideProcessolRRF

11

021

Informar um nimero de processo cadastrado atravégeasito S1070, cujo
{indMatProc} seja igual a [1].

\Validacéo: Deve ser um numero de processo judicial valido e existente
Tabela de Processos-{870).

34

codSusp

ideProcessolRRF

1-1

014

Cédigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido peipregador em-$070.
\Validag&o: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S1070.

B5)

ideProcessoFGTS

dadosRubrica

0-99

Caso a empresa possua processo judicial com decisao/sentenca favora
determinando a ndacidéncia de FGTS relativo a rubrica identificada no
evento, as informacdes deverdo ser incluidas neste registro, e o detalha
do processo devera ser efetuado através de evento especifico na tabelg
processos.

36

nrProc

ideProcessoFGTS

021

Informar um nmero de processo cadastrado através do ev&@#d Scujo
{indMatProc} seja igual al, 7].

alidag&o: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente 1
Tabela de Processos-{870).

37

ideProcessoSIND

dadosRubrica

0-99

Caso a empresa possua processo judicial com decisao/sentenga favord]
determinando a nao incidéncia de contribuicéo sindical relativa a rubrica
identificada no evento, as informacdes deveramseridas neste registro, e
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento espel
tabela de processos.

38

nrProc

ideProcessoSIND

021

Informar um nimero de processo cadastrado através do ev&a#d Scujo
{indMatProc} seja igual a [8].

\Validag&o: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente 1
Tabela de Processos-{870).

39

alteracao

infoRubrica

0-1

Alteracdo de informagdes ja existentes

40

ideRubrica

alteracao

1-1

Grupo de informag6es de identificagdo da rubrica, apresentando cédigo
periodo de validade da rubrica cujas informacdes serdo alteradas pelos
constantes neste evento.
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41 codRubr ideRubrica 1-1 | 030 Informar o codigo atribuido petempresa e que identifica a rubrica em sug
folha de pagamento.
\Validacéo: O cédigo ndo pode conter a expresséao "eSaocial" nas 7 (sete
primeiras posigoes.
42 ideTabRubr ideRubrica 1-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricasminto do empregado
alidagdo: O identificador ndo pode conter a expresséo "eSocial" nas 7
primeiras posigoes.
43 inivalid ideRubrica 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacgdes pres
evento, ndormato AAAA-MM.
alidacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & datéciede
obrigatoriedade deste evento para o empregade§aoial, no formato
AAAA -MM.
44 fimValid ideRubrica 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de términealidade das informacdes, se hou
alidagdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um period
igual ou posterior a {iniValid}
45 dadosRubrica alteracao 1-1 - Informacgdes da rubrica
46 dscRubr dadosRubrica 1-1 | 100 Informar a descricdo (nome) da rubrica no sistema de folha de pagamer|
empresa.
a7 natRubr dadosRubrica 1-1 | 004 Informar o codigo de classificagcao da rubrica de acordo com a Tabela 3
Tabela de Natureza das Rubricas da Folh@atmmento.
alidagdo: Deve ser um cédigo existente na Tabel@abela de Natureza d
Rubricas da Folha de Pagamento.
48 tpRubr dadosRubrica 1-1 | 001 Tipo de rubrica:
1 - Vencimento, provento ou penséao;
2 - Desconto;
3 - Informativa;
4 - Informativa dedutora.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.
49 codIncCP dadosRubrica 1-1 | 002 Cadigo de incidéncia tributaria da rubrica para a Previdéncia Social:
00- N&o é base de célculo;
01- N&o é base de célculo em funcéo de acardemacionais de previdéng
social;
Base de célculo das contribuigbes soci@alario de Contribuicao:
11- Mensal;
12- 130 Salério;
13- Exclusiva do Empregademensal;
14 - Exclusiva do Empregaderl3° salario;
15- Exclusiva do seguradamensg
16 - Exclusiva do seguradal3° salério;
21- Salario maternidade mensal pago pelo Empregador;
22 - Salario maternidadel3o Saléario, pago pelo Empregador;
23- Auxilio doenga mensalRegime Proprio de Previdéncia Social;
24 - Auxilio doenga 130 satio doenca Regime proprio de previdéncia soq
25 - Salario maternidade mensal pago pelo INSS;
26 - Salario maternidadel3° salario, pago pelo INSS;
Contribuicdo descontada do Segurado sobre salario de contribuicao:
31- Mensal;
32- 130 Salério;
34 - SEST;
35- SENAT,;
Outros:
51- Salariefamilia;
61- Complemento de salariminimo- Regime préprio de previdéncia sociz
Suspensao de incidéncia sobre Salario de Contribuicdo em decorréncia
deciséo judicial:
91- Mensal;
92 - 130 Salério;
93- Salario maternidade;
94 - Salario maternidade 130 salério;
95- Exclusiva do Empregademensal;
96 - Exclusiva do Empregaderl3° salario;
97 - Exclusiva do EmpregaderSalario maternidade;
98 - Exclusiva do EmpregaderSalario maternidade 13° salario.
\Validacdo: Para utilizagéo dos cédigos [91,92,93,94,95,96,97,98], é nec
a existéncia de registro complementar com informacdes de processo.
alores Vadlidos: 00, 01, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 31
34, 35, 51, 61, 91, 92, 934, 95, 96, 97, 98.
50 codInclRRF dadosRubrica 1-1 | 002 Cadigo de incidéncia tributaria da rubrica para o IRRF:

00 - Rendimento néo tributavel;

01- Rendimento néo tributavel em fungéo de acordos internacionais de
bitributacéo;

09 - Outrasverbas ndo consideradas como base de calculo ou rendimen

Rendimentos tributaveisbase de calculo do IRRF:
11- Remunerac¢do mensal;
12 - 130 Salario;
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13- Férias;
14- PLR;
15 - Rendimentos Recebidos AcumuladamerRRA;

Retengdes do IRRF efetuadadbre:
31- Remuneragao mensal;

32- 130 Salério;

33- Férias;

34- PLR;

35- RRA;

Deducdes da base de céalculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social OficialPSO- Remuner. mensal;

42 - PSO- 13° salario;

43 - PSO- Férias;

44 - PSO- RRA;

46 - Previdéncia Rvada- salario mensal;

47 - Previdéncia Privadal3° salario;

51- Pensédo AlimenticiaRemuneragéo mensal;

52 - Pensédo Alimenticial3° salério;

53- Pensédo AlimenticiaFérias;

54 - Pensédo AlimenticiaPLR;

55- Pensédo AlimenticiaRRA,;

61 - Fundode Aposentadoria Programada IndividuBAPI - Remuneragao
mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individd&PI - 13° salario;
63 - Fundacéo de Previdéncia Complementar do Servidor Pakfiecopresp
Remuneragéo mensal;

64 - Fundacao de Praléncia Complementar do Servidor Publideunpresp
13° salério;

Isencdes do IRRF:

70- Parcela Isenta 65 aneRemuneracéo mensal;

71- Parcela Isenta 65 ane43° salario;

72 - Diarias;

73 - Ajuda de custo;

74 - Indenizagéo e rescisédo de contratelusive a titulo de PDV e acidente
de trabalho;

75 - Abono pecuniario;

76 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente €
servico- Remuneragéo Mensal;
77 - Pensédo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente €
servico- 13° salario;
78- Valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou empresa de pe
porte, exceto préabore e alugueis;

79- Outras isengdes (o nome da rubrica deve ser claro para identificacd
natureza dos valores);

Demandas Judiciais:
81- Deposito judicial;
82 - Compensacao judicial do ano calendario;
83- Compensacao judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de deciséo judicial, relativas a base de
do IRRF saobre:
91- Remuneragao mensal;
92 - 130 Salario;
93- Fériss;
94- PLR;
95- RRA.
alidag&o: Deve ser um dos cédigos disponibilizados nesse campo.
No caso de preenchimento com os cédigos [91,92,93,94,95], é necessa
existéncia de registro complementar com as informacdes do processo.
alores Validos:
00,01,09,1,12,13,14,15,31,32,33,34,35,41,42,43,44,46,47,51,52,53,54,5
2,63,64,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,81,82,83,91,92,93,94,95

51 codIncFGTS dadosRubrica 1-1 | 002 Cédigo de incidéncia da rubrica para o FGTS:
00- N&o é Base de Calculo do FGTS;
11- Base de Calculo do FGTS;
12 - Base de Calculo do FGTS 13° salario;
21- Base de Calculo do FGTS Rescisorio (aviso prévio);
91- Incidéncia suspensa em decorréncia de decisao judicial.
\Validacéo: No caso de preenchimento com o cédigo 91, é necesséria a
existéncia de registro complementar com informagdes relativas ao proce
alores Vaélidos: 00, 11, 12, 21, 91.
52 codIincSIND dadosRubrica 1-1 | 002 Cadigo de incidéncia tributaria da rubrica para a Contribui¢éo Sindical

Laboral:

00- N&o é base deélculo;

11- Base de célculo;

31- Valor da contribui¢do sindical laboral descontada;

91- Incidéncia suspensa em decorréncia de deciséo judicial
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\Validag&o: No caso de preenchimento com o cddigo 91, € necessaria a
existéncia de registro complementar doformacdes do processo.
Valores Vélidos: 00, 11, 31, 91

53

observacao

dadosRubrica

0-1

255

Observacdes relacionadas a rubrica ou a sua utilizacao.

54

ideProcessoCP

dadosRubrica

0-99

Caso a empresa possua procesbuinistrativo ou judicial com
decisdo/sentenca favoravel, determinando a nao incidéncia de contribui
previdenciéria relativa a rubrica identificada no evento, as informagées @
ser incluidas neste registro, e o detalhamento do processo de\sfedusaEto
através de evento especifico na tabela de processos.

55

tpProc

ideProcessoCP

11

001

Preencher com o codigo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

Valores Vélidos: 1, 2.

56

nrProc

ideProcessoCP

1-1

021

Informar um ndmero de processo cadastrado através do ev&@#d Scujo
{indMatProc} seja igual a [1].

\Validag&o: Deve ser um nimero de processo valido e existente na Tabe
Processos (2070).

57

extDecisao

ideProcessoCP

11

001

Extensdo da Decisdo/Sentenca:

1 - Contribuigdo Previdenciaria Patronal;

2 - Contribui¢éo Previdenciaria Patronal + Descontada dos Segurados
\Valores Vélidos: 1, 2.

58

codSusp

ideProcessoCP

11

014

Cadigo do Indicativo da Suspensatijbuido pelo empregador eml870.
Validagdo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S1070.

59

ideProcessolRRF

dadosRubrica

0-99

Caso a empresa possua processo judicial com decisao/sentenca favora]
determinando a nao incidéncia de imposto de renda relativo a rubrica
identificada no evento, as informacdes deverao ser incluidas neste regis
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento espe!
tabela de processos.

60

nrProc

ideProcessolRRF

11

021

Informar um nimero de processo cadastrado através do ev&a#d Scujo
{indMatProc} seja igual a [1].

\Validagdo: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente
Tabela de Processos-1870).

61

codSusp

ideProcessolRRF

11

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregadorl@&mis
Validagdo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S1070.

62

ideProcessoFGTS

dadosRubrica

0-99

Caso aempresa possua processo judicial com decisao/sentenca favoravi
determinando a nao incidéncia de FGTS relativo a rubrica identificada n
evento, as informacdes deverdo ser incluidas neste registro, e o detalhg
do processo devera ser efetuado atrdeésvento especifico na tabela de
processos.

63

nrProc

ideProcessoFGTS

11

021

Informar um nimero de processo cadastrado através do ev&a#d Scujo
{indMatProc} seja igual al, 7].

\Validagdo: Deve ser um nimero de processo judicial valedséente na
Tabela de Processos-{870).

64

ideProcessoSIND

dadosRubrica

0-99

Caso a empresa possua processo judicial com decisao/sentenca favora
determinando a nao incidéncia de contribuicéo sindical relativa a rubrica
identificada no evento, as informacdes deverao ser incluidas neste regis
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento espe
tabela de processos.

65

nrProc

ideProcessoSIND

11

021

Informar um nimero dprocesso cadastrado através do evert67®, cujo
{indMatProc} seja igual a [8].

alidacao: Deve ser um numero de processo judicial valido e existente 1
Tabela de Processos-{870).

66

novaValidade

alteracao

0-1

Informacéo preenchidexclusivamente em caso de alteragéo do periodo ¢
validade das informag6es da rubrica identificada em {ideRubrica},
apresentando o novo periodo de validade.

67

inivalid

novaValidade

1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validadmftehacdes prestadas
evento, no formato AAAAVIM.

alidag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & datécdede
obrigatoriedade deste evento para 0 empregadegacial, no formato
AAAA -MM.

68

fimvalid

novaValidade

007

Preencher com 0 més e ano de término da validade das informagdes, s¢
\Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um period
igual ou posterior a {iniValid}

69

exclusao

infoRubrica

0-1

Exclusdo de informacgles

70

ideRubrica

exclusao

1-1

Grupo de informagdes que identifica a rubrica que sera excluida.

71

codRubr

ideRubrica

mi®|@

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em s
folha de pagamento.

Validacéo: O codigo ndpode conter a expressao "eSocial" nas 7 (sete)
primeiras posi¢ées.

72

ideTabRubr

ideRubrica

1-1

008

Preencher com o identificador da tabela de rubricas no &mbito do empre
\Validagdo: O identificador ndo pode conter a expre%s3ocial' nas 7 (sete
primeiras posigoes.

73

inivValid

ideRubrica

11

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacgdes pres
evento, no formato AAAAVIM.

\Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a datécdede
obrigatoriedade deste evento para o empregade§aoial, no formato
AAAA -MM.

74

fimValid

ideRubrica

0-1

007

Preencher com 0 més e ano de término da validadafdawacoes, se houv
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alidag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um period(
igual ou posterior a {iniValid}

S1020 - Tabela de Lotacdes Tributarias
... TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descri¢éo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
eviTabLotacao eSocial 2 |Evento Tabela de LotagOes 1-1 Id (@)
ideEvento eviTablLotacao 3 |Informacgdes de Identificacdo do Event¢ 1-1 - (@)
ideEmpregador eviTabLotacao 3 |Informag@es de identificacdo do 11 tplnsc, nrinsc (0]
empregador
infoLotacao evtTablLotacao 3 |Informagdes da Lotacéo 1-1 - O
inclusao infoLotacao 4 |Inclusdo de novas informacgbes 0-1 - oC
ideLotacao inclusao 5 |ldentificagdo da Lotacéo 1-1 | codLotacao, inivValid, (@)
fimValid
dadosLotacao inclusao 5 |Informag@es da Lotacdo 1-1 - o
fpasLotacao dadosLotacao 6 |Informacdes de FPAS e Terceiros 1-1 fpas, codTercs O
relativas a lotagado tributaria
infoProcJudTerceiros fpasLotacao 7 |InformagGes de processos judiciais 0-1 - O (Se {codTercsSusp} for
relativos agontribui¢cdes destinadas a preenchido)
outras Entidades N (Nas demais situagoes)
procJudTerceiro infoProcJudTerceiros| 8 |ldentificacdo do Processo Judicial 1-99 | codTerc, nrProcJud o
infoEmprParcial dadosLotacao 6 |Informacdo complementar de obrade | 0-1 - O (se {tpLotacao} indicada n
construgao civil registro superior for igual a [2
N (nos demais casos)
alteracao infoLotacao 4 |Alteracdo das informacgles 0-1 - ocC
ideLotacao alteracao 5 |Informag8es d@entificacdo da lotagdo| 1-1 | codLotacao, iniValid, (0]
fimValid
dadosLotacao alteracao 5 |Informag@es da lotacdo 1-1 - o
fpasLotacao dadosLotacao 6 |InformagGes de FPAS e Terceiros 11 fpas, codTercs (0]
relativas a lotagdo tributaria
infoProcJudTerceiros fpasLotacao 7 |Informacdes de processos judiciais 0-1 - O (Se {codTercsSusp} for
relativos as contribuiges destinadas a preenchido)
outras Entidades N (Nas demais situacgdes)
procJudTerceiro infoProcJudTerceiros| 8 |ldentificacdo do Processo Judicial 1-99 | codTerc, nrProcJud (0]
infoEmprParcial dadosLotacao 6 |Informagdo complementar de obrade | 0-1 - O (se {tpLotacao} indicada n
construgao civil registro superior for igual a [2
N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacdes
exclusao infoLotacao 4 |Exclusdo das informacGes 0-1 - ocC
ideLotacao exclusao 5 |ldentificagéo da lotagdo que serd exclu 1-1 | codLotacao, iniValid, (0]
fimValid

1 eSocial

Registros doevento S1020- Tabela de Lotag8es Tributarias

G - 1-1 - - |eSocial

2 evtTablLotacao

eSocial

6| - [#1 | - |-

Evento de tabela de lotagdes tributarias.
Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABLOTACAO_COMPATIB_TPLOTACAOCLASSTRIB
REGRA_TABLOTACAO_EXISTE_TABOPERPORTUARIO
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_CNO_PARCIAL
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_FPASTERCEIROS

REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_DT_FUTURA

evtTabLotacao

1-1

036

Identificag&@o Unica do evento.
Regra devalidagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento

evtTabLotacao

1-1

Informacdes de Identificagdo do Evento

5 tpAmb

ideEvento

11

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgao;

2 - Producéo restrita.
Valores Validos: 1, 2.

6 procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emissao do evento:
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1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial

Valores Vélidos: 1, 23, 4,5

verProc

ideEvento

1-1

020

Versao do processo de emisséo do evento. Informar a verséo do aplic
emissor do evento.

ideEmpregador

eviTablLotacao

11

Informacdes de identificacdo do empregador

tpinsc

ideEmpregador

1-1

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscri¢do, conforme
Tabela 05
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoLotacao

0-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informa
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([18}]1 [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo
posicdes).

Validagdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ val
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

Incluséo de novas informacgdes

13

ideLotacao

inclusao

A=Al

Informacdes délentificacdo da lotacéo e validade das informacées que
sendo incluidas

14

codLotacao

ideLotacao

1-1

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotacao tributéaria.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a exprésSmial” nas 7
primeiras posicoes.

15

inivalid

ideLotacao

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes pre
no evento, no formato AAAMM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a datécitede
obrigatoriedade deste evento para o empregade8acial, no formato
AAAA -MM.

16

fimValid

ideLotacao

0-1

007

Preencher com 0 més e ano de término da validadefdawacdes, se
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosLotacao

inclusao

1-1

Detalhamento das informagées da lotagdo que esta sendo incluida

18

tpLotacao

dadoslLotacao

1-1

002

Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de lotacdo, conforme t
10.
Validacdo: Deve ser um cédigo valido, existente na tabela 10, e compal
com a Classificacao Tributéaria indicada no evento de Inform&@eastrais
do Empregador.

19

tpinsc

dadosLotacao

0-1

001

Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme
5.
Validagdo: O campo nao deve ser preenchido se {tpLotacao} for igual g
10, 21, 24, 90, 91]. Nos demaiasos, observar conteldo exigido para o
campo {nrinsc}, conforme Tabela *'ipos de Lotag&o Tributaria.
Valores Vélidos: 1, 2, 4.

20

nrinsc

dadosLotacao

0-1

015

Preencher com o nimero de Inscricdo (CNPJ, CPF, CNO) ao qual pert
lotacaotributaria, conforme indicado na tabela-Ilipos de Lotagdo
Tributaria.

Validacdo: a) Deve ser preenchido de acordo com o contetdo exigido,
conforme especificado no campo {tpinsc} e na tabela de tipos de Lotag,
Tributaria.

b) Deve ser um identificadoélido, constante das bases da RFB.

21

fpasLotacao

dadosLotacao

11

Informacdes de FPAS e Terceiros relativas a lotacao tributaria

22

fpas

fpasLotacao

11

003

Preencher com o cédigo relativo ao FPAS.
Validac&o: Deve ser um cédigo FPA8lido, conforme tabela 4.

23

codTercs

fpasLotacao

1-1

004

Preencher com o cédigo de Terceiros, conforme tabela 4, ja considerar,
existéncia de eventuais convénios para recolhimento direto. Exemplo:
contribuinte esta enquadrado com FPS, cujo codigo cheio de Terceird
€ 0079, se possuir convénio com Senai deve informar o codigo 0075.
Validag&o:Se a classificagéo tributaria for igual a [01, 02, 03, 04], inforn|
0000.
Nos demais casos,0ddigo de terceiros informado deve ser comghtiom ¢
cédigo de FPAS informado, conforrmabela 04

24

codTercsSusp

fpasLotacao

0-1

004

Informar o cédigo combinado dos Terceiros para os quais o recolhimen
suspenso em virtude de processos Judiciais. Exemplo: Se o contribuint
possui decisdes de processos para suspensao de recolhimentos ao Se
e ao Sebrae (0064), deve informar o codigo combinado das duas entid
seja, 0072.

Validacdo: Deve ser um cédigo consistente com a Tabela 4.

Deve haver um processo em {procJacteiro} para cada cédigo de Terce
cujo recolhimento esteja suspenso.

25

infoProcJudTerceiros

fpasLotacao

0-1

Informacgdes sobre a existéncia de processos judiciais, com sentenga/d
favoravel ao contribuinte, relativos eésntribuicdes destinadas a outras
Entidades e Fundos.

26

procJudTerceiro

infoProcJudTerceiros

1-99

Identificagao do Processo Judicial
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27

codTerc

procJudTerceiro

1-1

004

Informar o Cédigo de Terceiro
Validacdo: Deve ser um cédigo tceiro valido e compativel com o
FPAS/Terceiros informado no registro superior, conforme Tabela 4.

28

nrProcJud

procJudTerceiro

1-1

020

Informar um nimero de processo judicial cadastrado através do eventg
1070, cujo {indMatProc} seja igual[4].

Validagdo: Deve ser um nlimero de processo valido e deve existir na ta
processos (8070).

29

codSusp

procJudTerceiro

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregadorl@moS
Validagdo: A informacéo prestadave estar de acordo com o que foi
informado em S1070.

30

infoEmprParcial

dadosLotacao

0-1

Informagé@o complementar que apresenta identificacéo do contratante €
proprietario de obra de construcéo civil contratada sob regirampeeitada
parcial ou subempreitada. A informacao é preenchida exclusivamente f
lotacdes cujo {tpLotacao} seja igual a [2].

31

tpinscContrat

infoEmprParcial

11

001

Tipo de Inscrigdo do contratante:
1-CNPJ;

2-CPF.

Valores Validos: 1, 2.

32

nrinscContrat

infoEmprParcial

014

Numero de Inscrigdo (CNPJ/CPF) cintraante.
Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF vélido, conforme def
em {tpinscContrat}

33

tpinscProp

infoEmprParcial

11

001

Tipo de Inscri¢éo dproprietario do CNO.
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2.

34

nrinscProp

infoEmprParcial

1-1

014

Preencher com o nimero de inscricdo (CNPJ/CPF) do proprietario do (
Validacdo: Deve ser um CNPJ ou CRfido, conforme indicado em
{tpInscProp}, e constar como responsavel no cadastro do. CNO

35

alteracao

infoLotacao

0-1

Alteracao de informacdes ja existentes

36

ideLotacao

alteracao

Grupo de informacdes de identificacéolatacao, apresentando cédigo e
periodo de validade da lotacéo cujas informacdes serdo alteradas pelo
constantes neste evento.

37

codLotacao

ideLotacao

1-1

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotacdo tributéaria.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
primeiras posicgoes.

38

inivalid

ideLotacao

1-1

007

Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a datécitede
obrigatoriedade deste evento para 0 empregadeaocial, no formato
AAAA -MM.

39

fimValid

ideLotacao

0-1

007

Preencher com 0 més e ano de término da validadefdemacoes, se
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

40

dadosLotacao

alteracao

1-1

Informacgdes da lotacao

41

tpLotacao

dadoslLotacao

1-1

002

Preencher com o6digo correspondente ao tipo de lotagéo, conforme tak
10.

Validacdo: Deve ser um cédigo valido, existente na tabela 10, e compal
com a Classificagao Tributéria indicada no evento de Informagées Cad
do Empregador.

42

tpinsc

dadosLotacao

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscri¢cdo, conforme
5.
Validagdo: O campo ndo deve ser preenchido se {tpLotacao} for igual ¢
10, 21, 24, 90, 91]. Nos demais casos, observar contetido exigido para
campo {nrinsc}, conforme Tabela *'ipos de Lotag&o Tributaria.
Valores Vélidos: 1, 2, 4.

43

nrinsc

dadosLotacao

015

Preencher com o nimero de Inscri¢do (CNPJ, CPF, CNO) ao qual pert
lotac&o tributaria, conforme indicado na tabela Tfpos de Lotac&o
Tributaria.

Validag&o: a) Deve ser preenchido de acordo com o contetdo exigido,
conforme especificado no campo {tpinsc} e na tabela de tipos de Lotag,
Tributaria.

b) Deve ser um identificador valido, constante das bases da RFB.

44

fpasLotacao

dadoslLotacao

1-1

Informacdes de FPAS e Terceiros relativas a lotagdo tributaria

45

fpas

fpasLotacao

1-1

003

Preencher com o caodigo relativo ao FPAS.
Validag&o: Deve ser um cédigo FPAS valido, conforme tabela 4.

46

codTercs

fpasLotacao

1-1

004

Preencher com o cédigo de Terceiros, conforme tabela 4, ja considera
existéncia de eventuais convénios para recolhimento direto. Exemplo:
contribuinte esta enquadrado com FPAS 507, cujo cédigo chdierdeiros
€ 0079, se possuir convénio com Senai deve informar o codigo 0075.
Validacdo:Se a classificagao tributaria for igual a [01, 02, 03, 04], inform|
0000.

Nos demais casos,codigo de terceiros informado deve ser compativel ¢
cédigo de FPAS ilormado, conform&abela 04

47

codTercsSusp

fpasLotacao

0-1

004

Informar o cédigo combinado dos Terceiros para os quais o recolhimen
suspenso em virtude de processos Judiciais. Exemplo: Se o contribuint
possui decisdes de processos gaspensao de recolhimentos ao Sesi (0
e ao Sebrae (0064), deve informar o c6digo combinado das duas entid
seja, 0072.

Validagdo: Deve ser um codigo consistente com a Tabela 4.
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Deve haver um processo em {procJudTerceiro} para cada codigo agrde
cujo recolhimento esteja suspenso.

48

infoProcJudTerceiros

fpasLotacao

0-1 - -

Informacgdes sobre a existéncia de processos judiciais, com sentenga/d
favoravel ao contribuinte, relativos as contribuicdes destinadas a outrag
Entidades e Fundos.

49

procJudTerceiro

infoProcJudTerceiros

199 | - =

Identificagdo do Processo Judicial

50

codTerc

procJudTerceiro

1-1 | 004 | -

Informar o Caédigo de Terceiro
Validagdo: Deve ser um cédigo de terceiro valido e compativel com o
FPAS/Terceiros informado no registro superior, conforme Tabela 4.

51

nrProcJud

procJudTerceiro

1-1 | 020 | -

Informar um nimero de processo judicial cadastrado através do eventg
1070, cujo {indMatProc} seja igual a [1].

Validagdo: Deve ser umimero de processo valido e deve existir na tabe
processos (3070).

52

codSusp

procJudTerceiro

1-1 | 014 | -

Cadigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregado1€m0S
Validagdo: A informacéo prestada deve estar de acordo comfoique
informado em S1070.

53

infoEmprParcial

dadosLotacao

0-1 - -

Informag&o complementar que apresenta identificacdo do contratante €
proprietario de obra de construcéo civil contratada sob regime de empr
parcial ousubempreitada. A informacao é preenchida exclusivamente p.
lotacdes cujo {tpLotacao} seja igual a [2].

54

tpinscContrat

infoEmprParcial

001 | -

Tipo de Inscricdo do contratante:
1-CNPJ;

2-CPF.

Valores Vélidos: 1, 2.

55

nrinscContrat

infoEmprParcial

1-1 | 014 | -

Numero de Inscrigdo (CNPJ/CPF) cintraante.
Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF vélido, conforme def
em {tpinscContrat}

56

tpinscProp

infoEmprParcial

1-1 | 001 | -

Tipo de Inscri¢édo dproprietario do CNO.
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2.

57

nrinscProp

infoEmprParcial

1-1 | 014 -

Preencher com o nimero de inscricdo (CNPJ/CPF) do proprietario do (
Validacéo: Deve ser um CNPJ ou CRifido, conforme indicado em
{tpInscProp}, e constar como responsavel no cadastro do. CNO

58

novaValidade

alteracao

0-1 - -

Informacéao preenchida exclusivamente em caso de alteracéo do periog
validade das informac6es da lotagdentificada em {ideLotacao},
apresentando o novo periodo de validade.

59

inivalid

novaValidade

1-1 | 007 | -

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacgdes pre
no evento, no formato AAAMM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a datécaede
obrigatoriedade deste evento para 0 empregadeaoial, no formato
AAAA -MM.

60

fimValid

novaValidade

0-1 | 007 | -

Preencher com o més e ano de término da validadefdawacdes, se
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

61

exclusao

infoLotacao

Exclusédo de informacoes

62

ideLotacao

exclusao

Grupo denformacdes que identifica a lotacdo que sera excluida.

63

codLotacao

ideLotacao

030 | -

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotacgao tributaria.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
primeirasposicées.

64

inivalid

ideLotacao

007 | -

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacgdes pre
no evento, no formato AAAAMM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a datécitede
obrigatoriedade deste evento para 0 empregadegaoial, no formato
AAAA -MM.

65

fimValid

ideLotacao

0-1 | 007 | -

Preencher com o més e ano de término da validadefdasacdes, se
houver.

Validac&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S1030 - Tabela de Cargos/Empregos Publicos
... TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descricao QOcaorr. Chave Condigdo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - o
evtTabCargo eSocial 2 |Evento Tabela de Cargos 1-1 Id o
ideEvento evtTabCargo 3 |Informagdes de Identificacdo do Event¢ 1-1 - (@)
ideEmpregador evtTabCargo 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (0]

empregador
infoCargo evtTabCargo 3 |Informagdes do cargo 1-1 - (@)
inclusao infoCargo 4 |Inclusdo de novas informagbes 0-1 - ocC
ideCargo inclusao 5 |ldentificacé@o do Cargo 1-1 codCargo, iniValid, (0]
fimValid
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dadosCargo inclusao 5 |Informagdes do Cargo 1-1 - (@)
cargoPublico dadosCargo 6 |Detalhamento de informagdes exclusiv| 0-1 - ocC
para Cargos e Empregos Publicos
leiCargo cargoPublico 7 |Lei que criou/extinguiu/reestruturou o 1-1 - (@)
cargo
alteracao infoCargo 4 |Alteracdo dainformagbes 0-1 - oC
ideCargo alteracao 5 |Informacgdes de identificagdo do cargo | 1-1 codCargo, iniValid, (@)
fimVvalid
dadosCargo alteracao 5 |Informagdes do cargo 1-1 - (@)
cargoPublico dadosCargo 6 |Detalhamento de informagdes exclusiv| 0-1 - ocC
para Cargos Empregos Publicos
leiCargo cargoPublico 7 |Lei que criou/extinguiu/reestruturou o 11 - (0]
cargo
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoCargo 4 |Excluséo das informacdes 0-1 - ocC
ideCargo exclusao 5 |ldentificag&o do registro que sera excly 1-1 codCargo, iniValid, (0]
fimValid

Registros do evento 9030- Tabela de Cargos/Empregos Publicos

eSocial

G - 1-1 - - |eSocial.

evtTabCargo

eSocial G - 1-1 - - |Evento utilizado para incluséo, alteragao e exclusao de registros na tab
cargos.

Regras de validacgao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_DT_FUTURA

evtTabCargo Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

eviTabCargo G - 1-1 - - |Informagdes de Identificagcdo do Evento.

tpAmb

ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificagdo do ambiente:
1 - Producéo;

2 - Producéo restrita.
Valores Validos: 1, 2.

procEmi

ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral,

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

verProc

ideEvento E| C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplic
emissor do evento.

ideEmpregador

tpinsc

eviTabCargo G - 1-1 - - |Informagdes de identificagdo do empregador.
ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme
Tabela 05.
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou (CPF).

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador E| C 1-1 | 015| - |Informar o nimero de inscri¢&o do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informa
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se ngtuifdiza de
administracéo publica direta federal ([15}1. [104-0], [107-4], [116-3],
situagdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo
posicdes).

Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ val
Se {tpInsc} forigual a [2], deve ser um CPF valido.

infoCargo G - 0-1 - - |Inclusdo de novas informagdes.

13

ideCargo

inclusao G - 1-1 - - |Informacgdes de identificagdo do cargo e validade das informacgées que
sendo incluidas.

14

codCargo

ideCargo E| C 1-1 | 030| - [Preencher com o cédigo do cargo.
Validagéo: O cédigo atribuido ndo pode conter a exprésSieial’ nas 7
(sete) primeiras posicdes.

15

inivalid

ideCargo E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAMM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a datécitede
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

16

fimValid

ideCargo E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, S
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houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAKMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

17

dadosCargo

inclusao

Detalhamento dasformacdes do cargo que esta sendo incluido.

18

nmCargo

dadosCargo

m

100

Preencher com o nome do cargo.

19

codCBO

dadosCargo

006

Classificacéo Brasileira de Ocupagd@BO.
Validagc&o: Deve ser um codigo existente na tabela de EBOS (seis)
posicoes.

20

cargoPublico

dadosCargo

0-1

Detalhamento de informag6es exclusivas para Cargos e Empregos Pk

21

acumCargo

cargoPublico

1-1

001

Preencher com o cédigo correspondente a possibilidade de acumulagal
cargos:

1- Nao acumulavel;

2 - Profissional de Saude;

3 - Professor;

4 - Técnico/Cientifico.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

22

contagemEsp

cargoPublico

1-1

001

Preencher com o cédigo correspondente a possibilidade de contagem
tempoespecial:

1- Néo;

2 - Professor (Infantil, Fundamental e Médio);

3 - Professor de Ensino Superior, Magistrado, Membro de Ministério P
Membro do Tribunal de Contas (com ingresso anterior a 16/12/1998 EC(
20/98);

4 - Atividade de risco.
Valores Véidos: 1, 2, 3, 4.

23

dedicExcl

cargoPublico

11

001

Indicar se é cargo de dedicagdo exclusiva:
S- Sim;

N - N&o.

Valores Vélidos: S, N.

24

leiCargo

cargoPublico

Lei que criou/extinguiu/reestruturou o cargo.

25

nrLei

leiCargo

012

Numero da Lei.

26

dtLei

leiCargo

Data da Lei.

27

sitCargo

leiCargo

m|mm|@®

Z|O|0O|!

001

Situacéo gerada pela Lei. Preencher com uma das opgdes:
1- Criagéo;

2 - Extin¢ao;

3 - Reestruturacao.

Valores Validos: 1, 2, 3.

28

alteracao

infoCargo

0-1

Alteracao de informacdes ja existentes.

29

ideCargo

alteracao

1-1

Grupo de informag6es de identificacdo do cargo, apresentando codigo
periodo de validade do cargo cujas informacdes serdo alteradas pelos
constantes neste evento.

30

codCargo

ideCargo

030

Preencher com o cédigo do cargo.
Validagdo: O codigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posicoes.

31

inivalid

ideCargo

007

Preencher com o mésaao de inicio da validade das informacdes presta
no evento, no formato AAAMM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

32

fimValid

ideCago

0-1

007

Preencher com 0 més e ano de término da validade das informagdes, s
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

33

dadosCargo

alteracao

Informagdes do cargo.

34

nmCargo

dadosCargo

1-1

100

Preencher com o nome do cargo.

35

codCBO

dadosCargo

1-1

006

Classificagao Brasileira de Ocupagd@BO.
Validag&o: Deve ser um codigo existente na tabela de CBO, com 6 (sei
posicoes.

36

cargoPublico

dadosCargo

0-1

Detalhamento de informagdes exclusivas para Cargos e Empregos Pk

37

acumCargo

cargoPublico

1-1

001

Preencher com o cédigo correspondente a possibilidade de acumulacgal
cargos:

1- Nadoacumulavel,

2 - Profissional de Saude;
3 - Professor;

4 - Técnico/Cientifico.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

38

contagemEsp

cargoPublico

1-1

001

Preencher com o cédigo correspondente a possibilidade de contagem
tempo especial:

1- Nao;

2 - Professor (Infantil, Fundamental e Médio);

3 - Professor de Ensino Superior, Magistrado, Membro de Ministério Py
Membro do Tribunal de Contas (com ingresso anterior a 16/12/1998 E(
20/98);

4 - Atividade de risco.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

39

dedicExcl

cargoPublico

11

001

Indicar se é cargo de dedicagdo exclusiva:
S- Sim;
N - N&o.
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Valores Validos: S, N.

40 leiCargo cargoPublico G - 1-1 - - |Lei que criou/extinguiu/reestruturou o cargo.

41 nrLei leiCargo E| C 1-1 | 012 | - |Ndmero da Lei.

42 dtLei leiCargo E| D 1-1 - - |Data da Lei.

43 sitCargo leiCargo E| N 1-1 | 001 | - |Situagdo gerada pela Lei. Preencher com uma das opgdes:
1- Criacao;
2 - Extin¢ao;

3 - Reestruturacao.

Valores Validos: 1, 2, 3.

44 novaValidade alteracao G - 0-1 - - |Informacédo preenchida exclusivamente em caso de alteragdo do periog
validade das informagdes do cargo identificado em {ideCargo}, apreser|
0 novo periodo de validade.

45 iniValid novaValidade E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicieal@lade das informacdes prestade
no evento, no formato AAAMM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

46 fimValid novaValidade E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagoes, S
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

47 exclusao infoCargo G - 0-1 - - |Excluséao de informagdes.
48 ideCargo exclusao G - 1-1 - - |ldentificacdo do registro que sera excluido.
49 codCargo ideCargo E| C 1-1 | 030 | - |Preencher com o cadigo do cargo.

Validagéo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posicoes.

50 inivValid ideCargo E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

51 fimValid ideCargo E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagoes, S
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e serum
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

S-1035 - Tabela de Carreiras Publicas
.~ TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descricdo Ocaorr. Chave Condicao
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
evtTabCarreira eSocial 2 |Evento Tabela d€arreiras Publicas 1-1 Id O
ideEvento eviTabCarreira 3 |Informag@es de Identificagdo do Event( 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabCarreira 3 |Informagdes de identificacédo do 11 - (0]
empregador
infoCarreira evtTabCarreira 3 |Informag8es da Carreira 1-1 - (0]
inclusao infoCarreira 4 |Inclusdo de novas informacdes 0-1 - ocC
ideCarreira inclusao 5 |ldentificagé@o da Carreira 1-1 - (0]
dadosCarreira inclusao 5 |Informacgdes da Carreira 1-1 - O
alteracao infoCarreira 4 |Alteragdo das informagbes 0-1 - oC
ideCarreira alteracao 5 |Informagdes de identificagdo da Carrei| 1-1 - (@)
dadosCarreira alteracao 5 |Informagdes da Carreira 1-1 - (@)
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informac6es
exclusao infoCarreira 4 |Exclusédo dasmformagbes 0-1 - oC
ideCarreira exclusao 5 |ldentificacdo da Carreira a ser excluidg 1-1 - O

Registros do evento 9035- Tabela de Carreiras Publicas

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial.

2 eviTabCarreira eSocial G - 1-1 - - |Evento utilizado para inclusédo, alteragao e exclusao de registros na tab
Carreiras Publicas. A utilizagédo desta tabela é opcional.

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

REGRA_VALIDA DT_FUTURA
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Id

evtTabCarreira

11

036

Identificacédo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

eviTabCarreira

1-1

Informacdes de Identificagdo do Evento.

tpAmb

ideEvento

11

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgao;

2 - Producéo restrita.
Valores Vélidos: 1, 2.

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emissé&o do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

verProc

ideEvento

1-1

020

Vers&o do processo de emisséo do evento. Informar a versfticdivo
emissor do evento.

ideEmpregador

eviTabCarreira

1-1

Informacdes de identificacdo do empregador.

tpinsc

ideEmpregador

11

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme
5.
Validagdo: Deveser igual a [1] (CNPJ).
Valores Validos: 1.

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoCarreira

11

0-1

015

Informar o CNPJ apenas com a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se
juridica do declarante for de administracéo publica direta federal§101

[104-0], [107-4] e [1163]), situagdo em que 0 campo deve ser preenchid
com o CNPJ completo com 14 posicdes.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

Incluséo de novas informacdes.

13

ideCarreira

inclusao

Informacdes de identificacdo da Carreira e validade das informacdes q
estdo sendo incluidas.

14

codCarreira

ideCarreira

1-1

030

Preencher com o cédigo da carreira publica.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posicdes.

15

inivalid

ideCarreira

1-1

007

Preencher com o més e anddeio da validade das informagdes prestad
no evento, no formato AAAAMM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o0 empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

16

fimValid

ideCarreira

0-1

007

Preencher com 0 més e ano de término da validade das informagdes, s
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

17

dadosCarreira

inclusao

1-1

Detalhamento das informagées da Carreira que esta sendo incluida.

18

dscCarreira

dadosCarreira

1-1

100

Descrigdo da Carreira Publica.

19

leiCarr

dadosCarreira

0-1

012

Lei que criou a Carreira.

20

dtLeiCarr

dadosCarreira

1-1

Data dalei que criou a Carreira.

21

sitCarr

dadosCarreira

m|m|m{mf&

Z|O0 0

1-1

001

Situacao gerada pela Lei. Preencher com uma das op¢des:
1- Criacao;

2 - Extincao;

3 - Reestruturacao.

Valores Validos: 1, 2, 3.

22

alteracao

infoCarreira

0-1

Alteracdo denformagées ja existentes.

23

ideCarreira

alteracao

1-1

Grupo de informagdes de identificacdo da Carreira, apresentando cédig
periodo de validade do registro cujas informag6es serao alteradas pelo
constantes neste evento.

24

codCarreira

ideCarreira

1-1

030

Preencher com o cédigo da carreira publica.
Validag&o: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posicgdes.

25

inivValid

ideCarreira

1-1

007

Preencher com 0 més e andmieio da validade das informacgGes prestad
no evento, no formato AAAMM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

26

fimValid

ideCarreira

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

27

dadosCarreira

alteracao

1-1

Informagdes da Carreira.

28

dscCarreira

dadosCarreira

1-1

100

Descri¢do da Carreira Publica.

29

leiCarr

dadosCarreira

0-1

012

Lei que criou a Carreira.

30

dtLeiCarr

dadosCarreira

1-1

Data da Lei que criou a Carreira.

31

sitCarr

dadosCarreira

mimimim{®

Z|IO0O0|:

1-1

001

Situacéo gerada pela Lei. Preencher com uma das opgoes:
1 - Criagao;
2 - Extincao;

3 - Reestruturagao.
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Valores Vélidos: 1, 2, 3.

32 novaValidade alteracao G - 0-1 - - |Informacao preenchida exclusivamente em casatdeacao do periodo de
validade das informagdes da Carreira identificada em {ideCarreira},
apresentando o novo periodo de validade.

33 iniValid novaValidade E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
noevento, no formato AAAAVIM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

34 fimValid novaValidade E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e anaéenino da validade das informagdes, se
houver.

Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

35 exclusao infoCarreira G - 0-1 - - |Excluséo de informagoes.

36 ideCarreira exclusao G - 1-1 - - |Grupo de informag6es que identifica a Carreira a ser excluida.

37 codCarreira ideCarreira E| C 1-1 | 030 | - |Preencher com o cddigo da carreira publica.

Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiraposicoes.

38 inivValid ideCarreira E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

39 fimValid ideCarreira E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagoes, S
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

S1040 - Tabela de Fungdes/Cargos em Comissao
. TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descricao QOcaorr. Chave Condicao
eSaocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabFuncao eSocial 2 |EventoTabela de Fungdes 1-1 Id (0]
ideEvento evtTabFuncao 3 |Informacgdes de Identificacdo do Event¢ 1-1 - O
ideEmpregador evtTabFuncao 3 |Informacdes de identificagdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (@)
empregador
infoFuncao eviTabFuncao 3 |Informagdes da Fungdo 1-1 - (0]
inclusao infoFuncao 4 |Inclusdo de novas informacdes 0-1 - ocC
ideFuncao inclusao 5 |ldentificagé@o da Funcéo 1-1 | codFuncao, iniValid, (0]
fimValid
dadosFuncao inclusao 5 |Informag6es da Fungdo 1-1 - (0]
alteracao infoFuncao 4 |Alteragdo dainformacdes 0-1 - ocC
ideFuncao alteracao 5 |Informag@es de identificacdo da fungdg 1-1 | codFuncao, iniValid, (0]
fimValid
dadosFuncao alteracao 5 |Informages da fungdo 1-1 - o
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacoes
exclusao infoFuncao 4 |Excluséo das informacdes 0-1 - ocC
ideFuncao exclusao 5 |ldentificacd@o da fungdo que serd exclui 1-1 | codFuncao, iniValid, (0]
fimValid

Registros do evento 9040- Tabela de Fungbes/Cargos em Comissao

eSocial

G

- 1-1 - - |eSocial.

evtTabFuncao

eSocial

G

- 1-1 - -

Evento utilizado para inclusao, alteracédo e exclusédo de registros na tab
fungdes. A utilizacdo desta tabela é opcional.

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

REGRA_VALIDA DT_FUTURA

evtTabFuncao

1-1 | 036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtTabFuncao

11 -

Informacdes de Identificagédo do Evento.

tpAmb

ideEvento

1-1 | 001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;
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2 - Producéo restrita.
Valores Validos: 1, 2.

6 procEmi ideEvento E 1-1 | 001 Processo de emisséo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;
3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;
4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

7 verProc ideEvento E 1-1 | 020 Vers&o do processo éenissédo do evento. Informar a versé@o do aplicativ
emissor do evento.

8 ideEmpregador evtTabFuncao G 1-1 - Informacdes de identificagdo do empregador.

9 tplnsc ideEmpregador E 1-1 | 001 Preencher com o cédigo correspondente ao tipesteicdo, conforme
Tabela 05.

Validagdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

10 nrinsc ideEmpregador E 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ dmrénformada
apenas a Raiz/Base de oito posic¢des, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([18]1 [104-0], [107-4], [116-3],
situagdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo
posicdes).

Validagéo: Se {tpIngcfor igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valid
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

12 inclusao infoFuncao G 0-1 - Incluséo de novas informacoes.

13 ideFuncao inclusao G 1-1 - Informacdes de identificacdo da funcao e validade das informacées qug
sendo incluidas.

14 codFuncao ideFuncao E 1-1 | 030 Preencher com o6digo da fungéo, se utilizado pelo empregador.
Validagéo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posicoes.

15 inivValid ideFuncao E 1-1 | 007 Preencher com 0 més e ano de inicio da validadmftamacdes prestadas
no evento, no formato AAAAIM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

16 fimValid ideFuncao E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

17 dadosFuncao inclusao G 1-1 - Detalhamento dasformacoes da funcéo que esta sendo incluida.

18 dscFuncao dadosFuncao E 1-1 | 100 Nome da Funcéo de confianga/Cargo em Comissao.

19 codCBO dadosFuncao E 1-1 | 006 Classificagao Brasileira de Ocupagd@BO.

Validacdo: Deve ser um codigaistente na tabela de CBO com 6 (seis)
posicgoes.

20 alteracao infoFuncao G 0-1 - Alteracdo de informacdes ja existentes.

21 ideFuncao alteracao G 1-1 - Grupo de informag6es de identificagdo da funcéo, apresentando cédigg
periodo devalidade do registro cujas informagdes serdo alteradas pelos
constantes neste evento.

22 codFuncao ideFuncao E 1-1 | 030 Preencher com o cédigo da fungao, se utilizado pelo empregador.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode contekpressao "eSocial" nas 7
(sete) primeiras posicoes.

23 inivValid ideFuncao E 1-1 | 007 Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAMM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, iguaposterior a data de inicio de
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

24 fimValid ideFuncao E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validag&o: Senformado, deve estar no formato AAAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

25 dadosFuncao alteracao G 1-1 - Informacdes da fungédo.

26 dscFuncao dadosFuncao E 1-1 | 100 Nome da Fungéo de confianga/Cargo em Comisséo.

27 codCBO dadosFuncao E 1-1 | 006 Classificacéo Brasileira de OcupagdoBO.

Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabela de CBO com 6 (sei
posicgoes.

28 novaValidade alteracao G 0-1 - Informacgéo preenchida exclusivamente em caso de alteragi@viddo de
validade das informac¢des da funcéo identificada em {ideFuncao},
apresentando o novo periodo de validade.

29 iniValid novaValidade E 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, ndormato AAAA-MM.
Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

30 fimValid novaValidade E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de términeatidade das informagoes, se

houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.
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31 exclusao

infoFuncao

B 0-1 - B

Exclusédo de informacoes.

32 ideFuncao

exclusao

Grupo denformacgdes que identifica a fungao que sera excluida.

33 codFuncao

ideFuncao

G
A EY e
E

C 1-1 | 030 | -

Preencher com o cédigo da fungao, se utilizado pelo empregador.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiraposicoes.

34 inivalid

ideFuncao

007 | -

AAAA -MM.

Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAMM.
Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format

35 fimValid

ideFuncao

007 | -
houver.

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <

Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e serum
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

S-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho
.~ TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descricado Qcaorr. Chave Condicao
eSacial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabHorTur eSocial 2 |EventoTabela de Horéarios/Turnos de 11 Id (0]
Trabalho
ideEvento evtTabHorTur 3 |Informacdes de Identificacdo do Event¢ 1-1 - O
ideEmpregador eviTabHorTur 3 |InformagGes de identificagdo do 11 tplnsc, nrinsc (0]
empregador
infoHorContratual evtTabHorTur 3 |InformagGes do horério contratual 1-1 - (@)
inclusao infoHorContratual 4 |Inclusdo de novas informacdes 0-1 - ocC
ideHorContratual inclusao 5 |ldentificacdo da Horario Contratual 1-1 codHorContrat, (@)
iniValid, fimValid
dadosHorContratual inclusao 5 |Informacdes do horario contratual 1-1 - O
horariolntervalo dadosHorContratual| 6 |Intervalos da Jornada definidos no hor: 0-99 - ocC
contratual
alteracao infoHorContratual 4 |Alteragdo das informagfes 0-1 - oC
ideHorContratual alteracao 5 |InformagGes de identificacdo do horari¢  1-1 codHorContrat, (0]
contratual iniValid, fimValid
dadosHorContratual alteracao 5 |Informacdes do horério contratual 1-1 - O
horariolntervalo dadosHorContratual| 6 |Intervalos dalornada definidos no horar 0-99 - ocC
contratual
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacdes
exclusao infoHorContratual 4 |Exclusdo das informacfes 0-1 - ocC
ideHorContratual exclusao 5 |ldentificacéo do horéarioontratual que 11 codHorContrat, (0]
sera excluido iniValid, fimValid

1 eSocial

Registros do evento 9050- Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho

G

1-1

eSocial.

2 evtTabHorTur

eSocial

G

1-1

Evento Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho.

Regras de validagao:

REGRA _ EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA TABGERAL _EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

REGRA VALIDA DT FUTURA

evtTabHorTur

1-1

036

Identificag&@o Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento

evtTabHorTur

11

Informacdes de Identificagéo do Evento.

5 tpAmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;

2 - Producéo restrita.
Valores Validos: 1, 2.

6 procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emisséo do evento:

1- Aplicativo doempregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.
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Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

7 verProc ideEvento E 1-1 | 020 Versao do processo de emisséo do evento. Informar a verséo do aplic
emissor do evento.

8 ideEmpregador evtTabHorTur G 1-1 - Informacdes de identificagdo do empregador.

9 tplnsc ideEmpregador E 1-1 | 001 Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme
Tabela 05.

Validac&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

10 nrinsc ideEmpregador E 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigao do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informé
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([15}1[104-0], [107-4], [116-3],
situa¢éo em que o campo deve ser preenatoth o CNPJ completo (14
posicdes).

Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser um numero de CNPJ val
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

12 inclusao infoHorContratual | G 0-1 - Inclusdo de novas informagdes.

13 ideHorContratual inclusao G 1-1 - Grupo de informag6es de identificagdo do horédotratual, apresentando
cédigo e periodo de validade do registro cujas informacdes estdo send
incluidas.

14 codHorContrat ideHorContratual | E 1-1 | 030 Preencher com o cdédigo atribuido pela empresa para o Horario Contrat

15 iniValid ideHorContratual | E 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento paempregador no eSocial, no formato
AAAA -MM.

16 fimValid ideHorContratual | E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacoes, s
houver.

Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual oyosterior a {iniValid}.

17 | dadosHorContratual inclusao G 1-1 - Detalhamento das informagées do horario contratual que esta sendo in

18 hrEntr dadosHorContratuall E 1-1 | 004 Informar hora da entrada, no formato HHMM.

Validagéo: Devestar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclu
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, que deve ser mend
igual a 59.

19 hrSaida dadosHorContratuall E 1-1 | 004 Informar hora da saida, no formato HHMM.

Validagdo: Deveestar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclu
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, que deve ser mend
igual a 59.

20 durJornada dadosHorContratuall E 1-1 | 004 Preencher com o tempo de duracéo da jornadajientos. Devem ser
consideradas as horas reduzidas noturnas, se houver.

21 perHorFlexivel dadosHorContratuall E 1-1 | 001 Indicar se é permitida a flexibilidade:

S-Sim;
N - N&o.
Valores Vdlidos: S, N.

22 horariolntervalo dadosHorContratual| G 099 | - Registro que detalha os intervalos para a jornada. O preenchimento d
registro é obrigatério se existir ao menos um intervalo.

23 tpinterv horariolntervalo E 1-1 | 001 Tipo de Intervalo da Jornada:

1 - Intervalo em Horario Fixo;
2 - Intervalo em Horario Variavel.
Valores Vdlidos: 1, 2.

24 durinterv horariolntervalo E 1-1 | 003 Preencher com o tempo de duragdo do intervalo, em minutos.

25 iniinterv horariolntervalo E 0-1 | 004 informar a hora daicio do intervalo, no formato HHMM.

Validagéo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando incl
a segunda parte do numero, que indica os minutos, que deve ser mend
igual a 59. Somente deve ser informado se {tpinterv}=1.

26 terminterv horariolntervalo E 0-1 | 004 Informar a hora de termino do intervalo, no formato HHMM.

Validagéo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando incl
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, que deve ser mend
iguala 59. Somente deve ser informado se {tpinterv}=1.

27 alteracao infoHorContratual | G 0-1 - Alteracao de informacgodes ja existentes.

28 ideHorContratual alteracao G 1-1 - Grupo de informagdes de identificagdo do horario contrapegsentando
cadigo e periodo de validade do registro cujas informacdes seréo alterz
pelos dados constantes neste evento.

29 codHorContrat ideHorContratual | E 1-1 | 030 Preencher com o c6digo atribuido pela empresa para o He@mteatual.

30 inivValid ideHorContratual | E 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

31 fimValid ideHorContratual | E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validagéo: Se informado, deve estar no formfe®A -MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

32 | dadosHorContratual alteracao G 1-1 - Informagdes do horério contratual.

33 hrEntr dadosHorContratual| E 1-1 | 004 Informar hora da entrada, no formato HHMM.
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Validag&o: Deve estar riotervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusi
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, que deve ser mend
igual a 59.

34

hrSaida

dadosHorContratual

11

004

Informar hora da saida, no formato HHMM.

Validac&o: Deve estar riotervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusi
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, que deve ser mend
igual a 59.

35

durJornada

dadosHorContratual

004

Preencher com o tempo de durag&o da jornada, em minutos. Devem s
consideradas as horas reduzidas noturnas, se houver.

36

perHorFlexivel

dadosHorContratual

11

001

Indicar se é permitida a flexibilidade:
S- Sim;

N - N&o.

Valores Vélidos: S, N.

37

horariolntervalo

dadosHorContratual

0-99

Registro queletalha os intervalos para a jornada. O preenchimento do
registro é obrigat6rio se existir ao menos um intervalo.

38

tpinterv

horariolntervalo

001

Tipo de Intervalo da Jornada:

1 - Intervalo em Horéario Fixo;

2 - Intervalo em Horarid&/ariavel.
Valores Validos: 1, 2.

39

durinterv

horariolntervalo

003

Preencher com o tempo de duragdo do intervalo, em minutos.

40

iniinterv

horariolntervalo

004

informar a hora de inicio do intervalo, no formato HHMM.

Validagdo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando incl
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, que deve ser mend
igual a 59. Somente deve ser informado se {tpinterv}=1.

41

terminterv

horariolntervalo

0-1

004

Informar a hora de termino do intervalo, no formato HHMM.

Validagdo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando incl
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, que deve ser mend
igual a 59. Somente deve ser informado senfepi/}=1.

42

novaValidade

alteracao

Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracéo do periog
validade das informacgdes do registro identificado no evento, apresental
novo periodo de validade.

43

inivalid

novaValidade

1-1

007

Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregawleBncial, no formato
AAAA -MM.

44

fimValid

novaValidade

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior{miValid}.

45

exclusao

infoHorContratual

- 0-1

Excluséo de informacdes.

46

ideHorContratual

exclusao

1-1

Grupo de informag6es que identifica o horario contratual que sera exclt

47

codHorContrat

ideHorContratual

C 1-1

030

Preencher com o cédigo atribuido pela empresa para o Horario Contrat

48

inivalid

ideHorContratual

mm®|e®

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validagdo: Deve ser uma datalida, igual ou posterior a data de inicio de
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

49

fimValid

ideHorContratual

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

S1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho
.~ TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
evtTabAmbiente eSocial 2 |Evento Tabela de Ambientes de Trabal 1-1 Id O
ideEvento evtTabAmbiente 3 |Informacgdes de Identificacéo do Event¢ 1-1 - O
ideEmpregador evtTabAmbiente 3 |Informacdes de identificagédo do 1-1 tplnsc, nrinsc (@)
empregador
infoAmbiente evtTabAmbiente 3 |Informacdes do Ambiente 1-1 - O
inclusao infoAmbiente 4 |Inclusdo de novas informacgbes 0-1 - oC
ideAmbiente inclusao 5 |Informacgdes de identificagdo do ambie| 1-1 codAmb,iniValid, (@)
de trabalho do empregador fimValid
dadosAmbiente inclusao 5 |Informacdes do ambiente de trabalho 1-1 - (@)
alteracao infoAmbiente 4 |Alteragdo das informag6es 0-1 - ocC
ideAmbiente alteracao 5 |Informag@es de identificacdo do Ambie, 1-1 codAmb, iniValid, (0]
fimVvalid
dadosAmbiente alteracao 5 |Informagdes do Ambiente de Trabalho| 1-1 - (@)
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacgdes
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exclusao

infoAmbiente

Exclusédo das informagfes

0-1 - oC

ideAmbiente

exclusao

excluido

Identificagcdo ddAmbiente que sera 1-1

codAmb, iniValid, (@)
fimValid

eSocial

Registros do evento 9060- Tabela de Ambientes de Trabalho
| # | Registo/Campo |  RegistoPai |Ele[Tipo|Ocorr [Tam|Dec| ~  Descriggo

@ = e =] =

eSocial.

eviTabAmbiente

eSocial

@ = | | = | -

Evento de Tabela de Ambientes de Trabalho do Empregador.
Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_DT_FUTURA

evtTabAmbiente

036 | -

Identificacdo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

eviTabAmbiente

Informacdes dédentificacdo do Evento.

tpAmb

ideEvento

E| N 1-1 | 001 | -

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;

2 - Producéo restrita.
Valores Validos: 1, 2.

procEmi

ideEvento

001 | -

Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental Empregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamental Web Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

verProc

ideEwento

020 | -

Versao do processo de emisséo do evento. Informar a verséo do aplic
emissor do evento.

ideEmpregador

eviTabAmbiente

Informacdes de identificagdo do empregador.

tpinsc

ideEmpregador

001 | -

Preencher com oddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme
Tabela 05.
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoAmbiente

015 | -

Informar o nimero de inscrigao do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado noampo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informad
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([18}]1[104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ coftleto
posicdes).

Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ val
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

Inclusé@o de novas informacdes.

13

ideAmbiente

inclusao

G| - 11 ] -1-

Informacgdes de identificacdo do ambiente de trabalho do empregador €
validade das informacdes.

14

codAmb

ideAmbiente

030 | -

Preencher com o cddigo atribuido pela empresa ao Ambiente de Traba
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posicoes.

15

inivValid

ideAmbiente

007 | -

Preencher com més e ano de inicio da validade das informacgdes presta
no evento, no formato AAAMM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

16

fimValid

ideAmbiente

007 | -

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

17

dadosAmbiente

inclusao

Informagdes do ambiente de trabalho.

18

nmAmb

dadosAmbiente

1-1 | 100 | -

Informar o nome do ambiente de trabalho.

19

dscAmb

dadosAmbiente

8000| -

Descrigdo do ambiente de trabalho.

20

localAmb

dadosAmbiente

mimim®
Z|I0|0]|:
N
iR

1-1 | 001 | -

Preencher com uma das opg¢des:

1 - Estabelecimento do proprio empregador;

2 - Estabelecimento de terceiros;

3 - Prestacao de servigos em instalagGes de terceiros ndo considerada:
lotagdes dos tipos 03 a 09 da Tabela 10.

Valores Validos: 1, 2, 3.

21

tpinsc

dadosAmbiente

001 | -

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme
Tabela 05.

Validag&o: Preenchimento obrigatério e exclusivo se {localAmb} =[1, 3
Valores Vélidos: 1, 3, 4.
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22

nrinsc

dadosAmbiente

0-1

015

Numero de inscri¢cdo onde esta localizado o ambiente.

Validagdo: Preenchimento obrigatério e exclusivo se {localAmb} =[1, 3
Caso informado, deve ser compativel com o contetdo do campo {tpIns
a) Se {localAmb} = [1], o estabelecimento deve pertenoezrapregador e

constar na Tabela de Estabelecimente$0@b);

b) Se {localAmb} = [3], deve ser diferente dos estabelecimentos inform
na Tabela 9005 e, se {tpinsc} = [1] e o empregador for pessoa juridica
raiz do CNPJ informado deve ser diferesideconstante em-8000.

Deve ser um identificador valido, constante das bases da RFB.

23

codLotacao

dadosAmbiente

0-1

030

Informar o codigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributéaria.
Validag&o: Preenchimento obrigatorio e exclusivieealAmb} = [2].

Se informado, deve ser um cédigo existente elfZ)- Tabela de Lotagte
Tributérias.

24

alteracao

infoAmbiente

0-1

Alteracao de informacdes ja existentes.

25

ideAmbiente

alteracao

1-1

Grupo de informag6es deentificacdo do Ambiente de Trabalho,
apresentando cddigo e periodo de validade do Ambiente cujas informa
serdo alteradas pelos dados constantes neste evento.

26

codAmb

ideAmbiente

1-1

030

Preencher com o cédigo atribuido pela empresangtiente de Trabalho.
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posicoes.

27

inivValid

ideAmbiente

11

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes pre
no evento, ndormato AAAA-MM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

28

fimValid

ideAmbiente

0-1

007

Preencher com o més e ano de términeatidade das informagoes, se
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

29

dadosAmbiente

alteracao

Informacdes do Ambiente de Trabalho.

30

nmAmb

dadosAmbiente

11

100

Informar o nome do ambiente de trabalho.

31

dscAmb

dadosAmbiente

11

8000

Descrigdo do ambiente de trabalho.

32

localAmb

dadosAmbiente

mimimi®

ZIO0Oh

11

001

Preencher com uma das opgdes:

1 - Estabelecimento do préprio empregador;

2 - Estabelecimento de terceiros;

3 - Prestacao de servigos em instalagGes de terceiros ndo considerada:
lotacdes dos tipos 03 a 09 da Tabela 10.

Valores Vdlidos: 1, 2, 3.

33

tpinsc

dadosAmbiente

0-1

001

Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme
Tabela 05.

Validag&o: Preenchimento obrigatério e exclusivo se {localAmb} =[1, 3
Valores Vdlidos: 1, 3, 4.

34

nrinsc

dadosAmbiente

015

Numero de inscricdo onde esta localizado o ambiente.

Validacdo: Preenchimento obrigatério e exclusivo se {localAmb} =[1, 3
Caso informado, deve ser compativel com o contetido do campo {tpIns
a) Se {localAmb} = [1], o estabelecimento deve pertenoegrapregador e

constar na Tabela de Estabelecimente$(0@®5);

b) Se {localAmb} = [3], deve ser diferente dos estabelecimentos inform
na Tabela 9005 e, se {tpinsc} = [1] e 0 empregador for pessoa juridica
raiz do CNPJ informado deve ser diferetideconstante em-800.

Deve ser um identificador valido, constante das bases da RFB.

35

codLotacao

dadosAmbiente

0-1

030

Informar o codigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributéaria.
Validag&o: Preenchimento obrigatério e exclusivfiesalAmb} = [2].

Se informado, deve ser um codigo existente elfZ)- Tabela de Lotagte
Tributérias.

36

novaValidade

alteracao

0-1

Informacé&o preenchida exclusivamente em caso de alteragdo do periog
validade das informacdes donbiente identificado em {ideAmbiente},
apresentando o novo periodo de validade.

37

inivalid

novaValidade

1-1

007

Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAMM.

Validag&o: Deve ser unmaata valida, igual ou posterior a data de inicio d
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

38

fimValid

novaValidade

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validagé&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

39

exclusao

infoAmbiente

0-1

Excluséo de informacdes.

40

ideAmbiente

exclusao

11

Grupo de informag6es que identificdmbiente que sera excluido.

41

codAmb

ideAmbiente

m® e

1-1

030

Preencher com o cédigo atribuido pela empresa ao Ambiente de Traba
Validagdo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" n
(sete) primeiras posigoes.

42

inivValid

ideAmbiente

11

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informac&es pre
no evento, no formato AAAMM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento paempregador no eSocial, no formato
AAAA -MM.

43

fimValid

ideAmbiente

0-1

007

Preencher com 0 més e ano de término da validade das informacdes, s
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houver.

Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAKMM e ser um
periodo igual oyosterior a {iniValid}.

S1070 - Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

Registro Registro Pai Nivel Descricao Qcaorr. Chave Condicao
eSacial 1 |eSocial 1-1 - o
evtTabProcesso eSocial 2 |Evento Tabela dBrocessos 1-1 Id (0]
ideEvento evtTabProcesso 3 |Informacgdes de Identificacdo do Event¢ 1-1 - (@)
ideEmpregador evtTabProcesso 3 |Informacdes de identificagdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (@)
empregador
infoProcesso evtTabProcesso 3 |Informagdes do Processo 1-1 - (@)
inclusao infoProcesso 4 |Inclusdo de novas informacgdes 0-1 - ocC
ideProcesso inclusao 5 |ldentificagéo do Processo 11 tpProc, nrProc, (0]
iniValid, fimValid
dadosProc inclusao 5 |Dados do processo 1-1 - O
dadosProcJud dadosProc 6 |InformagGeComplementares do Proce{ 0-1 - O (se {tpProc} = [2])
Judicial N (nos demais casos)
infoSusp dadosProc 6 |Informacdes de suspenséo de 0-99 codSusp O (se {indMatProc} for igual
exigibilidade de tributos [1D
N (nos demais casos)
alteracao infoProcesso 4 |Alteracdo das informacgles 0-1 - ocC
ideProcesso alteracao 5 |InformagGes de identificacdo do Proces 1-1 tpProc, nrProc, (0]
iniValid, fimValid
dadosProc alteracao 5 |Dados do processo 1-1 - O
dadosProcJud dadosProc 6 |InformagGeLComplementares do Proce; 0-1 - O (se {tpProc} = [2])
Judicial N (nos demais casos)
infoSusp dadosProc 6 |Informacdes de suspenséo de 0-99 codSusp O (se {indMatProc} for igual
exigibilidade de tributos [1]
N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoProcesso 4 |Excluséo das informacdes 0-1 - oC
ideProcesso exclusao 5 |ldentificagdo do Processo que sera 1-1 tpProc, nrProc, (@)
excluido iniValid, fimValid

Registros doevento S1070- Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

1 eSocial

G - 1-1 - - |eSocial.

eviTabProcesso

eSocial

G o

111 | - | -

Evento Tabela de Processos.

Regras de validagéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_PERMITE_ALT_EXCL_CODSUSP

REGRA TABGERAL_ALTERACAO_ PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_DT_FUTURA

REGRA VALIDA PROCESSO

evtTabProcesso

1-1 | 036

Identificag&@o Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

eviTabProcesso

1-1 -

Informacgdes dédentificacdo do Evento.

tpAmb

ideEvento

1-1 | 001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgao;

2 - Producéo restrita.
Valores Vélidos: 1, 2.

procEmi

ideEvento

001

Processo de emissé&o do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Védlidos: 1, 2, 3, 4, 5.

verProc

ideEwvento

1-1 | 020

Verséo do processo de emissao do evento. Informar a verséo do aplic
emissor do evento.

ideEmpregador

evtTabProcesso

1-1 -

Informacgdes de identificagdo do empregador.

tpinsc

ideEmpregador

m®

1-1 | 001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme
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Tabela 05.
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

10 nrinsc ideEmpregador E 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informg
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([18]1[104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenatoch o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ val
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

12 inclusao infoProcesso G 0-1 - Incluséo de novas informagdes.

13 ideProcesso inclusao G 1-1 - Informagdes de identificacdo do Processo e validade das informacdes
estdo sendo incluidas.

14 tpProc ideProcesso E 1-1 | 001 Preencher com o codigmrrespondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;

2 - Judicial;

3 - Numero de Beneficio (NB) do INSS;
4 - Processo FAP.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

15 nrProc ideProcesso E 1-1 | 021 Informar o nimero do procesadministrativo/judicial ou do beneficio de

acordo com o tipo informado em {tpProc}.

Validac&o: Deve ser um nimero de processo/beneficio vélido e:

a) Se {tpProc} = [1], deve possuir 17 (dezessete) ou 21 (vinte e um)
algarismos;

b) Se {tpProc} = [2], deve msuir 20 (vinte) algarismos;

c¢) Se {tpProc} = [3], deve possuir 10 (dez) algarismos;

d) Se {tpProc} = [4], deve possuir 16 (dezesseis) algarismos.

16 iniValid ideProcesso E 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validadmftamacdes prestadas
no evento, no formato AAAAIM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

17 fimValid ideProcesso E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

18 dadosProc inclusao G 1-1 - Dados do processo.

19 indAutoria dadosProc E 0-1 | 001 Indicativo da autoria da agéo judicial:

1 - Proprio contribuinte;
2 - Outra entidade, empresa ou empregado.
Validagdo: Preenchimento obrigatdrio se {tpProc} = [2].
Valores Vdlidos: 1, 2.
20 indMatProc dadosProc E 1-1 | 002 Indicativo da matéria do processo ou alvara judicial:
1 - Exclusivamente tributaria ou tributéria e FGTS;
2 - Autorizagado de trabalho de menor;
3 - Dispensa, ainda que parcial, de contratacéo de pessoa com deficién
(PCDy;
4 - Dispensa, ainda que parcial, de contratagao de aprendiz;
5- Seguranca e Saude no Trabalho;
6 - Conversdo de Licenga Saude em Acidente de Trabalho;
7 - Exclusivamente FGTS e/ou Contribuigdo Social Rescis6ria (Lei
Complementar 110/2001);
8 - Contribuigdo sidical;
99 - Outros assuntos.
Validag&o: Se {tpProc} = [3], deve ser preenchido com [6].
Valores Vdlidos: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8, 99.

21 observacao dadosProc E 0-1 | 255 Observagoes relacionadas ao processo.

22 dadosProcJud dadosProc G 0-1 - Informa¢des Complementares do Processo Judicial.

23 ufVara dadosProcJud E 1-1 | 002 Identificacéo da UF da Secéo Judiciaria.

Validacdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

24 codMunic dadosProcJud E 1-1 | 007 Preencher com o cédigo dwunicipio, conforme tabela do IBGE.
Validacdo: Se informado, deve ser um codigo existente na tabela do 1B

25 idVara dadosProcJud E 1-1 | 004 Cadigo de Identificacédo da Vara.

26 infoSusp dadosProc G 099 | - Informacdes de suspenséoedégibilidade de tributos em virtude de proce
administrativo ou judicial.

27 codSusp infoSusp E 1-1 | 014 Cddigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador.

28 indSusp infoSusp E 1-1 | 002 Indicativo de suspenséo dgigibilidade:

01- Liminar em Mandado de Seguranga;

02 - Deposito Judicial do Montante Integral;

03 - Deposito Administrativo do Montante Integral;

04 - Antecipacgéo de Tutela;

05- Liminar em Medida Cautelar;

08- Sentenca em Mandado de Seguranga Faviaaav€ontribuinte;

09- Sentenga em Acao Ordinaria Favoravel ao Contribuinte e Confirma
pelo TRF;

10- Acérdao do TRF Favoravel ao Contribuinte;

11- Acérdé@o do STJ em Recurso Especial Favoravel ao Contribuinte;
12- Acérddo do STF em Recurso Extraordindavoravel ao Contribuinte
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13- Sentencga 12 instancia ndo transitada em julgado com efeito susper|
14 - Contestacao Administrativa FAP;

90 - Deciséo Definitiva a favor do contribuinte;

92- Sem suspenséo da exigibilidade.

Validagéo: Se {tpProc} =1[], deve ser preenchido com [03, 14, 92].

Se {tpProc} = [2], deve ser preenchido com [01, 02, 04, 05, 08, 09, 10,
13, 90, 92].

Se {tpProc} = [4], deve ser preenchido com [14].

Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 90, 92.

29

dtDecisao

infoSusp

1-1

Data da decisao, sentenca ou despacho administrativo.

30

indDeposito

infoSusp

11

001

Indicativo de Deposito do Montante Integral:

S- Sim;

N - N&o.

Validag&o: Se {indSusp} = [90], preench@rigatoriamente com [N].
Se {indSusp} = [02, 03] preencher obrigatoriamente com [S].
Valores Vélidos: S, N.

S

alteracao

infoProcesso

0-1

Alteracdo de informacdes ja existentes.

32

ideProcesso

alteracao

1-1

Grupo denformacdes de identificagdo do processo, apresentando nim
periodo de validade do registro cujas informag6es serao alteradas pelo
constantes neste evento.

33

tpProc

ideProcesso

11

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipmaesso:
1 - Administrativo;

2 - Judicial;

3 - Numero de Beneficio (NB) do INSS;

4 - Processo FAP.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

34

nrProc

ideProcesso

1-1

021

Informar o nimero do processo administrativo/judicial ou do beneficio ¢
acordo com ¢dipo informado em {tpProc}.

Validac&o: Deve ser um nimero de processo/beneficio véalido e:

a) Se {tpProc} = [1], deve possuir 17 (dezessete) ou 21 (vinte e um)
algarismos;

b) Se {tpProc} = [2], deve possuir 20 (vinte) algarismos;

¢) Se {tpProc} = [3], dev@ossuir 10 (dez) algarismos;

d) Se {tpProc} = [4], deve possuir 16 (dezesseis) algarismos.

35

inivalid

ideProcesso

11

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validagdo: Deveser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

36

fimValid

ideProcesso

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

37

dadosProc

alteracao

11

Dados do processo.

38

indAutoria

dadosProc

0-1

001

Indicativo da autoria da agéo judicial:

1 - Proprio contribuinte;

2 - Outra entidade, empresa ou empregado.

Validagdo: Preenchimento obrigatdrio se {tpProc} = [2].
Valores Vdlidos: 1, 2.

39

indMatProc

dadosProc

1-1

002

Indicativo da matéria do processo ou alvara judicial:

1 - Exclusivamente tributaria ou tributéria e FGTS;

2 - Autorizagdo de trabalho de menor;

3 - Dispensa, ainda que parcial, de contratacéo de pessoa com deficién
(PCD);

4 - Dispensa, ainda que parcial, de contrata¢é@o de aprendiz;

5 - Segurancga e Saude no Baiho;

6 - Converséo de Licenca Saude em Acidente de Trabalho;

7 - Exclusivamente FGTS e/ou Contribuigdo Social Rescisoria (Lei
Complementar 110/2001);

8 - Contribuicéo sindical;

99- Outros assuntos.

Validagéo: Se {tpProc} = [3], deve ser preenchido c6in [

Valores Vdlidos: 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8, 99.

40

observacao

dadosProc

0-1

255

Observagdes relacionadas ao processo.

41

dadosProcJud

dadosProc

0-1

Informa¢des Complementares do Processo Judicial.

42

ufVara

dadosProcJud

m|@|m

1-1

002

Identificacéo da UF da Secéo Judiciaria.
Validacdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

43

codMunic

dadosProcJud

m

1-1

007

Preencher com o cddigo do municipio, conforme tabela do IBGE.
Validacdo: Se informado, deve ser um codigo existente na tabiB&eo

44

idvara

dadosProcJud

1-1

004

Cadigo de Identificacédo da Vara.

45

infoSusp

dadosProc

@ m

0-99

Informacgdes de suspenséo de exigibilidade de tributos em virtude de pi
administrativo ou judicial.

46

codSusp

infoSusp

m

1-1

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador.

47

indSusp

infoSusp

m

1-1

002

Indicativo de suspenséo da exigibilidade:

01- Liminar em Mandado de Seguranga;

02 - Dep6sito Judicial do Montante Integral;

03 - DepositoAdministrativo do Montante Integral;
04 - Antecipacgéo de Tutela;

05- Liminar em Medida Cautelar;

Paginad0de 161



“’leSocial

Leiautes do eSocialVersao 2.5

08- Sentenga em Mandado de Seguranga Favoravel ao Contribuinte;
09- Sentenga em Agao Ordinaria Favoravel ao Contribuinte e Confirma
pelo TRF;

10- Acordaodo TRF Favoravel ao Contribuinte;

11- Acérdao do STJ em Recurso Especial Favoravel ao Contribuinte;
12- Ac6rdao do STF em Recurso Extraordinario Favoravel ao Contribu
13- Sentencga 12 instancia ndo transitada em julgado com efeito susper|
14 - Contestacao Administrativa FAP;

90- Deciséo Definitiva a favor do contribuinte;

92- Sem suspenséo da exigibilidade.

Validagéo: Se {tpProc} = [1], deve ser preenchido com [03, 14, 92].

Se {tpProc} = [2], deve ser preenchido com [01, 02, 04, 05, 08, 091102
13, 90, 92].

Se {tpProc} = [4], deve ser preenchido com [14].

Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 90, 92.

48 dtDecisao

infoSusp

11| - | -

Data da decisao, sentenca ou despacho administrativo.

49 indDeposito

infoSusp

1-1 | 001 | -

Indicativo de Deposito do Montante Integral:

S- Sim;

N - N&o.

Validagéo: Se {indSusp} = [90], preencher obrigatoriamente com [N].
Se {indSusp} = [02, 03] preencher obrigatoriamente com [S].
Valores Vélidos: S, N.

50 novaValidade

alteracao

o1 | - | -

Informacgéo preenchida exclusivamente em caso de alteragdo do periog
validade das informacgdes do registro identificado no evento, apresental
novo periodo de validade.

51 inivValid

novaValidade

1-1 | 007 | -

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

52 fimValid

novaValidade

0-1 | 007 | -

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

53 exclusao

infoProcesso

Exclusédo de informacoes.

54 ideProcesso

exclusao

Grupo de informacgOes que identifica o processo que sera excluido.

55 tpProc

ideProcesso

N 1-1 | 001 | -

Preencher com o cédigo correspondente ao tippatesso:
1 - Administrativo;

2 - Judicial;

3 - Numero de Beneficio (NB) do INSS;

4 - Processo FAP.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

56 nrProc

ideProcesso

1-1 | 021 -

Informar o nimero do processo administrativo/judicial ou do beneficio ¢
acordo com ¢ipo informado em {tpProc}.

Validagdo: Deve ser um nimero de processo/beneficio valido e:

a) Se {tpProc} = [1], deve possuir 17 (dezessete) ou 21 (vinte e um)
algarismos;

b) Se {tpProc} = [2], deve possuir 20 (vinte) algarismos;

¢) Se {tpProc} = [3], dev@ossuir 10 (dez) algarismos;

d) Se {tpProc} = [4], deve possuir 16 (dezesseis) algarismos.

57 inivalid

ideProcesso

1-1 | 007 | -

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAIM.

Validagdo: Deveser uma data valida, igual ou posterior & data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

58 fimValid

ideProcesso

0-1 | 007 | -

Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

S1080 - Tabela de Operadores Portuarios
... TabeladeResumodosRegiswos

Registro Registro Pai Nivel Descricao QOcaorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
evtTabOperPort eSocial 2 |Evento Tabela de Operadores Portuarif 1-1 Id O
ideEvento evtTabOperPort 3 |Informacgdes de Identificacéo do Event¢ 1-1 - O
ideEmpregador evtTabOperPort 3 |Informacdes de identificagdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (@)

empregador
infoOperPortuario evtTabOperPort 3 |Informagdes do Operador Portuario 1-1 - (@)
inclusao infoOperPortuario 4 |Inclusdo de novas informagbes 0-1 - ocC
ideOperPortuario inclusao 5 |ldentificag@o do Operador Portuario 1-1 cnpjOpPortuario, (0]
iniValid, fimValid

dadosOperPortuario inclusao 5 |Informagdes do Operador Portuario 1-1 - (@)
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alteracao infoOperPortuario 4 |Alteragdo das informagbes 0-1 - ocC
ideOperPortuario alteracao 5 |Informag@es de identificacdo do Opera| 1-1 cnpjOpPortuario, (0]
Portuario iniValid, fimValid
dadosOperPortuario alteracao 5 |InformagGes do Operador Portuario 1-1 - O
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacdes
exclusao infoOperPortuario 4 |Exclusdo damformacgbes 0-1 - oC
ideOperPortuario exclusao 5 |ldentificagcdo do Operador Portuario qu 1-1 cnpjOpPortuario, (@)
seré excluido iniValid, fimValid

Registros do evento 9080- Tabela de Operadores Portuarios

1 eSocial G| - 1-1 - - |eSacial.

2 evtTabOperPort eSocial G| - 1-1 - - |Evento Tabela de Operadores Portuarios.

Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABOPPORTUARIO_VALIDA_OGMO
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_DT_FUTURA

3 Id eviTabOperPort | A | C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento eviTabOperPort G - 1-1 - - |Informac6es de Identificacdo do Evento.
5 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificagdo do ambiente:
1 - Produgao;

2 - Producéo restrita.

Valores Vélidos: 1, 2.

6 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamental Web Geral,

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5.

7 verProc ideEvento E| C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a vera@dadbivo
emissor do evento.

8 ideEmpregador eviTabOperPort | G - 1-1 - - |Informagdes de identificagdo do empregador.

9 tplnsc ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscri¢céo, conforme
Tabela 05.
Validagdo: Deveser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

10 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015| - |Informar o nimero de inscri¢&o do contribuinte de acordo com o tipo de

inscricdo indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informa
apenas a Raiz/Base de qgitosicOes, exceto se natureza juridica de
administracao publica direta federal ([1B]] [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo
posicdes).

Validag&o: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser um niumer@€tJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

12 inclusao infoOperPortuario | G | - 0-1 - - |Incluséo de novas informagoes.

13 ideOperPortuario inclusao G - 1-1 - - |Informagdes de identificagdo do Operador Portuario e validade das
informagdes que estdo sendo incluidas.

14 cnpjOpPortuario ideOperPortuario | E | C 1-1 | 014 | - |Preencher com o CNPJ do operador portuario.

Validag&o: Deve ser um CNPJ vélido, diferente do CNPJ base indicadd
1000 e dos estabelecimentos informados através do ev&0@ES

15 inivalid ideOperPortuario | E | C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das infornpaeétslas
no evento, no formato AAAMM.

Validag&o: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento para o0 empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

16 fimValid ideOperPortuario | E | C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, S
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

17 | dadosOperPortuario inclusao G - 1-1 - - |Detalhamento dasformacdes do Operador Portuario que esta sendo
incluido.
18 aligRat dadosOperPortuarioc E | N 1-1 | 001 | - |Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividag

(CNAE) preponderante.

Validagéo: Deve seriguala 1, 2 ou 3.

19 fap dadosOperPortuarioc E | N 1-1 | 005 | 4 |Fator Acidentario de Prevenc@B&AP.

Validagcdo: Deve ser um niimero maior ou igual a 0,5000 e menor ou ig
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2,0000, de acordo com o estabelecido pelo Orgdo Governamental com

20 aligRatAjust dadosOperPortuarig E | N 1-1 | 005 Aliquota do RAT ap0s ajuste pelo FAP.

Validagéo: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos camp
{aligRat} e {fap}.

21 alteracao infoOperPortuario | G - 0-1 - Alteracao de informacdes ja existentes.

22 ideOperPortuario alteracao G - 1-1 - Grupo de informag6es de identificacdo do operador portuario, apresent
cnpj e periodo de validade do registro cujas informacoes serao alteradg
dados constantes neste evento.

23 cnpjOpPortuario ideOperPortuario | E | C 1-1 | 014 Preencher com o CNPJ do operador portuario.

Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente do CNPJ base indicado
1000 e dos estabelecimentos informados através do eva0@6S

24 iniValid ideOperPortuario | E | C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes pre
no evento, no formato AAAAMM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicig
obrigatoriedade deste evento paempregador no eSocial, no formato
AAAA -MM.

25 fimValid ideOperPortuario | E | C 0-1 | 007 Preencher com 0 més e ano de término da validade das informacoes, <
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual oyosterior a {iniValid}.

26 | dadosOperPortuario alteracao G - 1-1 - Informacdes do Operador Portuario.

27 aligRat dadosOperPortuarig E | N 1-1 | 001 Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividad
(CNAE) preponderante.

Validagdo: Deve seriguala 1, 2 ou 3.

28 fap dadosOperPortuarig E | N 1-1 | 005 Fator Acidentério de PrevencagAP.

Validac&o: Deve ser um nimero maior ou igual a 0,5000 e menor ou ig
2,0000, de acordo com o estabelecido GiigAo Governamental compete

29 aligRatAjust dadosOperPortuarig E | N 1-1 | 005 Aliquota do RAT ap6s ajuste pelo FAP.

Validag&o: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos camp
{aligRat} e {fap}.

30 novaValidade alteracao G - 0-1 - Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracéo do periog
validade das informacg@es do registro identificado no evento, apresental
novo periodo de validade.

31 inivValid novaValidade E| C 1-1 | 007 Preencher com 0 més e ano de inicivalalade das informacdes prestadz
no evento, no formato AAAAIM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o0 empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

32 fimValid novaValidade E| C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <
houver.

Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

33 exclusao infoOperPortuario | G - 0-1 - Exclusédo de informacoes.

34 ideOperPortuario exclusao G - 1-1 - Grupo de informacdes que identifica 0 operador portuario que sera exc

35 cnpjOpPortuario ideOperPortuario | E | C 1-1 | 014 Preencher com o CNPJ do operador portuario.

Validagcdo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente do CNPJ base indicado
1000 e dos estabelecimentos informados através do ev&0@ES

36 inivValid ideOperPortuario | E | C 1-1 | 007 Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das infornmeétxlas
no evento, no formato AAAAMIM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data de inicio
obrigatoriedade deste evento para o empregador no eSocial, no format
AAAA -MM.

37 fimValid ideOperPortuario | E | C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, <

houver.
Validag&o: Se informado, deve estar no formato AAMM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}.

S1200 - Remuneracéo de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social
... TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descricao QOcaorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (@)
evtRemun eSocial 2 |Remuneragao de trabalhador vinculadg 1-1 - (0]
RGPS
ideEvento evtRemun 3 [Informagbes d@entificagédo do evento 1-1 - O
ideEmpregador evtRemun 3 |[Informacgdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
ideTrabalhador evtRemun 3 [ldentificacdo do Trabalhador 1-1 cpfTrab O
infoMV ideTrabalhador 4 [nformacgédo de Mdltiplo¥inculos 0-1 - oC
remunOutrEmpr infoMV 5 |Remuneracao recebida pelo trabalhadg 1-999 |tplnsc, nrinsc, codCat O
lem outras empresas ou atividades
infoComplem ideTrabalhador 4 [nformagBes complementares de 0-1 - O ((Seo trabalhador néo tive
identificac&o do trabalhador nenhum cadastro no REDU
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(se {remunSuc} = [S]))

N (Seo trabalhador tiver
cadastro ativo no RET);
OC (nos demais casos).

do trabalhador

sucessaoVinc infoComplem 5 |Grupo de informag6es da sucessdo de| 0-1 - O (Se{remunSuc} = [S));
vinculo trabalhista N (hos demais casos).
procJudTrab ideTrabalhador 4 |Informacdes sobre a existéncia de 0-99 tpTrib, nrProcJud, ocC
processos judiciais do trabalhador codSusp
infolnterm ideTrabalhador 4 |Informacdes relativas ao trabalho 0-1 - O (Se {codCateg} = [111]);
intermitente N (Nos demais casos)
dmDev evtRemun 3 |Demonstrativos de valores devidos ao | 1-99 ideDmDev (0]
trabalhador
infoPerApur dmDev 4 |Remuneracédo no periodo de apuragdo| 0-1 - O (se néo existir o grupo
{infoPerAnt})
OC (nas demais situagdes
ideEstablLot infoPerApur 5 |ldentificacéo do estabelecimento e lotaj 1-500 tplnsc, nrinsc, (0]
codLotacao
remunPerApur ideEstablLot 6 [Remuneragao do Trabalhador 1-8 matricula (@)
itensRemun remunPerApur 7 |tens daRemuneracéo do Trabalhador | 1-200 - O
infoSaudeColet remunPerApur 7 |Informag6es de plano privado coletivo | 0-1 - F (Se houver {codRubr} em
empresarial de assisténcia a satde {itensRemun} cuja {natRubr}
em S1010 seja igual a [9219
N (nos demais casps
detOper infoSaudeColet 8 |Detalhamento dos valores pagos a 1-99 cnpjOper, regANS (0]
Operadoras de Planos de Salde
detPlano detOper 9 [Informacgdes do dependente do plano | 0-99 tpDep, nmDep, ocC
privado de salde dtNascto
infoAgNocivo remunPerApur 7 (Grau de Exposicédo a Agentes Nocivos| 0-1 grauExp O (se {codCateg} do registr
superior for relativo a
Empregado, Servidor Public
Avulso, Cooperado filiado a
cooperativa de produgao [73
ou de Cooperado de coopera
de trabalho que presta servig
empresa [731,734]).
N (nos demais casos).
infoTrabInterm remunPerApur 7 |Informag6es da(s) convocagao(des) de, 0-99 codConv OC (se {dmDev/codCateg} 3
trabalho intermitente [111]);
N (nos demais casos).
infoPerAnt dmDev 4 |Remuneracéo relativa a diferengas salg 0-1 - O (se nao existir o grupo
{infoPerApur} e
{indApuracao} = [1])
N (se {indApuracao} = [2] oy
se categoria divabalhador fo
diferente de "Empregado”,
"Avulso” ou "Agente Publico"
ideADC infoPerAnt 5 [Instrumento ou situacdo ensejadora da] 1-8 | dtAcConv, tpAcConv, O
remuneracdo em Periodos Anteriores compAcConv,
dtEfAcConv
idePeriodo ideADC 6 |[ldentificacéo do periodo de referéncia ¢ 1-180 perRef (0]
remuneragao
ideEstablLot idePeriodo 7 |dentificagcdo do estabelecimento e lota| 1-500 tplnsc, nrinsc, O
codLotacao
remunPerAnt ideEstablLot 8 |Remuneragao do Trabalhador 1-8 matricula O
itensRemun remunPerAnt 9 [tens da Remuneragédo do Trabalhador| 1-200 - O
infoAgNocivo remunPerAnt 9 |Grau de Exposi¢céo a Agentes Nocivos| 0-1 grauExp O (se {codCateg} do registr
superior for relativo a
Empregado, Servidor Pablic
ou Avulso).
N (nosdemais casos).
infoTrabInterm remunPerAnt 9 [Informagdes da(s) convocagéo(bes) de| 0-99 - OC (se {dmDev/codCateg} 4
trabalho intermitente [111]);
N (nos demais casos).
infoComplCont dmDev 4 [InformagBes complementares contratug 0-1 - O ((se {codCateg} <>[101,10

103, 104, 105, 106, 111, 30

302, 303, 306, 307, 309)) E
para o trabalhador néo foi
enviado o evento-3300));

N (nos demais casos).

Registros do evento 9200- Remuneracao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Bvid. Social

1 eSocial

G - 1-1 - - |eSocial

2 evtRemun

eSocial

s = | &= = | -

Evento remuneracao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social
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Regras de validagao:

REGRA_BLOQUEIA _USO_CPF_EMPREGADOR
REGRA_COMPATIB_REGIME_PREV
REGRA_EVENTOS_EXTEMP
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_FAP_ALERTA

REGRA_GERAL_VALIDA DADOS_TABCONTRIB
REGRA_REMUN_ANUAL_DEZEMBRO
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_CLASSTRIB
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_TPLOTACAO
REGRA_REMUN_CATEG_EXISTENTE_RET
REGRA_REMUN_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_REMUN_EXISTE_ESTAB
REGRA_REMUN_IND_RETIFICACAO
REGRA_REMUN_JA_EXISTE_DESLIGAMENTO
REGRA_REMUN_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_REMUN_TRAB_EXISTENTE_RET
REGRA_REMIUN_VALIDA_INFO_COMPLEMENTAR
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_CATEGORIA
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_DECTERCEIRO
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_RESC
REGRA_RUBRICA SIMPLIF_TAB_PADRAO

REGRA TSV_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_VALIDA_PERIODO_APURACAO
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CNIS

evtRemun

11

036

Identificac@o Unica do evento.
Regra de validacéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtRemun

1-1

Informacdes de identificacdo do evento

indRetif

ideEvento

1-1

001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
\Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

0-1

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que €
sendo retificado.

indApuracao

ideEvento

11

001

Indicativo de periodo de apuragao:
1- Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Valores Vélidos: 1, 2

perApur

ideEvento

007

Informar o més/ano (formato AAAMM) de referéncia das informacgdes,
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
indApuracao} for igual a [2]

Validacdo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacdoa eSocial.

tpAmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;

2 - Produc&o restrita.
Valores Vélidos: 1, 2.

10

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emissao do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental Empregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral,

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial

Valores Validos: 1, 23, 4,5

11

verProc

ideEvento

020

\Verséo do processo de emissao do evento. Informar a verséo do aplicé
lemissor do evento.

12

ideEmpregador

evtRemun

1-1

Informacgdes de identificacdo do empregador

13

tpinsc

ideEmpregador

11

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscrigdo, coifiabelg
05.
\Validag&o: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14

nrinsc

ideEmpregador

11

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informa
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([18]1 [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenatodh o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vali
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

15

ideTrabalhador

evtRemun

11

Registro que apresenta a identificacdo basideatialhador ao qual se refe
evento de remuneragéo.

16

cpfTrab

ideTrabalhador

1-1

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validac&o: Deve ser um CPF valido. Em arquivo gerado por empregad
néo pode ser igual ao CPF elmpregador.

17

nisTrab

ideTrabalhador

0-1

011

Preencher com o Numero de Identificacdo Sed\B, o qual pode ser o P
PASEP ou NIT.

Validac&o: O preenchimento é obrigatério, exceto se o cédigo de categ
trabalhador for igual a [90803, 904].

18

infoMV

ideTrabalhador

0-1

Registro preenchido exclusivamente em caso de trabalhador que possu
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vinculos/atividades para definicdo do limite do satde@ontribuicdo e da
aliquota a ser aplicada no descontealatribui¢cédo previdenciaria.

19

indMV

infoMV

001

Indicador de desconto da contribui¢éo previdenciaria do trabalhador, de
lacordo com as seguintes opgdes:

1 - O declarante aplica a aliquota de desconto do segurado sobre a
remuneracao por eleformada (o percentual da aliquota sera obtido
considerando a remuneracao total do trabalhador);

2 - O declarante aplica a aliquota de desconto do segurado sobre a dife
entre o limite méaximo do salario de contribuicdo e a remuneragédo de ou
lempesa(s) para as quais o trabalhador informou que houve o desconto
3 - O declarante néo realiza desconto do segurado, uma vez que houve
desconto sobre o limite maximo de salario de contribuicdo em outra(s)
empresa(s).

Valores Vélidos: 1, 2, 3.

20

remunOutrEmpr

infoMV

1-999

Informacdes relativas ao trabalhador que possui vinculo empregaticio ¢
outra(s) empresa(s) e/ou que exerce outras atividades como contribuint
individual, detalhando as empresas que efetuaram (ou efetdas@onto da
contribuicdo. As informacgdes sdo necessarias para a conferéncia da
contribuicdo descontada do segurado.

21

tpinsc

remunOutrEmpr

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme
5.
\Validagdo: Pode s@reenchido com [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

22

nrinsc

remunOutrEmpr

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}.

Validacéo: a) Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um CN&o, diferente
do CNPJ base indicado no registro de Informac¢des do Empregatiod(pe
dos estabelecimentos informados através do eveh@®S

b) Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido e diferente do CP
trabalhador e ainda, casompmregador seja pessoa fisica, diferente do CF
empregador.

23

codCateg

remunOutrEmpr

11

003

Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador na qual houve a
remuneracao, conforme Tabela 1
\Validagdo: Deve existir na Tabela @Gategorias de Trabalhadores (tabela

24

virRemunOE

remunOutrEmpr

14

Preencher com o valor da remuneracao recebida pelo trabalhador na ol
lempresal/atividade, sobre a qual houve desconto/recolhimento da contr
do segurado.

Validagdo:Deve ser maior que zero.

25

infoComplem

ideTrabalhador

0-1

Registro preenchido exclusivamente quando o evento de remuneracdo
se a trabalhador cuja categoria ndo esta sujeita ao evento de admisséao
evento de inicio d&rabalhador sem vinculo". No caso das categorias en
0 envio do evento TSV é opcional, o preenchimento do grupo somente
exigido se ndo houver evento TSV Inicio correspondente (cpf + categor
informacdes complementares sdo necessarias partaddeetificagdo do
trabalhador.

26

nmTrab

infoComplem

070

Nome do Trabalhador

27

dtNascto

infoComplem

1-1

Preencher com a data de nascimento
Validagdo: Deve ser maiou igualque 01/01/890 e menor que a data atug

28

sucessaoVinc

infoComplem

0-1

Grupo de informagdes da sucesséo de vinculo trabalhista/estatutario

29

tpInscAnt

sucessaoVinc

1-1

001

Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscricao, cofiieia
05.

Validagdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).
\Valores Validos: 1, 2.

30

cnpjEmpregAnt

sucessaoVinc

1-1

014

Informaro niumerade inscricdalo empregador anterialle acordo com o tip
de inscri¢éo indicado no camftplnscAnt}.

Validacdo: Deve ser umimero de inscri¢aealido diferenteda inscrigaalo
declarante, considerando as particularidades aplicadas a informacéo de¢
de 6rgéo publico em-$000.

Se {tpInscAnt} = [1],deve possuir 14 (catorze) algarismosrediferente do
ICNPJ base do empregador e dos estabelecimentos informados através
evento $1005

Se {tpinscAnt} = [2], deve possuir 11 (onze) algarismos.

31

matricAnt

sucessaoVinc

030

Matricula do trabalhador no empregador anterior.

32

dtAdm

sucessaoVinc

Preencher com a data de admisséo do trabalhador. No caso de transfe
empregado, deve ser preenchida a data inicial do vinculo no primeiro
lempregador (data de inicio do vinculo).

33

observacao

sucessaoVinc

255

Observagéo

34

procJudTrab

ideTrabalhador

Informacgdes sobre a existéncia de processos judiciais do trabalhador c
deciséo favoravel quanto a ndo incidéncia ou alteragées na incidéncia ¢
contribuigbes sociais e/ou Imposto de Resmlare as rubricas apresentada
nos subregistros de {dmDev}.

35

tpTrib

procJudTrab

001

IAbrangéncia da decisao:

1- IRRF;

2 - Contribui¢des sociais do trabalhador;
3-FGTS;

4 - Contribuigdo sindical.

\Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

36

nrProcJud

procJudTrab

020

Informar um nimero de processo judicial cadastrado através do evento
1070, cujo {indMatProc} seja igual a:
- [1] se {tpTrib} = [1, 2],
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- [1, 7] se {tpTrib} = [3];
- [8] se {tpTrib} = [4].
Validagdo: O processo deve ki na tabela de processos1($70).

37

codSusp

procJudTrab

0-1

014

ICédigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregadorl@moS
Validac&o: Preenchimento obrigatério se {tpTrib} = [1, 2].

A informacé&o prestada deve estar de acordo cqoedoi informado em-S
1070.

38

infolnterm

ideTrabalhador

0-1

Informacdes relativas ao trabalho intermitente

39

gtdDiasInterm

infolnterm

11

002

Quantidade de dias trabalhados no més pelo empregado com contrato
trabalhointermitente. Cada dia, total ou parcial, em que o trabalhador te
prestado servi¢os deve ser considerado.

Validagcdo: Deve ser um nmero entre 0 e 31.

40

dmDev

evtRemun

1-99

Identificacéo de cada um dos demonstrativos de valores devidos ao
trabalhador antes das reten¢6es de pensao alimenticia e IRRF. (As rete
de pensao alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagamer
portanto, séo informadas no eventa20).

Para as rubricas cujo {codIncCP} = [31, 32, 34, 35], 0 sonwttwivalor das
rubricas cujo ({tpRubr} = [2,4]) devera ser maior ou igual ao somatorio ¢
valor das rubricas cujo ({tpRubr} = [1,3]), considerando cada um dos c6
{codIncCP} individualmente.

O somatério dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao soondvs
Descontos.

As informacdes dos campos {ideEstabLot/nrinsc}, {detVerbas/codRubr}
{ideEstabLot/codLotacao} vinculadas a este registro, devem constar na:
respectivas tabelas®05, $1010 e $1020, no més informado em:

Q) {perApur} se as informacogmrtencerem ao grupo {infoPerApur};

b) {perRef} se as informagbes pertencerem ao grupo {infoPerAnt}.

41

ideDmDev

dmDev

030

Identificador atribuido pela empresa para o demonstrativo de pagamen
lempregador podera preencher este camifipandose de um identificador
padrao para todos os trabalhadores, no entanto, havendo mais de um
pagamento relativo a um mesmo periodo de competéncia devem ser ut
identificadores diferentes para cada um dos demonstrativos.
Validacdo: Deve sermu identificador Gnico dentro da mesma competénci
para cada um dos demonstrativos de pagamento do trabalhador.

42

codCateg

dmDev

11

003

Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela
\Validagdo: Deve existir na Tabela @Gategorias de Trabalhadores (tabela

43

infoPerApur

dmDev

0-1

Remuneracéo no periodo de apuracédo

44

ideEstablLot

infoPerApur

1-500

Registro que identifica o Estabelecimento/Lotacéo no qual o trabalhado
possui remuneracéo periodo de apuracédo. O estabelecimento identifice
no registro pode ser: o nimero do CNPJ do estabelecimento da prépria
empresa (matriz/filial), o nimero da obra (prépria) no CNO, ou o nimer
ICAEPF (no caso de pessoa fisica obrigada a inscricao nsircede
atividades econdmicas da pessoa fisica). No caso especifico do trabal
doméstico, o estabelecimento deve ser o préprio CPF do empregador.

45

tpinsc

ideEstablLot

1-1

001

Preencher com o codigo correspondente ao tipo de inscricdo do
estabelecimento, de acordo com as opc¢des da tabela 5.

Validacdo: Se {classTrib} igual a [21], deve ser igual a [3,4], exceto se
empregador doméstico.

Se empregador doméstico deve ser igual a [2].

Se {classTrib} igual a [22], deve ser igual a [3] e 0 CAEleke constar na
tabela $1005 como sendo de segurado especial.

Nos demais casos ({classTrib} <>[21,22]) deve ser igual a [1,4].
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

46

nrinsc

ideEstabLot

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo dstabelecimento do contribuinte de aco
com o tipo de inscri¢&o indicado no campo {tpInsc}.

\Validag&o: A inscricdo informada deve ser compativel com {tpinsc}. Se
tpinsc} igual a [1, 3, 4] deve constar na tabela@®5 em {perApur}.

47

codLotacao

ideEstablLot

11

030

Informar o codigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributéaria.
Validacdo: Deve ser um cédigo existente eiD30- Tabela de Lotacdes
Tributéarias em {perApur}.

48

gtdDiasAv

ideEstablLot

002

Quantidade de dias trabalhados no més pelo trabalhador avulso no tom
servigos identificado em {codLotacao}. Cada dia, total ou parcial, em qu
trabalhador tenha prestado servicos ao tomador deve ser considerado.
Por exemplo, se num mesmo més bathador prestou servigos durante u
hora num dia e, em outro dia, durante mais uma hora;sgewvgormar 2 diag
Validacdo: Informacao obrigatére@exclusivase {codLotacao} (campo
anterior) possuir {tpLotacao} em-8)20 = [08, 09].

Se informado devess um nimero maior que zero.

49

remunPerApur

ideEstabLot

1-8

Informacdes relativas a remuneracéo do trabalhador no periodo de apu

50

matricula

remunPerApur

0-1

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no casgedee plblic
a matricula constante no Sistema de Administracédo de Recursos Huma
6rgao.

\Validag&o: Informacao obrigatéria para trabalhadores das categorias
"empregados" e "agentes publicos". Deve corresponder & matricula infq
pelo empregadoramevento £200 do respectivo vinculo trabalhista.

51

indSimples

remunPerApur

0-1

001

Indicador de Contribui¢&o Substituida:

1 - Contribui¢éo Substituida Integralmente;

2 - Contribuicéo ndo substituida;

3 - Contribuigdo ndo substituidg@ncomitante com contribui¢édo substituid
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Validag&o: O preenchimento do campo € obrigatério apenas no caso dg
lempresas enquadradas no regime de tributagdo Simples Nacional, com
tributacdo previdenciaria substituida e ndo substituida, ({classTrib} dtoe
S-1000-Informacdes do Empregador = [03]). Para os demais empregad
n&o deve ser informado.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

52

itensRemun

remunPerApur

1-200

Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneracao do
trabalhador.

53

codRubr

itensRemun

1-1

030

Informar o codigo atribuido pelo empregador e que identifica a rubrica €
folha de pagamento.

Validac&o: O cédigo informado deve existir na tabeleD$0- Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em:

a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

N&o pode ser utilizada rubrica:

@) cujo {codIncCP} em 9010 seja igual a [23, 24, 61];

b) cujo {codInclRRF} em S1010 seja igual a [31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, §
54, 55,81, 82, 83];

) cujo {codIincCp} em S1010 seja igual a [25, 26, 51] se {codCateg}
pertencer a um dos grupos ‘contribuinte individual' ou 'bolsistas' da Tab
(Categoria de Trabalhadores).

54

ideTabRubr

itensRemun

11

008

Preencher com identificador da tabela de rubricas, conforme informado
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

\Validac&o: Deve existir na tabelal®10 (em conjunto com {codRubr})
vigente no periodo indicado em:

) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

55

qtdRubr

itensRemun

0-1

006

Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rul
horaextra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubric
salario. etc.

56

fatorRubr

itensRemun

0-1

005

Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubribards
extras: Fator = 50, percentual de contribui¢édo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribui¢do previdenciaria:
11.

57

vrUnit

itensRemun

0-1

14

Preencher com o valor unitario da rubrica.

58

vrRubr

itensRemun

14

\Valor total da rubrica
\Validagc&o: Deve ser maior que zero.

59

infoSaudeColet

remunPerApur

0-1

Informacdes de plano privado coletivo empresarial de assisténcia a sad
preencher se houver {codRubr} dittnsRemun}, cuja natureza de rubricg
{natRubr} indicada em 9010 seja igual a [9219].

N&o preencher nos demais casos.

60

detOper

infoSaudeColet

1-99

Detalhamento dos valores pagos a Operadoras de Planos de Saude.

61

cnpjOper

detOper

m|®

Ol

1-1

014

ICNPJ de Operadora do Plano de Saude
Validagc&o: Deve ser um CNPJ vélido.

62

regANS

detOper

1-1

006

Registro da operadora na Agéncia Nacional de Saude.

63

vrPgTit

detOper

Z|0

1-1

14

\Valor pago pelo Titular

64

detPlano

detOper

0-99

Informagdes do dependente do plano privado de salde.

65

tpDep

detPlano

m|@ mim

(@]

1-1

002

Tipo de dependente conforme tabela 07.
Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabela 07.

66

cpfDep

detPlano

m

0-1

011

Numero de Inscrigdo no CPF

Validacdo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segl
@) O preenchimento é obrigatorio;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CP
informado em {ideEmpregador};

c) Nao pode haver mais de um dependente com um mesmaamdo CPF.

67

nmDep

detPlano

1-1

070

Nome do dependente

68

dtNascto

detPlano

1-1

Preencher com a data de nascimento

69

virPgDep

detPlano

Z|0|0

14

\Valor pago relativo ao plano de satde do dependente.

70

infoAgNocivo

remunPerApur

@ mimim

0-1

Registro preenchido exclusivamente em relagdo a remuneragao de trab
enquadrado em uma das categorias relativas a Empregado, Servidor P
Avulso, ou na categoria de Cooperado filiado a cooperativa de produga
ou Caperado filiado a cooperativa de trabalho que presta servico a em
[731, 734], permitindo o detalhamento do grau de exposi¢ao do trabalh
aos agentes nocivos que ensejam a cobranga da contribuigdo adicional
financiamento dos beneficios de apuadoria especial.

71

grauExp

infoAgNocivo

11

001

Preencher com o c6digo que representa o grau de exposigdo a agentes
conforme tabela 2.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

72

infoTrabIinterm

remunPerApur

0-99

Informagdes da(g)onvocacio(bes) de trabalho intermitente

73

codConv

infoTrabInterm

1-1

030

Preencher com o cédigo atribuido pela empresa que identifica a convoc
para trabalho intermitente.

\Validag&o: O valor informado deve existir no evel@onvocacao para
Trabalho Intermitente S-2260".

74

infoPerAnt

dmDev

0-1

Registro destinado ao registro de:
@) remuneracéo relativa a diferencas salariais provenientes de acordos
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coletivos, convencao coletiva e dissidio;

b) remuneracéo relativa a diferengas de vencimento provenientes de
disposicdes legais (6rgaos publicos);

c) bases de célculo para efeitos deragao de FGTS resultantes de conve
de licenca saude em acidente de trabalho.

d) verbas de natureza salarial ou nao salarial devidas apds o desligame
OBS.: as informacdes previstas nos itens “a", "b" e "d" acima podem se
a0 periodo de apugao definido em {perApur} ou a periodos anteriores a
{perApur}.

75 ideADC infoPerAnt 1-8 - Identificac@o do Instrumento ou situacéo ensejadora da remuneragao re
Periodos de Apuragdo Anteriores.

76 dtAcConv ideADC 0-1 - Data daassinatura do acordo, convengéo coletiva, sentenca normativa ¢
conversdo da licenca satde em acidente de trabalho.

Validagc&o: Deve ser uma data igual ou anterior ao periodo de apuragad
informado em {perApur}.
Preenchimento obrigatério se {tpAcConv]A, B, C, D, E].

77 tpAcConv ideADC 1-1 | 001 Tipo do instrumento ou situagdo ensejadora da remuneracéo relativa a
Periodos de Apuracéo Anteriores:

A - Acordo Coletivo de Trabalho;

B - Legislacao federal, estadual, municipal ou distrital;

C - Convencgéo Coletiva de Trabalho;

D - Sentenga NormativaDissidio;

E - Converséo de Licenga Saude em Acidente de Trabalho;

F - Outras verbas de natureza salarial ou ndo salarial devidas apés o
desligamento.

\Valores Validos: A, B, C, D, E, F.

78 compAcConv ideADC 0-1 | 007 Competéncia (formato AAAAMM) em que é devida a obrigacédo de paga
efeitos remuneratérios de lei, acordo coletivo, convengéo coletiva ou se
normativa.

Validagéo: Deve ser maior ou igual ao periodapieracéo informado em
perApur}.
Preenchimento obrigatério se {tpAcConv} = [A, B, C, D].

79 dtEfAcConv ideADC 0-1 - Data a partir da qual o instrumento ou legislagdo mencionada em {tpAc
passa a produzir seus efeitos.

Validagdo:Preenchimento obrigatério se {tpAcConv} =[A, B, C, D, E].

80 dsc ideADC 1-1 | 255 Descrigdo do instrumento ou situagdo que originou o pagamento das ve
relativas a periodos anteriores.

81 remunSuc ideADC 1-1 | 001 Indicar se aemuneragao é€ relativa a verbas de natureza salarial ou ndo
devidas pela empresa sucessora a empregados desligados ainda na su
S- Sim;

N - N&o.
Valores Validos: S, N.

82 idePeriodo ideADC 1-180| - Identificac@o do periodo ao qus# referem as diferencas de remuneragad

83 perRef idePeriodo 1-1 | 007 Informar o periodo ao qual se refere o complemento de remuneracéo n
formato AAAA-MM.

\Validagdo: Deve ser igual ou anterior ao periodo de apuragdo informad
{perApur}.
Deve ser informado no formato AAARIM.

84 ideEstablLot idePeriodo 1-500| - O registro identifica o estabelecimento e lotacdo ao qual se referem as
diferencas de remuneracdo do més identificado no registro superior.

85 tplnsc ideEstablLot 1-1 | 001 Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo do
lestabelecimento, de acordo com as opgdes da tabela 5.

\Validagdo: Se {classTrib} igual a [21], deve ser igual a [3,4], exceto se
empregador doméstico.

Seempregador doméstico deve ser igual a [2].

Se {classTrib} igual a [22], deve ser igual a [3] e 0 CAEPF deve constar
tabela $1005 como sendo de segurado especial.

Nos demais casos ({classTrib} <> [21,22]) deve ser igual a [1,4].
Valores Validos: 1, 2,,3.

86 nrinsc ideEstabLot 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento do contribuinte de &
com o tipo de inscri¢&o indicado no campo {tpInsc}.

Validacdo: A inscricdo informada deve ser compativel com {tpinsc}. Se
tpinsc} igual a [1, 3, 4] deve constar na tabela®®5 em {perRef}.

87 codLotacao ideEstabLot 1-1 | 030 Informar o codigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributéaria.
Validag&o: Deve ser um codigo existente et030- Tabela de Lotagdes
[Tributarias valido em {perRef}.

88 remunPerAnt ideEstabLot 1-8 - Informacdes relativas a remuneracéo do trabalhador em periodos anter
periodo de apuragéo.

89 matricula remunPerAnt 0-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pelapresa ou, no caso de agente pul
a matricula constante no Sistema de Administra¢@o de Recursos Huma
6rgéo.
Validacdo: Informacao obrigatéria para trabalhadores das categorias
"'empregados"” e "agentes publicos", desde que {remunSuc} = [N]. Deve
corresponder a matricula informada pelo empregador no evet26(Bdo
respectivo vinculo trabalhista.
N&o informar se {remunSuc} = [S].

90 indSimples remunPerAnt 0-1 | 001 Indicador de Contribui¢8o Substituida:

1 - Contribui¢do Substituidimtegralmente;

2 - Contribui¢éo ndo substituida;
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3 - Contribui¢éo ndo substituida concomitante com contribuicéo substity
Validagcdo: O preenchimento do campo € obrigatério apenas no caso dg
lempresas enquadradas no regime de tributagdo Simples Naoional,
tributacdo previdenciaria substituida e ndo substituida, ({classTrib} do €
S-1000-Informagdes do Empregador = [03]). Para os demais empregad
n&o deve ser informado.

Valores Vélidos: 1, 2, 3.

91 itensRemun remunPerAt 1-200| - Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneracao do
trabalhador.

92 codRubr itensRemun 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pelo empregador e que identifica a rubrica €
folha de pagamento.

Validac&o: O cédigo informado deesistir na tabela-8010- Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em:

a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

N&o pode ser utilizada rubrica:

@) cujo {codIncCP} em 8010 seja igual a [23, 24, 61];

b) cujo {codIncIRRF} em S1010 seja igual a [31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, §
54, 55, 81, 82, 83];

) cujo {codIincCp} em SL010 seja igual a [25, 26, 51] se {codCateg}
pertencer a um dos grupos ‘contribuinte individual' ou 'bolsistas' da Tab
(Categoria d Trabalhadores).

93 ideTabRubr itensRemun 1-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informag
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validac&o: Deve existir na tabelal®10 (em conjunto com {codRubr})
vigente no periodo indicado em:

@) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

94 qtdRubr itensRemun 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, m
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rul
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubric
salario. etc.

95 fatorRubr itensRemun 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, débrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de hore
extras: Fator = 50, percentual de contribui¢do previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribui¢do previdenciaria:
11.

96 vrUnit itensRemun 01| 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

97 vrRubr itensRemun 1-1 | 14 \Valor total da rubrica
Validacdo: Deve ser maior que zero.

98 infoAgNocivo remunPerAnt 0-1 - Registro preenchidexclusivamente em relagdo a remuneracao de trabal
enquadrado em uma das categorias relativas a Empregado, Servidor P
ou Avulso, permitindo o detalhamento do grau de exposicao do trabalhg
a0s agentes nocivos que ensejam a cobranga da ca@dladicional para
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial.

99 grauExp infoAgNocivo 1-1 | 001 Preencher com o codigo que representa o grau de exposigao a agentes
conforme tabela 2.

\Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4.

100 infoTrabInterm remunPerAnt 0-99 | - Informacgdes da(s) convocacao(bes) de trabalho intermitente

101 codConv infoTrabInterm 1-1 | 030 Preencher com o cddigo atribuido pela empresa que identifica a convo(
para trabalho intermitente.

\Validagdo: O valor informado deve existir no evento "Convocacéo para
Trabalho Intermitente S-2260".

102 infoComplCont dmDev 0-1 - Registro preenchido exclusivamente quando o evento de remuneracao
referir a trabalhador cuja categoria re&tiver obrigada ao evento de inicio
[TSVE e se ndo houver evente2300 correspondente (CPF + categoria).

103 codCBO infoComplCont 1-1 | 006 Classificacéo Brasileira de OcupagdoBO.

Validac&o: Deve ser um codigo existente na tabela de EBO6 (seis)
posicoes.
104 natAtividade infoComplCont 0-1 | 001 Natureza da atividade, conforme op¢des abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
\Validag&o: O campo deve ser preenchido apenas se atendida uma das
condi¢bes a segu@presentadas:
@) a classificacao tributaria for igual a [06, 07, 08];
b) a classificacéo tributaria for igual a [21,22)éstir remuneragdo para o
trabalhador vinculada a utipo de CAEPF informadem S-1005 como
produtor rural ou segurado especial
Valores Validos: 1, 2.

105 gtdDiasTrab infoComplCont 0-1 | 002 Informacgé&o prestada exclusivamente pelo Segurado Especial em caso

contratacé@o de Contribuinte Individual, indicando a quantidade de dias
trabalhados pelo mesmo.

Validac&o: S6 pode spreenchido se {classTrib} = [22] e exista remunerg
exclusivamente na categoria [701]. Neste caso, preencher com um nur
entre 1 e 31.

Paginab0de 161



“’leSocial

Leiautes do eSocialVersao 2.5

S1202 - Remuneracao de servidor vinculado a Regime Préprio de Previd. Social

Registro Registro Pai Nivel Descrigdo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
eviRmnRPPS eSacial 2 |Remuneracéo de trabalhador ndo 1-1 - (0]
vinculado ao RGPS
ideEvento evtRmnRPPS 3 |Informag6es de identificacéo do evento 1-1 - O
ideEmpregador evtRmnRPPS 3 |Informag6es de identificacdo do 1-1 - O
empregador
ideTrabalhador evtRmnRPPS 3 |ldentifica¢@o do Trabalhador 1-1 cpfTrab O
procJudTrab ideTrabalhador 4 Informacgdes sobre a existéncia de 0-99 tpTrib, nrProcJud ocC
processos judiciais doabalhador
dmDev evtRmnRPPS 3 |Demonstrativos de valores devidos ao | 1-99 - (e}
trabalhador
infoPerApur dmbDev 4 |Informagdes relativas ao periodo de 0-1 - O (se nao existir o grupo
apuracao {infoPerAnt})
OC (nas demaisituagées)
ideEstab infoPerApur 5 |ldentificacdo da unidade do 6rgdo publi 1-24 - O
remunPerApur ideEstab 6 |Remuneracéo do Trabalhador no Perig 1-10 | matricula, codCateg (0]
de Apuracao
itensRemun remunPerApur 7 |ltens da Remuneracao d@oabalhador 1-200 | codRubr, ideTabRub O
infoSaudeColet remunPerApur 7 |Informacgdes de plano privado coletivo | 0-1 - O (Se de houver {codRubr} €
empresarial de assisténcia a satde {itensRemun} cuja {natRubr}
em S1010 seja igual a [9219
N nosdemais casos.
detOper infoSaudeColet 8 |Detalhamento dos valores pagos a 1-99 cnpjOper, regANS (0]
Operadoras de Planos de Saude
detPlano detOper 9 |Informag6es do dependente do plano | 0-99 tpDep, nmDep, ocC
privado de salde dtNascto
infoPerAnt dmDev 4 |Remuneragao relativa a Periodos 0-1 - O (se nao existir o grupo
Anteriores {infoPerApur})
OC (nas demais situagoes
ideADC infoPerAnt 5 |ldentificagdo da lei que determinou 1-8 dtLei, nrLei (0]
reajuste retroativo
idePeriodo ideADC 6 |ldentificacédo do periodo de referéncia ¢ 1-200 perRef O
remuneragao
ideEstab idePeriodo 7 |Registro que identifica a unidade do 6r¢ 1-24 - O
publico
remunPerAnt ideEstab 8 |Remuneracéo do Trabalhador 1-10 | matricula, codCateg (@)
itensRemun remunPerAnt 9 |ltens da Remuneragao do Trabalhador| 1-200 | codRubr, ideTabRub (@)

Registros do evento 9202- Remuneragéo de servidor vinculado a Regime Proprio de Previd. Social

1

eSocial

G - 1-1 - - |eSocial.

eviRmnRPPS

eSocial

G| - 11 ] -1-

Evento remuneracéo de trabalhador vinculado a Regime Préprio de
Previdéncia Social ou a Regime de Previdéncia Social no Exterior.

Id

eviRmnRPPS

1-1

Identificag&@o Unica devento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

eviRmnRPPS

1-1

Informacdes de identificagao do evento.

indRetif

ideEvento

1-1

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagdo.
ValoresVélidos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

0-1

Preencher com o namero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validacdo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que
sendo retificado.

indApuracao

ideEvento

1-1

001

Indicativo de periodo de apuracao:
1- Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Valores Validos: 1, 2.

perApur

ideEvento

1-1

007

Informar o més/ano (formato AAAMM) de referéncia daimformacoes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2].

Validac&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementagdo do eSocial.

tpAmb

ideEvento

11

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producéo;

2 - Producéo restrita.
Valores Vélidos: 1, 2.

10

procEmi

ideEvento

11

001

Processo de emissao do evento:
1- Aplicativo do empregador;
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2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

11 verProc ideEvento E 1-1 | 020 Verséo do processo @enissdo do evento. Informar a verséo do aplicatiy
emissor do evento.

12 ideEmpregador eviRmnRPPS G 1-1 - Informacdes de identificagdo do empregador.

13 tplnsc ideEmpregador E 1-1 | 001 Preencher com o cédigo correspondente ao tipostecado, conforme tabe
5.

Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ).
Valores Validos: 1.

14 nrinsc ideEmpregador E 1-1 | 015 Informar o CNPJ apenas com a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se
juridica do declarante for dglministragdo publica direta federal ([18]1
[104-0], [107-4] e [1163]), situagdo em que o campo deve ser preenchid
com o CNPJ completo com 14 posicdes.

Validac&o: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

15 ideTrabalhador evtRmnRPPS G 1-1 - Registro que apresenta a identificacéo basica do trabalhador ao qual s
0 evento de remuneragéo.

16 cpfTrab ideTrabalhador E 1-1 | 011 Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.

Validagéo: Deve ser um CPF valido.

17 nisTrab ideTrabalhador E 0-1 | 011 Preencher com o Nimero de Identificagdo Sedi#B, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

18 qtdDepFP ideTrabalhador E 0-1 | 002 Preencher com a quantidade de dependentes do trabalhador para fins
Regime Proprio derevidéncia Social.

19 procJudTrab ideTrabalhador G 099 | - Informacdes sobre a existéncia de processos judiciais do trabalhador ¢
decisdo favoravel quanto a ndo incidéncia de contribuicdo previdenciar
Imposto de Renda.

20 tpTrib procJudTrab E 1-1 | 001 Abrangéncia da deciséo:
1-IRRF;

2 - Contribuicdes sociais do trabalhador;
3-FGTS;

4 - Contribuicéo sindical.

Valores Vdlidos: 1, 2, 3, 4.

21 nrProcJud procJudTrab E 1-1 | 020 Informar um nimero de processo judicatiastrado através do evento S
1070, cujo {indMatProc} seja igual a [1].

Validacdo: O processo deve existir na tabela de processos.

22 codSusp procJudTrab E 0-1 | 014 Cédigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregadorl@moS
Validagdo: Preenchimento obrigatério se {tpTrib} = [1, 2].

A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi informado €
1070.

23 dmDev eviRmnRPPS G 1-99 | - Identificacéo de cada um dos demonstrativos de valores devidos ao
trabalhador antes das retencdes de pensédo alimenticia e IRRF. (As ret¢
de pensao alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagamel
portanto, sdo informadas no eventé 2 0).

O somatério de cada uma das rubricas cujo {codIncCP} = [3B4335] na
pode ser negativo.

O somatorio dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao somatério do
Descontos.

24 ideDmDev dmDev E 1-1 | 030 Identificador atribuido pelo 6rgéo publico para o demonstrativo de
pagamento. Este campo poderaisfarmado utilizandese de um
identificador padréo para todos os trabalhadores, no entanto, havendo
um pagamento relativo a um mesmo periodo de competéncia devem s
utilizados identificadores diferentes para cada um dos demonstrativos.
Validacdo:Deve ser um identificador Unico dentro da mesma competén
para cada um dos demonstrativos de pagamento do trabalhador.

25 infoPerApur dmDev G 0-1 - Informacdes relativas ao periodo de apuragéo.

26 ideEstab infoPerApur G 1-24 | - Registro quédentifica a Unidade do Orgédo Publico na qual o servidor pg
remuneracao.

27 tplnsc ideEstab E 1-1 | 001 Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme
5.

Valores Validos: 1.

28 nrinsc ideEstab E 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigao do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}.

Validag&o: Deve ser um nimero de CNPJ valido e deve constar na tab
1005.

29 remunPerApur ideEstab G 1-10 | - Informacdes relativas@muneracéo do trabalhador no periodo de apura

30 matricula remunPerApur E 0-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de agente
publico, a matricula constante no Sistema de Administracédo de Recurs
Humanos do 6rgao.

Validagdo: Informacao obrigatéria para trabalhadores das categorias
"empregados"” e "agentes publicos". Deve corresponder a matricula inf
pelo empregador no evente?300 do respectivo vinculo trabalhista.

31 codCateg remunPerApur E 1-1 | 003 Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela
Validag&o: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tab

32 itensRemun remunPerApur G 1-200| - Registro que relaciona as rubricas que compdemaneragao do
trabalhador.

33 codRubr itensRemun E 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pelo empregador e que identifica a rubrica ¢
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sua folha de pagamento.

Validagdo: O cédigo informado deve existir na tabellD$0- Tabela de
Rubricasyigente no periodo indicado em:

a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

N&o pode ser utilizada rubrica cujo {codIncIRRF} em @0 seja igual a
[31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].

34 ideTabRubr itensRemun E| C 1-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informa
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validac&o: Deve existir na tabelal®10 (em conjunto com {codRubr})
vigente no periodmdicado em:

a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

35 qtdRubr itensRemun E| N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, n
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade deoras extras trabalhadas relacionada com uma rubri
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrid
salario. etc.

36 fatorRubr itensRemun E| N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quamelmessario.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horé
extras: Fator = 50, percentual de contribui¢édo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuicdo previdenciaria:
11.

37 vrUnit itensRemun E| N 01 | 14 Preencher com o valor unitério da rubrica.

38 vrRubr itensRemun E| N 1-1 | 14 Valor total da rubrica.
Validagc&o: Deve ser maior que zero.

39 infoSaudeColet remunPerApur G - 0-1 - Informacdes de plano privado coletigmpresarial de assisténcia a saude
preencher se houver {codRubr} em {itensRemun}, cuja natureza de rub
{natRubr} indicada em 9010 seja igual a [9219].

N&o preencher nos demais casos.
40 detOper infoSaudeColet G - 1-99 | - Detalhamento dos valores pagos a Operadoras de Planos de Saude.
41 cnpjOper detOper E| C 1-1 | 014 CNPJ de Operadora do Plano de Saude.

Validacdo: Deve ser um CNPJ vélido.

42 regANS detOper E| C 1-1 | 006 Registro da operadora na Agéncia Naciongbaéde.

43 vrPgTit detOper E| N 1-1 | 14 Valor pago pelo Titular.

44 detPlano detOper G - 099 | - Informacdes do dependente do plano privado de salde.

45 tpDep detPlano E| C 1-1 | 002 Tipo de dependente conforme tabela 07.

Validacdo: Deve ser uebdigo existente na tabela 07.

46 cpfDep detPlano E| C 0-1 | 011 Numero de Inscrigdo no CPF.

Validagcdo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que seg
a) O preenchimento é obrigatorio;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, devifemmte do CPF
informado em {ideEmpregador};

¢) N&@o pode haver mais de um dependente com um mesmo nimero dg

47 nmDep detPlano E| C 1-1 | 070 Nome do dependente.

48 dtNascto detPlano E| D 1-1 - Preencher com a data de nascimento.

49 virPgDep detPlano E| N 1-1 | 14 Valor pago relativo ao plano de salude do dependente.

50 infoPerAnt dmDev G - 0-1 - Remuneracdo relativa a Periodos Anteriores. Sé preencher esse grupg
houver pagamentos retroativos que configurem na legislaciopdsto de
Renda em "Rendimentos Recebidos Acumuladamente". Exemplo: difer,
salariais de competéncias anteriores provenientes de dissidio.

51 ideADC infoPerAnt G - 1-8 - Identificacédo da lei que determinou remuneracédo em Perfodesores
(reajuste retroativo).

52 dtLei ideADC E D 1-1 - Data da Lei.

53 nrLei ideADC E C 1-1 | 012 Numero da Lei.

54 dtEf ideADC E| D 0-1 - Data a partir da qual a lei passa a produzir seus efeitos.

Validacdo: Deve ser uma data valida.

55 idePeriodo ideADC G - |1-200| - Identificacéo do periodo ao qual se referem as diferengas de remuneral

56 perRef idePeriodo E| C 1-1 | 007 Informar o periodo ao qual se refere o complemento de remuneracéo n
formato AAAA-MM.

Validag&o: Deve sagual ou anterior ao periodo de apuracéo informado
{perApur}.

57 ideEstab idePeriodo G - 1-24 | - Registro que identifica a Unidade do Org&o Publico na qual o servidor f
remuneracao.

58 tplnsc ideEstab E| N 1-1 | 001 Preencher com o cédigmrrespondente ao tipo de inscrigdo, conforme tg
5.

Valores Validos: 1.

59 nrinsc ideEstab E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigao do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tplnsc}.

Validag&o: Deve ser um nimero@ilPJ valido e deve constar na tabela
1005.

60 remunPerAnt ideEstab G - 1-10 | - Registro que totaliza a remuneracao relativa ao dissidio, convencao, ot
acordo coletivo de cada segurado empregado na lotacado, estabelecime
periodoidentificados nos registros superiores.

61 matricula remunPerAnt E| C 0-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidg

publico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recurs
Humanos do érgéao.
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Validag&o: Deve corresponder & matricula informada pelo empregador
evento S2200 do respectivo vinculo trabalhista.
62 codCateg remunPerAnt E| N 1-1 | 003 | - |Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela
Validac&o: Devexistir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabe
63 itensRemun remunPerAnt G - | 1-200| - - |Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneracgao do
trabalhador.
64 codRubr itensRemun E| C 1-1 | 030 | - |Informar o cédigo atribuido pelempregador e que identifica a rubrica em
sua folha de pagamento.
Validagéo: O cédigo informado deve existir na tabeldD$0- Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em:
a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};
b) {perRef} se vinculado a {remurerAnt}.
N&o pode ser utilizada rubrica cujo {codIncIRRF} em @0 seja igual a
[31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].
65 ideTabRubr itensRemun E C 1-1 | 008 | - [Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informa
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.
Validac&o: Deve existir na tabelal®10 (em conjunto com {codRubr})
vigente no periodo indicado em:
a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};
b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.
66 qtdRubr itensRemun E| N 0-1 | 006 | 2 |Informar a quantidade de referéncia para apuragéo (em horas, cotas, n
percentual, etc.).
Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma ru
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada conulmca de
saldrio. etc.
67 fatorRubr itensRemun E| N 0-1 | 005| 2 |Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de hor:
extras: Fator = 50, percentual dmtribuicdo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribui¢do previdenciaria:
11.
68 vrUnit itensRemun E| N 0-1 | 14 | 2 |Preencher com o valor unitario da rubrica.
69 vrRubr itensRemun E| N 1-1 | 14 | 2 |Valor total darubrica.
Validagdo: Deve ser maior que zero.
S1207 - Beneficios previdenciarios - RPPS
Registro Registro Pai Nivel Descricdo Ocaorr. Chave Condicao
eSaocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtBenPrRP eSocial 2 |Remuneragdo deabalhadores RPPS 1-1 - O
ideEvento evtBenPrRP 3 |Informacgdes de identificagdo do eventg 1-1 - O
ideEmpregador evtBenPrRP 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 - (0]
empregador
ideBenef eviBenPrRP 3 |ldentificagéo do Trabalhador 1-1 cpfBenef (0]
dmDev eviBenPrRP 3 |Demonstrativos de valores devidos ao| 1-99 - (0]
beneficiario
itens dmDev 4 |Detalhamento dos valores devidos ao | 1-99 - (0]
beneficiario

eSocial

Registros do evento 9207- Beneficios previdenciarios RPPS

- 1-1 - -

eSocial.

evtBenPrRP

eSocial

G
G| - [ 11 ] - |-

Evento remuneracéo de trabalhadores vinculados a Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Id

eviBenPrkRP

1-1 | 036 | -

Identificacdo Unica do evento.
Regra devalidagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

eviBenPrkRP

1| - | -

Informacdes de identificagdo do evento.

indRetif

ideEvento

1-1 | 001 | -

m
2

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagdo.
Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

040 | -

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validag&o: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que
sendoretificado.

indApuracao

ideEvento

001 | -

Indicativo de periodo de apuracéao:
1- Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Valores Validos: 1, 2.

perApur

ideEvento

Informar o més/ano (formato AAAMM) de referéncia daimformacoes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2].
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Validag&o: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementac¢éo do eSocial.

tpAmb

ideEvento

001 | -

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgao;

2 - Producéo restrita.
Valores Validos: 1, 2.

10

procEmi

ideEvento

001 | -

Processo de emissé&o do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segurado Especial.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5.

11

verProc

ideEvento

020 | -

Vers&o do processo éenissédo do evento. Informar a versé@o do aplicativ
emissor do evento.

12

ideEmpregador

eviBenPrkRP

- 1-1 - -

Informacgdes de identificagdo do empregador.

13

tpinsc

ideEmpregador

m®

N 1-1 | 001 | -

Preencher com o cédigo correspondente ao tipesteicdo, conforme tabe
5.
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ).
Valores Validos: 1.

14

nrinsc

ideEmpregador

015 | -

Informar o CNPJ apenas com a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se
juridica do declarante for dglministragéo publica direta federal ([18]1
[104-0], [107-4] e [1163)), situagdo em que o campo deve ser preenchid
com o CNPJ completo com 14 posicoes.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

15

ideBenef

evtBenPrRP

Registro quepresenta a identificacédo basica do trabalhador ao qual se
0 evento de remuneracao.

16

cpfBenef

ideBenef

C 1-1 | 011 -

Informar o CPF do beneficiario.

17

dmDev

evtBenPrRP

- o9 - | -

Identificacdo de cada um dos demonstrativos de valienddos ao
beneficiario antes das retencgdes de pensédo alimenticia e IRRF. (As ret:
de pensao alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagame
portanto, sdo informadas no event@Z.0).

O somatério de cada uma das rubricas cujo {codlhedB1, 32, 34, 35] nd
pode ser negativo.

O somatério dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao somatério do
Descontos.

18

tpBenef

dmDev

002 | -

Tipo de beneficio previdenciério, conforme tabela 25.
Validag&o: Deve ser um codigaistente na tabela 25.

19

nrBenefic

dmDev

020 | -

Numero do beneficio previdenciario.
Validacdo: Deve estar previamente cadastrado através do evaAdd &
estar ativo no periodo definido em {perApur}.

20

ideDmDev

dmDev

030 | -

Identificador atribuido pelo érgao publico para o demonstrativo de
pagamento. Este campo podera ser informado utilizaadte um
identificador padréo para todos os beneficiarios, no entanto, havendo n
um pagamento relativo a um mesmo periodo de eténpia devem ser
utilizados identificadores diferentes para cada um dos demonstrativos.
Validacdo: Deve ser um identificador Ginico dentro da mesma competér
para cada um dos demonstrativos de pagamento do beneficiario.

21

itens

dmDev

- 199 - | -

Detalhamento dos valores devidos ao beneficiario.

22

codRubr

itens

030 | -

Informar o codigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em
folha de pagamento.

23

ideTabRubr

itens

008 | -

Preencher com o identificador tibela de rubricas, conforme informado ¢
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagéo: Deve existir na tabelal®10 (em conjunto com {codRubr})
vigente no periodo indicado em {perApur}.

24

vrRubr

itens

14 | 2

Valor total darubrica.
Validag&o: Deve ser maior que zero.

S$1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho
. TabeladeResumodosRegistos

Registro Registro Pai Nivel Descricao QOcaorr. Chave Condigdo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - o
evtPgtos eSocial 2 |Evento PagtoEfetuados 1-1 Id O
ideEvento evtPgtos 3 |Informagdes de identificagdo do eventg 1-1 - O
ideEmpregador evtPgtos 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (0]
empregador
ideBenef evtPgtos 3 |ldentificacéo do beneficiario do 1-1 cpfBenef (@)
pagamento
deps ideBenef 4 |Informagbes de dependentes do 0-1 - ocC
beneficiario
infoPgto ideBenef 4 |Informagbes dos pagamentos efetuadd 1-60 dtPgto, tpPgto (@)
detPgtoFI infoPgto 5 |Detalhamento dos pagamentos efetua¢ 0-200 | perRef, ideDmDev | O (Se {tpPgto} = [1,2,3,5]);
apurados em-3200 ou $1202 N (Nas demais situagdes).
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retPgtoTot detPgtoF| Retencdes efetuadas no ato do pagam 0-99 - OC (se {indPgtoTt} = [S]}
N (has demais situacdes)
penAlim retPgtoTot Penséo alimenticia 0-99 cpfBenef O (se houver {codRubr} no
registro superior cujo
{codIncIRRF} em S1010 seje
igual a [51, 52, 53, 54, 55])
N (nos demais casos).
infoPgtoParc detPgtoF| Informacgdes complementares relaciong 0-99 - O (se{indPgtoTt} = [N]}
ao pagamento parcial N (nas demais situacgoes)
detPgtoBenPr infoPgto Detalhamento de pagamentos relativog 0-1 - O (Se {tpPgto} = [6])
beneficios previdenciarios N (Nos demais casos)
retPgtoTot detPgtoBenPr Retencdes efetuadas no atopagamentg 0-99 - OC (se {indPgtoTt} = [S]}
N (has demais situacdes)
infoPgtoParc detPgtoBenPr InformagBes complementares relaciong 0-99 - O (se {indPgtoTt} = [N]}
ao pagamento parcial N (nas demais situacgoes)
detPgtoFer infoPgto Detalhamento dos pagamentos de férig 0-5 | codCateg, matricula O (Se {tpPgto} = [7]);
dtiniGoz, gtDias N (Nas demais situagdes).
detRubrFer detPgtoFer Detalhamento das rubricas 1-99 - (@)
penAlim detRubrFer Penséo Alimenticia 0-99 cpfBenef O (sehouver {codRubr} no
registro superior cujo
{codIncIRRF} em S1010 seje
igual a [53]).
N (nos demais casos).
detPgtoAnt infoPgto Pagamento relativo a competéncias 0-99 codCateg O (Se{tpPgto} = [9]);
anteriores ao inicio de obrigatoriedade N (Nas demais situagoes).
eventos periédicos
infoPgtoAnt detPgtoAnt Detalhamento do pagamento 1-99 - O
idePgtoExt infoPgto InformagBes complementares sobre 0-1 - O (se {indResBr}) igual a [N]
pagamentos no exterior N (nos demais casos).
idePais idePgtoExt Identificacéo do Pais onde foi efetuadg  1-1 - O
pagamento
endExt idePgtoExt InformagBes complementares de endel  1-1 - (@)
do beneficiario

1 eSocial

Registros do evento 9210- Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

G - 1-1 - - eSocial.

2 evtPgtos

eSocial

G| - |11 ] -1-

Evento pagtos. de rendimentos do trabalho.

Regras de validagao:
REGRA_EVENTOS_EXTEMP
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_PAGTO_IND_RETIFICACAO
REGRA_PAGTO_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_CATEGORIA
REGRA_RUBRICA_SIMPLIF_TAB_PADRAO
REGRA_VALIDA_DT _PGTO
REGRA_VALIDA_PER_APUR_PGTO

evtPgtos

036

Identificacdo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtPgtos

G = 11

Informacdes de identificagdo do evento.

indRetif

ideEvento

001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivordgficacdo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
\Validac&o: O preenchimento é obrigatdrio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega validorrespondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

indApuracao

ideEvento

001

Indicativo de periodo de apuracao:
1- Mensal.
Valores Validos: 1.

perApur

ideEvento

007

Informar o més/ano (formato AAAMM) de referéncia daimformacdes.
Validacdo: Deve ser um més/ano valido, igual ou posterior a implement,
do eSocial.

tpAmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Producao;

2 - Producéo restrita.
\Valores Vdlidos: 1, 2.

10

procEmi

ideEvento

001

Processo de emissé&o do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamentalEmpregador Doméstico;

3 - Aplicativo governamentalWeb Geral;

4 - Aplicativo governamentalMicroempreendedor Individual (MEI);
5 - Aplicativo governamental Segirado Especial.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5.

11

verProc

ideEvento

E| C 1-1

020

\Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a verséo do aplicé
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lemissor do evento.

12

ideEmpregador

evtPgtos

Informacgdes déentificacdo do empregador.

13

tpinsc

ideEmpregador

001

Preencher com o codigo correspondente ao tipo de inscri¢cdo, conforme
05.
Validagdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

14

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar ontmero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informg
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administracéo publica direta federal ([18]1 [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo
posicdes).

Validagdo: Se {tpinsc} for igual a [1], deve ser um namero de CNPJ vali
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

15

ideBenef

evtPgtos

1-1

Identificacao do beneficiario do pagamento.

16

cpfBenef

ideBenef

11

011

Informar o CPF do beneficiario.

Validacéo: Deve ser um CPF valido. Se o pagamento reteae

@) verbas informadas nos eventos de remuneragéo ou desligg&eaen,
S-1202, S2299 ou £2399), o CPF deve ser o mesmo que o informado n
mesmos;

b) férias (grupo {detPgtoFer}), o CPF informado deve constar no RET,;
c) competéncias anteriores ao inicio de obrigatoriedade dos eventos pe
(grupo {detPgtoAnt}),0 CPF informado deve constar no RET, exceto se
referente a TSVE.

17

deps

ideBenef

0-1

Informacgdes de dependentes do beneficiario do pagamento.

18

vrDedDep

deps

1-1

14

Valor da deducdo da base de calculo do IRRF relativdgmandentes do
beneficiario do pagamento, correspondente ao nimero de dependentes
multiplicado pelo valor de dedugéo por dependente previsto na legislac
Imposto de Renda.

19

infoPgto

ideBenef

1-60

Informacgdes dos pagamengfetuados.

20

dtPgto

infoPgto

1-1

Informar a data de pagamento.
Validacdo: A data informada deve estar compreendida no periodo de a
({perApur}), exceto se {procEmi} = [2, 4].

21

tpPgto

infoPgto

11

002

Informar o tipo depagamento, de acordo com as opges a seguir:

1 - Pagamento de remuneracgéo, conforme apurado em {dmDev}120(%
2 - Pagamento de verbas rescisérias conforme apurado em {dmDev} dg
2299;
3 - Pagamento de verbas rescisorias conforme apurado em {dmD&v} dg
2399;

5 - Pagamento de remuneragdo conforme apurado em {dmDe}18625

6 - Pagamento de Beneficios Previdenciérios, conforme apurado em {d
do S1207;

7 - Recibo de férias;

9 - Pagamento relativo a competéncias anteriores ao inicio de obrigadier
dos eventos periddicos para o contribuinte.

Valores Validos: 1, 2, 3, 5, 6, 7, 9.

22

indResBr

infoPgto

11

001

Indicar se o beneficiario do pagamento é residente fiscal no Brasil:
S- Sim;

N - N&o.

Valores Vélidos: S, N.

23

detPgtoF|

infoPgto

0-200

Detalhamento dos pagamentos efetuados, relativos a folha de pagame
rescisdes contratuais, apurados efr?80, S1202, S2299 e $2399.

O somatério de cada uma das rubricas cujo {codIncIRRF} = [31, 32, 33
35] ndo pode saregativo.

24

perRef

detPgtoFI

0-1

007

Informar a competéncia a qual se refere a folha de pagamento no formé
IAAAA -MM, se for relativa a folha de pagamento normal (mensal, quinz
etc.) ou AAAA, se for relativa a folha de 13° salario.

Validacdo: Informacao obrigatéria se {tpPgto} = [1,5]. Ndo pode haver
informacg&o nos demais casos.

Deve estar no formato AAAMM ou AAAA.

25

ideDmDev

detPgtoFI

030

Identificador atribuido pela fonte pagadora para o demonstrativalales
devidos ao trabalhador conforme definido eth280, $1202, $2299 ou S
2399.

\Validag&o: Deve ser um valor atribuido pela fonte pagadora£20& S
1202, S2299 ou 2399 no campo {ideDmDev}, obedecendo a relacéo:
Se {tpPgto} = [1], em S1200;

Se{tpPgto} = [2], em S$S2299;

Se {tpPgto} = [3], em K399;

Se {tpPgto} = [5], em S1202.

26

indPgtoTt

detPgtoFI

1-1

001

Indicativo de pagamento total ou parcial.
Informar [S] se o valor que esta sendo pago é exatamente 0 previsto ng
eventosS-1200, $1202, $2299 ou £2399 em {dmDev}. Informar [N] se o
valor que esta sendo pago € inferior ao previsto nos everit2B05 S1202,
S-2299 ou 2399 em {dmDev}.

Se for informado [N], significa que esta sendo informando um pagamen
parte do qué devido ou entdo, esta sendo informado um pagamento
parcelado sendo o presente pagamento apenas uma das parcelas.
Valores Vélidos: S, N.

27

vrLiq

detPgtoFI

11

14

\Valor liquido recebido pelo trabalhador, composto pelos vencimentos e
descontos, inclusive os descontos de IRRF e de penséo alimenticia (se
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houver).

\Validagc&o: Nao pode ser um valor negativo.

Se {indPgtoTt} = [S] deve corresponder a soma dos vencimentos
({tpRubr=1}) menos a soma dos descontos ({tpRubr=2}) das rubricas
informadas:

@) nos eventos-$200, $1202, S2299 e £2399; e

b) no grupo inferior ({retPgtoTot}).

Se {indPgtoTt} = [N] deve corresponder a soma dos vencimentos
({tpRubr=1}) menos a soma dos descontos ({tpRubr=2}) das rubricas
informadas em {infoPgtoParc} do rnistro inferior.

28

nrRecArq

detPgtoFI

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo que contém as informag
rescisdo contratual que originou o pagamento.

Validac&o: Informacao obrigatéria se {tpPgto} = [2,3]. N&o pode ser
informado nos demais casos.

Se {tpPgto} = [2] deve ser um recibo de arquivo gerado no leia@298. Se
{tpPgto} = [3], deve ser um recibo de arquivo gerado no leiat2899.

29

retPgtoTot

detPgtoFI

0-99

Retencdes efetuadas no atopagamento pelo valor total do demonstrativ

30

codRubr

retPgtoTot

1-1

030

Informar as rubricas de folha de pagamento que representam os desco
IRRF e penséo alimenticia.

Devese informar o cddigo atribuido pela empresa eidemtifica a rubrica
lem sua folha de pagamento.

Validacdo: O cédigo informado deve existir na tabellD$0- Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em {perApur}.

S6 pode ser utilizada rubrica cujo {codIncIRRF} em @0 seja igual a [31
32, 33,34, 35, 51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].

31

ideTabRubr

retPgtoTot

11

008

Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informag
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

32

qtdRubr

retPgtoTot

0-1

006

Informar aquantidade de referéncia para apuracédo (em horas, cotas, m
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rul
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubric
salario. etc.

33

fatorRubr

retPgtoTot

005

Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de hore
extras: Fator = 50, percentual de contribui¢do previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuicéo previdenciaria:
11.

34

vrUnit

retPgtoTot

0-1

14

Preencher com o valor unitario da rubrica.

35

vrRubr

retPgtoTot

14

Valor total da rubrica.
Validacdo: Deve ser maior qaero.

36

penAlim

retPgtoTot

0-99

Informacdes sobre beneficiarios de penséo alimenticia.

37

cpfBenef

penAlim

11

011

Informar o CPF do beneficiario.

Validac&o: Deve ser um CPF valido. Deve ser diferente do CPF do
trabalhador. Enarquivo gerado por pessoa fisica ndo pode ser igual ao
do empregador.

38

dtNasctoBenef

penAlim

0-1

Data de nascimento do beneficiario da penséo.
\Validagdo: Deve ser maiou igualque 01/01/890 e menor que a data atug

39

nmBenefic

penAlim

1-1

070

Nome do Beneficiario.

40

virPensao

penAlim

1-1

14

Valor da penséo alimenticia.

41

infoPgtoParc

detPgtoFI

0-99

Informagdes complentares relacionadas ao pagamento efetuasdoem
menor que o apurado no demonstrativo.

Devem ser utilizadas rubricas que integram o demonstrativo de valores
devidos ao trabalhador ({ideDmDev}) do respectivo eventbZ@0, $1202,
S-2299, $2399) que deu origem ao presente pagamento parcial, além d
rubricas que representam os descontos de IRRF e penséo alimenticia.

42

matricula

infoPgtoParc

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidg
publico, a matricula constante no Sistema de AdministracRec@sos
Humanos do 6rgao.

Validac&o: Deve corresponder & matricula informada pelo empregador
levento remuneratério {8200 ou S1202, $2299) do respectivo
demonstrativo.

43

codRubr

infoPgtoParc

030

Informar o cédigo atribuido pelampresa e que identifica a rubrica em su
folha de pagamento.

\Validag&o: Deve ser utilizada rubrica:

@) que integra o demonstrativo de valores devidos ao trabalhador
({ideDmDeV}) do respectivo evento {8200, $1202, $2299, $2399) que
deu origem ao preste pagamento parcial; ou

b) cujo {codIncIRRF} em S1010 for igual a [31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53
54, 55, 81, 82, 83]. O cddigo informado deve existir na tab&l@1d com
vigéncia no periodo indicado em {perRef}.

44

ideTabRubr

infoPgtoParc

1-1

008

Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informad
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

45

gtdRubr

infoPgtoParc

0-1

006

Informar a quantidade de referéncia para apuragéo (em botas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma ruk
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubric
salario. etc.

46

fatorRubr

infoPgtoParc

005

Informar ofator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horg
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extras: Fator = 50, percentual de contribui¢do previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuicdo pneiédia: Fator =
11.

47 vrUnit infoPgtoParc 01 | 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

48 vrRubr infoPgtoParc 1-1 | 14 \Valor total da rubrica.

Validac&o: Deve ser maior que zero.

49 detPgtoBenPr infoPgto 0-1 - Detalhamento de pagamentos relativos a beneficios previdenciarios.

50 perRef detPgtoBenPr 1-1 | 007 Informar o periodo ao qual se refere o pagamento no formato AVMKA
\Validagdo: Deve estar no formato AAAWM.

51 ideDmDev detPgtoBenPr 1-1 | 030 Identificador atribuido pelo Orgdo Publico ou Instituto de Previdéncia pa
recibo de pagamento, conforme definido eit287.

Validac&o: Deve ser um valor atribuido pela empresa-¢203.

52 indPgtoTt detPgtoBenPr 1-1 | 001 Indicativo depagamento total ou parcial.

Informar [S] se o valor que esta sendo pago é exatamente 0 previsto ng
S-1207 em {dmDev}. Informar [N] se o valor que esta sendo pago € infe
a0 previsto no evento-B207 em {dmDev}.

Se for informado [N], significa questa sendo informando um pagamento
parte do que é devido ou entdo, esta sendo informado um pagamento
parcelado sendo o presente pagamento apenas uma das parcelas.
\Valores Validos: S, N.

53 vrLiq detPgtoBenPr 1-1 | 14 \Valor liquido recebid@elo trabalhador, composto pelos vencimentos e
descontos, inclusive os descontos de IRRF e de penséo alimenticia (se
houver).

Validacdo: Nao pode ser um valor negativo.

Se {indPgtoTt} = [S] deve corresponder a soma dos vencimentos
({tpRubr=1}) menos a somdos descontos ({tpRubr=2}) das rubricas
informadas:

@) no evento 8207; e

b) no grupo inferior ({retPgtoTot}).

Se {indPgtoTt} = [N] deve corresponder & soma dos vencimentos
({tpRubr=1}) menos a soma dos descontos ({tpRubr=2}) das rubricas
informadas emififoPgtoParc} do registro inferior.

54 retPgtoTot detPgtoBenPr 099 | - Retencdes efetuadas no ato do pagamento pelo valor integral do
demonstrativo.

55 codRubr retPgtoTot 1-1 | 030 Informar as rubricas de folha de pagamentorgpeesentam os descontos
IRRF e penséo alimenticia.

Devese informar o codigo atribuido pela empresa e que identifica a rub
lem sua folha de pagamento.

Validag&o: O cédigo informado deve existir na tabeleD$0- Tabela de
Rubricas, vigente no pedo indicado em {perApur}.

S6 pode ser utilizada rubrica cujo {codInclRRF} erd @0 seja igual a [31
32, 33, 34, 35, 51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].

56 ideTabRubr retPgtoTot 1-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubrazasprme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

57 qtdRubr retPgtoTot 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuragéo (em horas, cotas,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalheslasionada com uma rubrica
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubric
salario. etc.

58 fatorRubr retPgtoTot 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.
Exs: Adicional de HoraExtras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribui¢do previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribui¢do previdenciaria:
11.

59 vrUnit retPgtoTot 01 | 14 Preencher com walor unitario da rubrica.

60 vrRubr retPgtoTot 1-1 | 14 \Valor total da rubrica.
Validagc&o: Deve ser maior que zero.

61 infoPgtoParc detPgtoBenPr 099 | - Informagdes complentares relacionadas ao pagamento efetuado em val

menor que @purado no demonstrativo.
Devem ser utilizadas rubricas que integram o demonstrativo de valores
devidos ao trabalhador ({ideDmDev}) do respectivo eventbd@7) que del
origem ao presente pagamento parcial, além de rubricas que represent
descontos diRRF e penséo alimenticia.

62 codRubr infoPgtoParc 1-1 | 030 Informar o codigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em
folha de pagamento.

Validag&o: Deve ser utilizada rubrica:

@) que integra o demonstrativo de valategidos ao trabalhador
({ideDmDeV}) do respectivo evento {8207) que deu origem ao presente
pagamento parcial; ou

b) cujo {codInclRRF} em S1010 for igual a [31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53
54, 55, 81, 82, 83]. O cddigo informado deve existir na tab&l@1d com
vigéncia no periodo indicado em {perRef}.

63 ideTabRubr infoPgtoParc 1-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informag
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

64 gtdRubr infoPgtoParc 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuragéo (em horas, cotas,

percentual, etc.).
Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rul
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubric
salario. etc
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